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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. [Informacje o szkole]. Statut szkoly zawiera w szczegdlnosci:
1. Nazwe i typ szkoty: szkola podstawowa, publiczna, o§mioklasowa.
2. Numer porzadkowy szkoty: 109.
3. Imig szkotly: Batalionow Chtopskich.
4. Siedzibe: siedzibg szkoly podstawowej jest budynek potozony w Warszawie przy
ul. Przygodne;j 2.

§ 2. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkol¢ w brzmieniu:
1. Pelnym — Szkota Podstawowa nr 109 im. Batalionéw Chtopskich w Warszawie.
2. Skroéconym — na pieczgcei: ,,Szkota Podstawowa nr 109 w Warszawie” .
3. Nastemplu: Szkota Podstawowa nr 109
im. Batalionéw Chtopskich
03-991 Warszawa, ul. Przygodna 2
tel. 2227 11 23
NIP 952-18-13-928, Reg.000801556.
§ 3. [Imig¢ szkoly].
Szkole Podstawowej nr 109 nadat imi¢ organ prowadzacy na wniosek rady pedagogicznej,
przedstawicieli rodzicéw 1 uczniow dnia 2 maja 1989 roku.

§ 4. [Ceremonial szkolny]. Ceremonial szkolny obejmuje:
1. Sztandar szkoty — bedacy jej uroczystym symbolem.
1) udziat sztandaru w uroczysto$ciach odbywajacych si¢ na terenie szkoty dotyczy gtownie:
a) rozpoczecia 1 zakonczenia roku szkolnego,
b) waznych uroczystosci rocznicowych — panstwowych i szkolnych (np. Odzyskania
Niepodlegtosci, Swieta Szkoty),
¢) Slubowania pocztu sztandarowego,
d) slubowania klas pierwszych,
e) przyrzeczenia klas konczacych szkote.
2) uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole,
3) do jego sktadu powotywani sg uczniowie godni takiego zaszczytu:

a) osiggajacy bardzo dobre wyniki w nauce (minimum $rednia ocen uprawniajaca do

$wiadectwa z czerwonym paskiem)

b) o nienagannej postawie i wzorowym lub bardzo dobrym zachowaniu,

¢) odpowiednio zachowujacy si¢ podczas wszystkich uroczystosci szkolnych 1 apeli,

d) o odpowiednich warunkach fizycznych (wzrost, odpornos¢ fizyczna, reakcja na stres);

€) uczniowie zobowigzani sg do reprezentowania szkoty w stroju galowym zgodnym z
przepisami Statutu Szkoly; rodzice wybranych uczniéw sg zobowigzani do pomocy
W organizacji transportu na uroczysto$ci odbywajace si¢ poza terenem szkoty,

f) sktad osobowy pocztu sztandarowego — chorazego i asyste (dwie uczennice) z klas VII
powoluje si¢ na czerwcowej radzie pedagogicznej, a wychowawcow klas siodmych na
opiekunow pocztu,

g) kadencja pocztu trwa jeden rok — rozpoczyna si¢ uroczystym slubowaniem w dniu

zakonczenia roku szkolnego,
h) decyzja rady pedagogicznej uczniowie mogag by¢ odwotani ze sktadu pocztu
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sztandarowego wowczas dokonuje si¢ wyboru uzupetiajacego,
1) sztandar szkoty moze bra¢ udzial w uroczystosciach religijnych, rocznicowych
organizowanych przez administracj¢ samorzadowg i panstwowa, inne organizacje.
2. Hymn szkolny stanowi pie$n rozpoczynajaca si¢ od stow:
»Zielony owoc niech w stonicu dojrzewa, spokojnym rytmem nasze serca bija.
Nasza szkolna gromada dzisiaj Spiewa o Batalionach, co w pamigci zyj3.........”
3. Slubowanie uczniowskie, ktore pierwszoklasisci sktadaja po pierwszym miesigcu nauki oraz
przyrzeczenie klas konczacych szkote.
4. Swieto Szkoty obchodzone jest w maju w rocznice nadania szkole imienia.
5. Logo szkoly — stylizowany symbol slonca z wpisanym skrétem nazwy i numerem szkoty.
6. Nagrode ,,Patrona Szkoty” (zasady i tryb przyznawania okres$la jej regulamin).

§ 5. [Organ prowadzacy szkole¢]. Organem prowadzacym szkote jest miasto stoteczne
Warszawa, Plac Bankowy 3/5.Urzad m.st. Warszawy dla Dzielnicy Wawer, ul. Zeganska 2,
a nadzor pedagogiczny sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty w Warszawie.

1. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.

2. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ zgodnie z rozktadem.

3. Czas trwania i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz przerw i ferii okresla w drodze

rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego Minister Edukacji Narodowe;j.

§ 6. [Realizacja przez szkole celow statutowych]. Dla realizacji celow statutowych szkota
posiada nastepujacg bazg:

1. Sale dydaktyczne (w tym pracowni¢ komputerowa).

2. Swietlice szkolna.

3. Gabinet terapii pedagogiczne;j.

4. Sal¢ gimnastyczng.

5. Boisko sportowe.

6.Teren rekreacyjny dla dzieci.

7. Pomieszczenia biblioteki.

ROZDZIAL 11

CELE 1 ZADANIA SZKOLY PODSTAWOWEJ
§ 7. Cele i zadania szkoly.
1. Cele i zadania szkoty wynikajace z przepisow prawa oraz sposob ich wykonywania, w zakresie:
1) udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
2) organizowania opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi,
3) umozliwiania uczniom podtrzymywania tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijne;j;

4) z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.
2. Cele 1 zadania szkoty okreslone w statucie uwzgledniajg program wychowawczo —

profilaktyczny szkoty.
3. Szkota podstawowa realizuje cele i zadania okreslone w Rozporzadzeniu MEN z dnia

14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego

oraz podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej (Dz.U. z 2017 r.

Poz. 356) oraz w Prawie o§wiatowym (w preambule).

§ 8. [Cele dzialalnosci szkoly]. Celem dziatalno$ci szkoty jest:
1. Ksztalcenie i wychowanie w duchu poczucia godnosci, odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny
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oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na
wartos$ci kultur Europy i §wiata. Krzewienie ideatéw humanizmu, umitowania prawdy
1 sprawiedliwosci.
2. Zapewnienie uczniom odpowiednio do potrzeb i mozliwosci finansowych szkoty warunkow
do wszechstronnego rozwoju.
1) realizacja podstawy programowej oraz programow nauczania, w tym dostosowanie tresci,
metod, form pracy oraz organizacji procesu nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow;
2) realizacja dziatan wychowawczych, profilaktycznych, edukacyjnych, informacyjnych
1 edukacyjnych zaplanowanych w programie wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
w tym dziatan promujacych zdrowy styl zycia;

3)organizowanie ksztatcenia osob niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych
obywatelami polskimi, ktore pobieraly naukg w szkotach funkcjonujacych w systemach
o$wiaty innych panstw.

§ 9. Zadania szkoly:
1. Realizacja ustanowionego prawem obowigzku nauczania poprzez:
1) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania;
2) systematyczny kontakt z instytucjami wspomagajacymi proces dydaktyczno—
wychowawczy (Filharmonia, muzea, teatry, kina itp.)
2. Realizowanie funkcji dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej zgodnie z zasadami
pedagogiki i w duchu idei zawartych w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka
1 Deklaracji Praw Dziecka.
3. Realizowanie wybranych programéw nauczania zgodnie z rozporzadzeniami MEN.
4. Umozliwienie nauczania religii, zgodnie z potrzebami i zyczeniami uczniow i ich
rodzicow (opiekunow).
5. Shuzenie pomoca psychologiczng 1 pedagogiczna, posredniczenie w kontaktach
z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.
6. Wystepowanie o pomoc dydaktyczna, wychowawczg i materialng dla uczniow
szczegolnie uzdolnionych do fundacji, instytucji 1 organizacji §wiadczacych na rzecz
dzieci.
7. Sprawowanie opieki nad uczniami poprzez:
1) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych;
2) organizowanie zaj¢¢ swietlicowych;
3) umozliwianie spozywania positkow;
4) system zapomog.
8. Zaopatrzenie w bezptatne podrgczniki, materiaty edukacyjne oraz ¢wiczeniowe uczniéw
na poszczegbdlnych poziomach edukacyjnych, zgodnie z harmonogramem okreslonym
w art. 11 ustawy z dnia 30 maja 2014 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych
iinnych ustaw 9 Dz. U. z 2014 r., poz. 811);
9. Zadania szczegblowe zwigzane z organizowaniem ksztatcenia 0sob niebedacych obywatelami
polskimi.
1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o§wiatowych innych panstw, maja prawo do:
1) nauki w oddziatach ogélnodostepnych, jezeli znajomos$¢ jezyka polskiego umozliwia
im korzystanie z zaje¢;
2) nauki w oddziatach przygotowawczych;
3) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych
dla obywateli polskich, w tym dostosowania metod i form pracy na zajeciach do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
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psychofizycznych uczniow;
4) pomocy udzielanej przez osob¢ wladajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudnione;j
w charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta migdzykulturowego, jezeli uczen nie
zna jezyka polskiego lub zna go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki.
2. W przypadku nauki uczniéw niebgdacych obywatelami polskimi w oddziatach
ogolnodostepnych uczniowie ci maja dodatkowo prawo do:
1) organizacji dodatkowe;j, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych
jako jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajagcym
udziat w obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych;
2) dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotoéw nauczania, z ktdrych
uczniowie potrzebuja wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe.
3. Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 112, sg organizowane na warunkach
okreslonych w odrgbnych przepisach prawa.

10. Zadania zwigzane z podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej.

1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi majg prawo do nauki jezyka i kultury kraju
pochodzenia - prowadzonej przez placowki dyplomatyczne lub konsularne kraju ich
pochodzenia dziatajace w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-o§wiatowe danej
narodowosci zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Uczniowie nalezacy do mniejszos$ci narodowych i etnicznych oraz spotecznos$ci
postugujacych si¢ jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajacych
podtrzymywanie 1 rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej, w tym
nauki jezyka mniejszos$ci, historii 1 kultury wlasnego kraju oraz geografii panstwa, z ktérego
obszarem kulturowym utozsamia si¢ mniejszo$¢ narodowa na warunkach okreslonych w
odrebnych przepisach.

3. Szkota zapewnia integracj¢ uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze sSrodowiskiem
szkolnym 1 wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z ré6znicami
kulturowymi lub ze zmiang §rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztalceniem za
granica.

§ 10. Szkola odpowiada za bezpieczenstwo uczniow zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

1. Nauczyciele s3 odpowiedzialni za bezpieczenstwo uczniéw w trakcie prowadzenia zajgé
obowiazkowych i pozalekcyjnych w pomieszczeniach szkolnych, obiektach sportowych i na
terenie wokot szkoly tzn. w salach lekcyjnych, pracowniach komputerowych, centrum
multimedialnym, salach gimnastycznych, sali zabaw, placu zabaw, boiskach szkolnych.
1) osoby przebywajace w wymienionych miejscach zobowigzane sg do przestrzegania
regulaminoéw tych miejsc;
2) nauczyciel moze rozpocza¢ zajecia po stwierdzeniu, ze dany obiekt spetnia wymogi
bezpieczenstwa;
3) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo osob przebywajacych
w wymienionych miejscach poza zajeciami szkolnymi.
2. Nad bezpieczenstwem uczniéw w czasie przerw miedzylekcyjnych czuwaja wyznaczeni
nauczyciele.
3. Pracownicy niepedagogiczni odpowiadaja za bezpieczenstwo ucznidéw w zakresie swoich
obowigzkow.
4. Szczegdtowy tryb i zasady organizacji wycieczek okresla dyrektor szkoty w oparciu o wlasciwe
przepisy prawa.
5. Na kierownika wycieczki dyrektor szkoty powotuje wychowawce klasy lub innego nauczyciela.
Funkcj¢ opiekuna powinni petni¢ nauczyciele, badz rodzice uczestnikow.
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6. Informacje o wycieczce lub innych zajeciach odbywajacych si¢ poza terenem szkolnym zglasza
kierownik w formie ,,Karty Wycieczki” - w trybie i terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.
Wycieczke zatwierdza dyrektor szkoty.

7. Przy organizowaniu i przeprowadzaniu wycieczek wspotdziatajg nauczyciele, rodzice

1 uczniowie.

8. Do zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw biorgcych udzial w wycieczce, w drodze pomiedzy
miejscem zbiorki a domem zobowigzani sg rodzice.

9. Rodzice uczniéw bioracych udziat w wycieczce zobowigzani sg do pokrycia kosztow z nig
zwigzanych.

10. Rodzice, ktorzy zadeklarowali udzial swojego dziecka w wycieczce, a nastepnie deklaracje te
wycofali, zobowigzani sg do pokrycia strat, jakie powstaty z tego tytutu.

11. Uczniowie, ktorzy nie uczestniczag w wycieczce klasowej organizowanej w czasie zajec
szkolnych zobowigzani sg bra¢ udzial w zajeciach razem z klasg wskazang przez dyrektora.

12. Prace remontowe, naprawcze, instalacyjne moga by¢ prowadzone za zgoda dyrektora po
spetnieniu wymogow bezpieczenstwa.

13. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki budynek i teren
szkotly objeto nadzorem kamer.

§ 10a. Dyrektor, w celu wzmocnienia bezpieczenstwa uczniow przed przemoca, w drodze
zarzadzenia okresli Standardy oraz Procedery ochrony maloletnich przed krzywdzeniem,
w tym ustali:
1. Standardy opieki nad uczniami z niepetnosprawnoscig, w tym zwlaszcza z trudnosciami
w komunikacji i niepelnosprawnoscia intelektualng.
. Standardy zapewniajace bezpieczne relacje miedzy matoletnim a pracownikami szkoty;
. Standardy zapewniajace bezpieczne relacje miedzy matoletnimi.
. Standardy ochrony wizerunku i danych osobowych matoletnich.
. Standardy bezpiecznego korzystania z Internetu urzadzen elektronicznych.
. Sposob podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania
informacji o krzywdzeniu maloletniego.
. Sposob reagowania w przypadku stwierdzenia lub podejrzenia cyberprzemocy.
. Sposob kontaktu z matoletnimi, zwigzany takze z czynno$ciami higienicznymi
w oddziatach przedszkolnych, klasach I-III, podczas opieki nad uczniami
z niepetnosprawnosciami oraz podczas pobytu na basenie, w czasie wycieczek szkolnych.
9. Sposob reagowania 1 dziatan w przypadku niewtasciwych relacji migdzy matoletnimi,
a pracownikami.
10. Sposdb reagowania i dziatan w przypadku niewlasciwych relacji migdzy matoletnimi.
11. Sposéb monitorowania i weryfikowania standardéw i procedur ochrony matoletnich.

(@) R, I SNRUS I \O]

o0

§ 10b. Zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniow przed przemocs.
1. Dyrektora.
1) ustanowienie, wdrozenie i nadzorowanie /polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem/ lub
standardow ochrony nieletnich.
2. Nauczyciela.
1) stosowanie polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem, a w przypadku podejrzenia, iz
matloletni jest krzywdzony poinformowania dyrekcji szkoty o swoich podejrzeniach.
3. Pedagoga lub osoby wyznaczonej do nadzoru nad standardami.
1) monitorowanie 1 weryfikowania standardow oraz procedur ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem;
2) przygotowanie i prowadzenie szkolen informacyjnych dla pracownikow szkoty zwigzanych
ze standardami ochrony nieletnich;
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4. Wychowawcow.
1) informowanie uczniéw i rodzicéw o standardach i procedurach ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem obowigzujacych w szkole;
5. Pracownikow administracji 1 obstugi.
1) Do obowigzkéw pracownikow administracji i obstugi w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa uczniom nalezy:

a)stosowanie i przestrzeganie standardéw i procedur ochrony matoletnich przed

krzywdzeniem, wprowadzonych w szkole;

b) przestrzeganie przepisow 1 zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

¢) ustawiczne monitorowanie stanu technicznego sprzetu i urzadzen na terenie szkoty

1 zglaszanie usterek dyrektorowi;

d) monitorowanie ruchu uczniéw 1 interesantow w szkole;

e) zwracania si¢ do 0séb postronnych wchodzacych do szkoty lub przebywajacych na
terenie szkoly o podanie celu pobytu, a w razie potrzeby zawiadomienia o tym fakcie
lub skierowanie tych osob do dyrektora szkoty;

f) biezace informowanie dyrektora o kazdym zagrozeniu zdrowia lub bezpieczenstwa

uczniow.
2) Pracownicy szkoty realizujg zadania na podstawie indywidualnych zakreséw zadan,
uprawnien i odpowiedzialno$ci ustalonych przez dyrektora szkoty.

ROZDZIAL 111

CELE I ZADANIA ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH ORGANIZOWANYCH
PRZY SZKOLE, SPOSOB ICH WYKONYWANIA

§ 11. Tworzenie oddzialow przedszkolnych.

1. W szkole mogga by¢ tworzone oddziaty przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego okreslony odrebnymi przepisami.

2. Termin funkcjonowania oddzialéw w roku szkolnym oraz ich organizacje ustala corocznie organ
prowadzacy.

§ 12. Cele i zadania realizowane w oddzialach przedszkolnych.

1. W oddziatach przedszkolnych realizowane sg cele i zadania wynikajace z ustawy o systemie
o$wiaty oraz aktow wykonawczych do tej ustawy, w tym w szczegdlnosci z podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.
2. Celem wychowania przedszkolnego jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaly si¢

w tym, co jest dobre, a co zte;
3) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
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w nowych 1 trudnych sytuacjach, w tym takze do fagodnego znoszenia stresoOw 1 porazek;
4) rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbedne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi i1 dorostymi;
5) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zroznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;
6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczna; zachecanie do uczestnictwa w zabawach
i grach sportowych;

7) budowanie dziecigcej wiedzy o swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz

rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla innych;

8) wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiej¢tnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy réwiesnicze]

1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotyczne;j;

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielno$ci, a takze ksztalttowanie tych wiadomosci 1 umiejgtnosci, ktore
sa wazne w edukacji szkolne;j.

3. Aby osiggna¢ cele wychowania przedszkolnego, nalezy wspomagac rozwdj, wychowywac
1 ksztatci¢ dzieci w nastepujacych obszarach:
1) ksztattowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi i dzieémi,
zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych;
2) ksztaltowanie czynnos$ci samoobstugowych, nawykdéw higienicznych i kulturalnych.
Wdrazanie dzieci do utrzymywaniu tadu i porzadku;
3) wspomaganie rozwoju mowy dzieci;
4) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktére stosujg w poznawaniu
1 rozumieniu siebie i swojego otoczenia;
5) wychowanie zdrowotne 1 ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci;
6) wdrazanie dzieci do dbalosci o bezpieczenstwo wiasne oraz innych;
7) wychowanie przez sztuke:
a) dziecko widzem i aktorem,
b) muzyka 1 $piew, plasy 1 taniec,
¢) rozne formy plastyczne,
8) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych;
9) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu zagrozen;
10) wychowanie dla poszanowania roslin 1 zwierzat;
11) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczng;
12) ksztaltowanie gotowosci do nauki czytania i pisania;
13) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

§ 13. Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

1. W oddziatach przedszkolnych organizuje si¢ pomoc psychologiczno — pedagogiczng.
2. Pomoc udzielana jest wychowankom, rodzicom 1 nauczycielom wedtug zasad okreslonych

w rozdziale IV Statutu.

§ 14. Organizacja indywidualnego rocznego obowiazkowego wychowania przedszkolnego.

1. Dzieci przyjete do oddziatu przedszkolnego, podlegajace rocznemu obowigzkowemu
przygotowaniu przedszkolnemu, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia

uczeszczanie do przedszkola, obejmuje si¢ indywidualnym obowigzkowym rocznym
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przygotowaniem przedszkolnym zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Indywidualne roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne odbywa si¢ na wniosek
rodzicéw na podstawie dostarczonego do szkoly orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy
w publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

3. Dyrektor organizuje indywidualne roczne przygotowanie przedszkolne w sposob zapewniajacy
wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb
dziecka oraz formy udzielanej pomocy, w tym szczegolnie ustala zakres, miejsce i czas
prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego wychowania przedszkolnego z dzieckiem.

§ 15. Organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi.

1. Do oddziatow przedszkolnych przyjmuje si¢ dzieci z orzeczeniem do ksztalcenia specjalnego.

2. W ramach posiadanych srodkoéw 1 mozliwosci organizacyjnych szkota zapewnia przyjetym
dzieciom z orzeczeniem do ksztalcenia specjalnego:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) realizacje programu wychowania przedszkolnego dostosowanego do indywidualnych
potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych dziecka;

3) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;

4) integracj¢ ze Srodowiskiem réwiesniczym.

3. W celu zapewnienia dziecku pelnej realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu szkota
wspolpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi.

4. Wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z organem
prowadzacym.

§ 16. Wychowanek ma w szczegdlnos$ci prawo do:

1. Wlasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo — dydaktycznego i opiekunczego, zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowe;.

. Pelnego bezpieczenstwa podczas pobytu w oddziale przedszkolnym oraz podczas zajeé
organizowanych poza szkotg.

. Korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Zyczliwego i podmiotowego traktowania.

. Swobody wyrazania mysli i przekonan.

. Rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow.

. Pomocy w przypadku trudnosci w procesie wychowawczo — dydaktycznym.

. Korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego.

\S}

B o) NV, IV, I OS]

ROZDZIAL I1IB

ORGANIZACJA WYCHOWANIA I OPIEKTI W ODDZIALACH PRZEDSZKOLNYCH
BEZPIECZENSTWO WYCHOWANKOW

§ 17. Organizacja opieki i wychowania w oddzialach przedszkolnych.

1. Szkota sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka przez rodzica
(opiekuna) nauczycielowi, do czasu odbioru dziecka z sali lub ogrodu przez rodzica lub inng
upowazniong przez niego osobe.

2. Szkota zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke zgodnie z obowigzujacymi przepisami:
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1) opieke nad dzie¢mi przebywajacymi w oddziale przedszkolnym sprawuja nauczyciele,
ktorych opiece powierzono oddzialy;

2) w razie nieobecnosci nauczycielki opieke organizuje Dyrektor Szkoty;

3) w wypehianiu zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom, nauczycieli
wspomagaja wyznaczeni pracownicy niepedagogiczni;

4) opieke nad dzie¢mi podczas zaj¢¢ poza terenem Szkoty, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkotg, sprawujg nauczyciele, ktdrych opiece powierzono oddziaty
uczestniczace w zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora; w razie potrzeby
1 za zgoda dyrektora opieke podczas wycieczek sprawujg dodatkowo inne osoby doroste,

w szczegolnos$ci rodzice; wycieczki organizowane sg zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa i regulaminem obowigzujacym w szkole;
5) dziecko uczeszczajace na zaj¢cia dodatkowe organizowane w szkole jest pod opieka osoby
odpowiedzialnej za prowadzenie tych zaje¢;
6) w razie nieszczes$liwego wypadku podczas pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym lub
szkole nauczyciel sprawujacy nad nim opiek¢ zobowigzany jest:
a) udzieli¢ pierwszej pomocy, w razie koniecznosci wezwaé pogotowie ratunkowe,
b) o zaistnialym zdarzeniu poinformowa¢ niezwlocznie Dyrektora Szkoly oraz rodzicow
dziecka,
c) dyrektor jest zobowigzany przygotowa¢ dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi
przepisami w tym zakresie.
7) w czasie pobytu w oddziale przedszkolnym dzieci majg zapewniony odpoczynek
w formie przystosowanej do wieku i1 potrzeb dziecka;
8) nauczyciel systematycznie kontroluje miejsca przebywania dzieci (sale, szatnia, tazienka,
stotéwka, plac zabaw) oraz sprzet i pomoce dydaktyczne pod katem zasad bezpieczenstwa
1 higieny pracy.

§ 18. Szczegolowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddzialow
przedszkolnych:

1. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane ze szkoty przez rodzicow lub upowazniong
przez nich na piSmie osobg zapewniajacg petne bezpieczenstwo.

2. Dziecko objete wychowaniem przedszkolnym w szkole przed i po zajeciach wychowania
przedszkolnego moze korzystac¢ z opieki w $wietlicy szkolnej, o ile decyzje organu
prowadzacego nie stanowig inaczej.

3. Nauczyciel prowadzacy zajecia w grupie przedszkolnej po zakonczonych zajeciach osobiscie
przekazuje dziecko pod opieke rodzicow (upowaznionych opiekunow).

4. W szczegblnych przypadkach, jesli decyzja rodzicow osoba odbierajaca dziecko z oddziatu
przedszkolnego lub szkoty jest niepetnoletnia, musi posiada¢ pisemne upowaznienie

wystawione przez rodzicow, w ktorym oswiadczajg oni, ze ponosza catkowita
odpowiedzialno$¢ za dziecko przebywajace pod opieka osoby nieletnie;j.

5. W przypadku jakichkolwiek watpliwosci dotyczacych odbioru dzieci nauczycielki lub pomoce
nauczyciela kazdorazowo zgtaszaja fakt dyrekcji Szkotly, ktéra podejmuje dziatania
wyjasniajace.

§ 19. Formy wspoldzialania z rodzicami, czestotliwo$¢ organizowania spotkan z rodzicami.
1. W zakresie wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka szkota realizuje zadania
W nastgpujacy sposob:

1) organizuje spotkania w formie indywidualnej 1 grupowej (zebrania) w celu zaznajamiania
rodzicow z zadaniami realizowanymi w ramach podstawy programowej, przebiegiem
rozwoju ich dzieci w oparciu o przeprowadzong diagnoze;

2) organizuje zajecia otwarte dla rodzicow dajace mozliwos¢ poznania metod i form pracy z
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dzie¢mi;

3) organizuje prac¢ wyrdwnawczg i terapeutyczng, indywidualng i grupowa;

4) petni wobec rodzicow funkcje doradcza proponujac zestawy ¢wiczen wspomagajacych
rozwoj dziecka;

5) wspolpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami,
ktore udzielaja pomocy dziecku i rodzinie;

6) na wniosek rodzica udziela rodzicowi pomocy w wyborze dalszej drogi edukacji.

2. Nauczyciel prowadzacy prace wychowawczo — dydaktyczng i1 opiekuncza, jest odpowiedzialny
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

3. Nauczyciel w swoich dziataniach wychowawczo — dydaktycznych 1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem wychowankow, troska o ich zdrowie, a takze
o szanowanie ich godnosci osobiste;.

4. W trosce o prawidtowy rozwo6j psychoruchowy oraz przebieg wychowania i ksztatcenia dzieci
w wieku przedszkolnym nauczyciel przestrzega nastepujacych proporcji zagospodarowania
czasu przebywania w przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym:

1) co najmniej jedng piata czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawe (w tym czasie dzieci bawig si¢
swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela);

2) co najmniej jedng piata czasu (w przypadku mtodszych dzieci — jedng czwartg czasu),
dzieci spgdzaja w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku itp. (organizowane sg tam
gry 1 zabawy ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace gospodarcze,
porzadkowe 1 ogrodnicze itd.);

3) najwyzej jedng piata czasu zajmujg roznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane wedtug
wybranego programu wychowania przedszkolnego;

4) pozostaty czas — dwie pigte czasu nauczyciel moze dowolnie zagospodarowaé
(w tej puli czasu mieszczg si¢ jednak czynno$ci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne
11nne);

5. Nauczyciel w porozumieniu z dyrektorem szkoty ustala ramowy rozktad dnia oraz tygodniowy
plan zaje¢ uwzgledniajacy zasady okreslone w ust.3.

ROZDZIAL 1V
ORGANY SZKOLY PODSTAWOWEJ

§ 20. Organami szkoly sa:
1. Dyrektor szkoly.
2. Rada pedagogiczna.
3. Samorzad uczniowski.
4. Rada rodzicow.

§ 21. Dyrektor szkoly:
1.Kieruje dziatalnoscig szkoly 1 reprezentuje na zewnatrz.
2.Dysponuje srodkami finansowymi szkoty i odpowiada za ich prawidtowe wykorzystanie.
3. Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
nie bedacych nauczycielami.
4. Ustala zakres obowigzkéw 1 odpowiedzialnosci pracownikdéw szkoty.
5. Decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
2) przyjmowania uczniow do szkoly i przydzielania ich do konkretnej klasy:
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3) wnioskowania do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty;
4) wystepowania z wnioskiem po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach nagrod
i innych wyréznien dla nauczycieli i pracownikow szkoty;
6. Opracowuje arkusz organizacji szkoly, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia
1 higieny pracy ucznia.
7. Ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje statych, obowigzkowych
i nadobowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
8. Sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli i wychowawcdw zatrudnionych
w szkole, jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo uczniow.
9. Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego.
10. Sprawuje nadzor dotyczacy bezpiecznego przebiegu zajec lekcyjnych, pozalekcyjnych,
wycieczek, imprez na terenie szkoty 1 poza szkoty. Zatwierdza scenariusze imprez
uwzgledniajac zasady bezpieczenstwa. Wyznacza osoby odpowiedzialne za bezpieczny
przebieg imprez tzn. festynéw, dyskotek, akademii.
11. Zatwierdza regulaminy bezpiecznego korzystania z pomieszczen, placoéw zabaw i obiektow
sportowych.
12. Przewodniczy radzie pedagogicznej.
13. Realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych.
14. Jest odpowiedzialny za zgodny z przepisami przebieg klasyfikacji i promowania.
15. Powoluje przewodniczacych zespotow wychowawczych, przedmiotowych lub innych
zespotow problemowo-zadaniowych.
16. Powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje z niego po zasiegni¢ciu opinii organu
prowadzacego oraz rady pedagogiczne;.
17. Zapewnia prawidtowy przebieg stazu dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans zawodowy,
a w szczegblnosci:
1) zatwierdza plany rozwoju zawodowego nauczycieli odbywajacych staz;
2) powotuje mentora dla nauczycieli;
3) powotuje komisje kwalifikacyjng dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na stopien
nauczyciela kontraktowego.
18. Dokonuje oceny pracy nauczyciela z wlasnej inicjatywy lub na wniosek: nauczyciela, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego szkote, rady rodzicow.
19. Nadaje nauczycielowi stazyscie stopien nauczyciela kontraktowego na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.
20. Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych.

§ 22. Zakres kompetencji wicedyrektora:

. Zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci.

. Uczestniczy w przygotowaniu tygodniowego rozktadu zajec¢ szkolnych.

. Sprawuje nadzor pedagogiczny nad ustalonymi przedmiotami nauczania.

. Przygotowuje projekty ocen nauczycieli.

. Wnioskuje do dyrektora w sprawach nagrdd 1 wyrdznien oraz kar dla tych nauczycieli, ktorych
bezposrednio nadzoruje.

. Organizuje zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli.

. Dba o kontakt szkoty ze srodowiskiem, instytucjami wspierajacymi dziatalnos$¢ dydaktyczno-
wychowawcza, rada rodzicow 1 samorzadem uczniowskim.

8. Wspotpracuje z rada rodzicow, radg pedagogiczng i samorzagdem uczniowskim.

DR W -

~N N

§ 23. Rada Pedagogiczna.
1. Rada pedagogiczna Szkoly Podstawowej nr 109 w Warszawie jest kolegialnym organem
powotanym do realizacji statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki
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dziatajacym w oparciu o uchwalony regulamin.
2. W skiad rady pedagogicznej wchodza:
1) dyrektor szkoty jako przewodniczacy;
2) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole,
3) z glosem doradczym wchodza:
a) przedstawiciele samorzadu uczniowskiego,
b) przedstawiciele rady rodzicow.
3. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem
wynikow klasyfikowania i promowania uczniéw oraz w miare¢ biezacych potrzeb.

4. Rada pedagogiczna moze obradowa¢ w petnym sktadzie lub w komisjach obejmujacych czgsé
jej cztonkow:

1) uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszo$cig gloséw, w obecnosci
co najmniej 2/3 jej cztonkow;

2) przewodniczacy rady moze wstrzymac¢ si¢ od udziatu w glosowaniu, w przypadku
rownosci glosow rozstrzyga glos przewodniczacego, na zyczenie wigkszosci obecnych
cztonkow rady gltosowanie moze by¢:

a) tajne,

b) jawne,

¢) imienne (w protokole zamieszcza si¢ nazwiska glosujacych za lub przeciw oraz
wstrzymujacych si¢ od glosu),

5. Zebrania sg protokotowane, a protokot posiedzenia rady pedagogicznej powinien by¢

odczytany i podpisany przez przewodniczacego i cztonkow rady.

6. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

z inicjatywy przewodniczgcego oraz organu prowadzacego szkote.

7. Cztonkowie rady maja prawo do zwotania nadzwyczajnego posiedzenia na wniosek co

najmniej 1/3 jej cztonkow.

8. Cztonkdéw rady pedagogicznej oraz osoby biorace udziat w jej zebraniach obowigzuje nie
ujawnianie spraw poruszanych na posiedzeniu, ktére moga naruszy¢ dobro osobiste uczniow
lub ich rodzicow (opiekundéw), a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

9. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy w szczego6lnosci:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty,

2) uchwalanie programu wychowawczo — profilaktycznego w porozumieniu z Rada
Rodzicéw oraz Samorzadem Uczniowskim,

3) podejmowanie uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéw,

4) podejmowanie decyzji o dopuszczeniu ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego lub
poprawkowego,

5) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
wprowadzanych w szkole,

6) podejmowanie uchwat w sprawach dyscyplinarnych wobec uczniow zgodnie
z postanowieniami Statutu oraz Kodeksu Ucznia Szkoly Podstawowej nr 109,

7) ustalanie organizacji Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli,

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego (sprawowanego przez
dyrektora szkoly oraz Kuratora O$wiaty) w celu doskonalenia pracy szkoty.

10. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom i innym pracownikom szkoly odznaczen,
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nagrdd 1 innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawie przydzialu nauczycielom statych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) propozycje zespotow nauczycieli dotyczacych wyboru jednego podrecznika lub materiatu
edukacyjnego.

11. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz projekt jego nowelizacji.
12. Czltonkowie Rady moga wystapi¢ z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego
szkole o odwotanie dyrektora z pelnionej funkcji na podstawie przepiséw zawartych w Art.

72 ust. 2 ustawy Prawo o§wiatowe.

13. W sprawie odwotania wicedyrektora z zajmowanego stanowiska rada kieruje wniosek do
dyrektora szkoty.

§ 24. Samorzad Uczniowski.

1. Uczniowie szkoty tworzg Samorzad Uczniowski.

2. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogéhu uczniow.
Zasady wybierania i dzialania organo6w samorzadu okresla regulamin.

3. Ogo6t ucznidw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym uchwala regulamin samorzadu
uczniowskiego.

4. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

. Samorzad dziata w oparciu o roczny plan pracy opracowany wspdlnie z opiekunem.

6. Samorzad reprezentuje interesy uczniow w zakresie:

1) oceniania, klasyfikowania i promowania;

2) form i metod sprawdzania wiedzy i umiejg¢tnosci przy zachowaniu nastepujacych zasad:
a) trzy pisemne prace sprawdzajace w ciggu tygodnia,

b) tygodniowe uprzedzenie o pisemnej pracy sprawdzajace;j.
7. Przedstawia radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoly wnioski i opinie w zakresie praw
ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nhauczania i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

3) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, sportowej i rozrywkowej zgodnie

z wlasnymi potrzebami, 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

4) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;

8. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty lub placowki moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu.

9]

§ 25. Rada Rodzicow.
1. Rada rodzicow stanowi reprezentacj¢ rodzicow uczniow.
2. Rada rodzicodw tworzona jest z reprezentacji rodzicéw. Z kazdej klasy co roku wybierana jest
sposrdad rodzicow jedna osoba w tajnym glosowaniu.
3. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem, okreslajac w nim:
1) zasady 1 tryb dzialania rady;
2) kadencje, tryb, powolanie i odwotanie Prezydium Rady rodzicow;
3) organa rady i zakres kompetenc;ji;
4) zasady wydatkowania funduszy.
4. Rada rodzicow:
1) wspotpracuje z dyrekcja szkoty, radg pedagogiczng i samorzadem uczniowskim;
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2) wspiera szkote w zakresie opieki nad uczniami;

3) dziata na rzecz statej poprawy bazy;

4) pozyskuje srodki finansowe w celu wspierania dziatalno$ci szkoty;

5) moze wystepowac do dyrektora szkoty lub rady pedagogicznej z wnioskami 1 opiniami
dotyczacymi spraw szkoty.

5. [Kompetencje Rady Rodzicow]. Do kompetencji rady rodzicow,

z zastrzezeniem ust. 3, nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty lub placowki;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoly, o ktorym mowa w art. 56 ust. 2;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

6. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, o ktorym mowa w art. 26, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z
organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty
lub placéwki obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicbw w porozumieniu
z radg pedagogiczna.

§ 26. Zasady wspoldzialania organow szkoly oraz sposob rozwiazywania sporow miedzy
nimi.
1. Organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o planach i podejmowanych
dziataniach oraz decyzjach dotyczacych calej spotecznosci szkolnej podczas:
1) zebran rady rodzicéw;
2) posiedzen rady pedagogicznej;
3) doraznych spotkan;
4) rozméw indywidualnych.
2. Kwestie sporne pomi¢dzy organami szkoty rozwigzuje si¢ na drodze mediacji i dyskusji.
3. W przypadku konfliktéw pomiedzy organami szkoty, dyrektor powotuje dla ich rozwigzania
komisj¢ wspolng, w ktérej reprezentowane sg wszystkie strony konfliktu:

1) zadaniem komisji jest wypracowanie, w oparciu o przepisy niniejszego statutu i prawa

oswiatowego, wspolnego stanowiska umozliwiajacego rozwigzanie konfliktu zgodnie
z interesem szkoty;

2) jezeli w ciggu co najmniej dwdch tygodni od dnia pierwszego posiedzenia, po odbyciu
co najmniej trzech posiedzen komisja nie wypracowuje stanowiska zaaprobowanego
przez wszystkie strony konfliktu, sprawa moze by¢ przekazana do rozstrzygnigcia
organowi nadzorujacemu szkote.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 27. Struktura organizacyjna szkoly.
1. Struktura organizacyjna szkoty obejmuje oddzialy od I do VIII oraz oddzial przedszkolny.
2. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.
3. Przy podziale na oddzialy decyduje liczba uczniow.
4. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych i zajeciach
komputerowych w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidow w tym laboratoryjnych,
w oddziatach liczacych powyzej 30 ucznidw.
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5. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz
30 ucznidéw, podziatu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w punkcie 3 mozna
dokonywa¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

6. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VIII prowadzone sg w grupach liczacych
od 12 do 26 uczniow.

7. W okreslonych sytuacjach mozna tworzy¢ grupy ucznidéw z klas rownolegtych.

§ 28. Oddzialy przedszkolne.

1. Oddziaty przedszkolne przyjmuja dzieci trzy, czteroletnie, pigcioletnie 1 sze$cioletnie w celu
umozliwienia im odbycia rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego
okreslonego przepisami prawa.

2. Oddziat przedszkolny moze liczy¢ do 25 wychowankow jesli prawo o§wiatowe nie stanowi
inaczej.

3. Opieke nad dzie¢mi w oddziale przedszkolnym sprawuje dwdch nauczycieli, z tym, ze
zajecia z jezyka angielskiego i religii mozna powierzy¢ innemu nauczycielowi posiadajacemu
wymagane kwalifikacje i umiejetnosci.

4. Czas pracy oddziatu przedszkolnego umozliwia realizacj¢ zadan ustalonych w podstawie

programowej wychowania przedszkolnego i wynosi 5 godzin dziennie, 25 godzin w tygodniu.

. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

6. Czas trwania zaj¢¢ dydaktycznych z dzie¢mi w grupie dzieci 3 letnich zajg¢cia edukacyjne

trwajg ok. 10- 15 minut, w grupie 4-latkow 15-20- minut, w grupie 5 1 6-latkow 25-30 minut.

. Czas oraz forme¢ zaje¢ nauczyciel dostosowuje do mozliwosci i1 potrzeb dzieci.

. Sposob dokumentowania pracy dydaktyczno—wychowawczej oddziatu przedszkolnego

okreslajg odrebne przepisy.

9. W oddziale przedszkolnym mogg by¢ organizowane dodatkowe zaj¢cia ze Srodkéw organu
prowadzacego. Liczbe godzin oraz rodzaj zaje¢ corocznie okresla arkusz organizacji pracy
szkoly.

10. Zajecia dodatkowe organizowane sg przed lub po realizacji podstawy programowe;.

11. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, nauki religii i zaj¢¢ rewalidacyjnych, powinien

by¢ dostosowany do mozliwos$ci rozwojowych dzieci 1 nie przekracza¢ czasu okreslonego
w ust. 6.

9]

o0

§ 29. Szczegolowa organizacja nauczania.
1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty.
2. Arkusz opracowuje dyrektor szkoty do dnia 30 kwietnia kazdego roku — uwzgledniajac
szkolny plan nauczania obowiazujacy w nastgpnym roku szkolnym.
3. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.
4. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe pracownikow
szkoty, w tym zajmujacych stanowiska kierownicze, og6lng liczbe godzin zajec
edukacyjnych finansowanych ze §rodkdéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkotg.

§ 30. Podstawowe formy dzialalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoly.
1. Obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogolnego.
2. Dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢:
1) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w
ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt 1;
2) zajgcia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania;
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3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;

4) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa takze zaje¢cia edukacyjne, o
ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 nauka religii w przedszkolach i
szkotach ust. 2 ustawy o systemie o$wiaty, zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 13 podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej uczniéw ust. 3 ustawy o systemie o$wiaty,

3. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, organizuje dyrektor szkoty, za zgodg organu

prowadzacego szkole 1 po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej 1 rady rodzicow.

4. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust. 1 1 2 zajecia edukacyjne.

§ 31. Zajecia edukacyjne sq prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym:

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

2. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I — III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

3. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania godziny
lekcyjnej (od 30 do 60 minut zajec) z zachowaniem ogo6lnego tygodniowego czasu pracy.

4. Zajecia edukacyjne mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym
(np. w muzeach, teatrach), w formie wycieczek dydaktycznych, wyjazdéw do ,,zielonej
szkoty” itp.

5. Zajecia, o ktorych mowa w punkcie 4 sg organizowane w miare¢ posiadanych $rodkow,
w sposoOb zapewniajacy bezpieczenstwo wszystkich uczestnikow.

6. Zajecia dodatkowe dla uczniow uwzgledniajace ich potrzeby rozwojowe organizowane sg
w miare mozliwosci 1 posiadanych srodkdéw, zgodnie z arkuszem organizacji szkoty w sposob
zapewniajacy bezpieczenstwo wszystkich uczestnikow.

§ 32. -Szkola zapewnia w miare¢ swoich mozliwosci oraz we wspolpracy z Rada Rodzicow,
Osrodkiem Pomocy Spolecznej, Caritasem oraz innymi organizacjami i instytucjami pomoc
materialng dla uczniow.
1. O przyznaniu pomocy ze srodkéw budzetu gminy decyduje Szkolna Komisja ds. Pomocy
Materialnej na wniosek ucznia, jego rodzicéw, wychowawcy lub pedagoga szkolnego.
2. Komisje powotuje dyrektor szkoly po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.
3. Komisja dziata w oparciu o odrebne przepisy.
4. Pomoc materialng moze otrzymywac uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji losowej badz
materialne;j.
5. Do wniosku z doktadnym uzasadnieniem nalezy dotaczy¢ zaswiadczenie o dochodach cztonkéw
rodziny.
6. Formy pomocy:

1) bezptatne lub dofinansowane positki w stotowce szkolnej;

2) dofinansowanie do wyjazdow (wycieczka, ,,zielona szkota”);

3) stypendium.

§ 33. Szkola udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami.
1. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest wspomaganie rozwoju psychicznego
1 efektywno$ci uczenia si¢.
2. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w szkole moze by¢ udzielana w trakcie biezacej pracy
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Z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli, wychowawcow grup
wychowawczych 1 specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

4) zajec¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych

kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz innych zaje¢¢ o charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.

3. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan
majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

1) zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegolnie uzdolnionych.
Liczba uczestnikéw zajec nie moze przekraczac 8.

2) Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla ucznidow z zaburzeniami 1
odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikoOw zaje¢ nie moze przekraczac 5.

3) zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji

zaburzeniami sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4.

4) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie
moze przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione
potrzebami uczniow.

5) inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniéw z
zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu
w przedszkolu, szkole lub placowce oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w
zyciu przedszkola, szkoty lub placéwki. Liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekraczaé
10.

4. Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia, zwane dalej
»zindywidualizowang $ciezka”, sg organizowane dla uczniow, ktdrzy moga uczgszczaé
do przedszkola lub szkoty, ale ze wzgledu na trudnos$ci w funkcjonowaniu wynikajace w
szczegblnosci ze stanu zdrowia nie moga realizowac wszystkich zaje¢ wychowania
przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub
szkolnym 1 wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych
potrzeb edukacyjnych.

1) zindywidualizowana §ciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego
lub zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane:

a) wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym,
b) indywidualnie z uczniem;

2) objecie ucznia zindywidualizowang §ciezkg wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej

wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie;

3) do wniosku o wydanie opinii, o ktorej mowa w ust. 4, dotacza si¢ dokumentacje
okreslajaca:

a) trudnos$ci w funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu lub szkole,

b) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezka ze wzgledu na
stan zdrowia - takze wptyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia
w przedszkolu lub szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwo$ci udziatu ucznia w
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zaj¢ciach wychowania przedszkolnego lub zajeciach edukacyjnych wspdlnie z
oddziatem przedszkolnym lub szkolnym,
¢) w przypadku ucznia uczeszczajacego do przedszkola lub szkoty - takze opinie
nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu
ucznia w przedszkolu lub szkole,

4) przed wydaniem opinii, o ktérej mowa w ust. 4, publiczna poradnia we wspotpracy
z przedszkolem lub szkotg oraz rodzicami ucznia przeprowadza analizg
funkcjonowania ucznia uwzgledniajaca efekty udzielanej dotychczas przez
przedszkole lub szkote pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) opinia, o ktérej mowa w ust. 4, zawiera dane i informacje, o ktérych mowa
w przepisach w sprawie szczegdélowych zasad dziatania publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych,

a ponadto wskazuje:

a) zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udziatu w zaj¢ciach wychowania
przedszkolnego lub zajeciach edukacyjnych wspolnie z oddziatem
przedszkolnym lub szkolnym,

b) okres objecia ucznia zindywidualizowang $ciezka, nie dluzszy jednak niz rok
szkolny,

¢) dziatania, jakie powinny by¢ podjete w celu usunigcia barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu przedszkola lub szkoty;

6) uczen objety zindywidualizowang $ciezkg realizuje w przedszkolu, szkole program
wychowania przedszkolnego lub programy nauczania, z dostosowaniem metod i form
ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, w szczeg6lnosci potrzeb wynikajacych ze stanu
zdrowia;

7) na wniosek rodzicow ucznia dyrektor szkoly ustala, z uwzglgednieniem opinii, o ktorej
mowa w ust. 4, tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ wychowania przedszkolnego lub

zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzgledniajac
konieczno$¢ realizacji przez ucznia podstawy programowe] wychowania
przedszkolnego, podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego;

8) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objgtym zindywidualizowang $ciezka
podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia
w przedszkolu lub szkole;

9) zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

a) uczniow objetych ksztalceniem specjalnym zgodnie z przepisami wydanymi
na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe, zwanej dalej ,,ustawa”,

b) ucznidow objetych indywidualnym obowigzkowym rocznym

przygotowaniem przedszkolnym albo indywidualnym nauczaniem zgodnie z
rzepisami wydanymi na podstawie art. 127 ust. 20 ustawy.
5. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniéw majacych trudnosci
W nauce, w szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego: zajgcia te prowadzone sg
przez nauczyciela, ktéremu dyrektor powierzyl prowadzenie takich zajgc.
6. Zajecia korekcyjno — kompensacyjne organizuje si¢ dla ucznidow, z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢; zajecia prowadzi
nauczyciel posiadajacy przygotowanie w zakresie terapii pedagogiczne;.
7. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktore powoduja
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zaburzenia w komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke; zajecia prowadza nauczyciele
z przygotowaniem w zakresie logopedii oraz logopedii szkolnej.

8. Udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych i zajeciach specjalistycznych trwa do
czasu obowigzywania opinii 1 orzeczenia .

9. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjaliSci w szkole rozpoznaja
odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci
psychofizyczne ucznidow, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia.

10. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjali§ci w szkole prowadza

w szczegollnosci:
a) w oddziale przedszkolnym — obserwacje pedagogiczng zakonczong analizg i oceng
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna),
b) w szkole — obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majgcg na
celu rozpoznanie u uczniow:
- trudno$ci w uczeniu si¢, w tym — w przypadku uczniow klas I-III szkoty
podstawowe;j,
- ryzyka wystapienia specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢, lub szczegdlnych
uzdolnien.

11. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
odpowiednio nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista niezwlocznie
udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z uczniem na zasadach opisanych

w odpowiednich przepisach prawa.

12. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie

i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole, o
ktérej mowa w art. 2 pkt 7 ustawy, w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a w
przypadku form, o ktérych mowa w § 6 ust. 1 pkt 1 12, ust. 2 pkt 1-6 oraz ust. 3 pkt 1-4 - takze
okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczeg6lne formy beda realizowane,
jest zadaniem zespotu, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19
pkt 2 ustawy.

13. Podczas planowania 1 koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczeg6lnych form udzielania
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

14. Minimalny tygodniowy wymiar godzin zaje¢¢ dydaktyczno — wyrdwnawczych
1 specjalistycznych, liczbe uczestnikow oraz zasady kwalifikacji ucznidéw na te zajecia reguluja

odrgbne przepisy.

§ 34. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana wychowankom 1 uczniom polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych
w szczegblnoscei z:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania lub emoc;ji;
5) ze szczegdlnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci j¢zykowych;

8) z choroby przewlektej;
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9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;
12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztalceniem za granica
2. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicéw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla ucznidw.
3. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw
1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.
4. Pomoc psychologiczno - pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicoéw ucznia;
3) dyrektora przedszkola, szkotly lub placowki;
4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia z

uczniem;
5) pielggniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;
6) poradni;
7) asystenta edukacji romskie;j;
8) pomocy nauczyciela;
9) pracownika socjalnego;
10) asystenta rodziny;
11) kuratora sagdowego.

§ 35. Szkola wspolpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.
1. Dzieci z deficytami rozwojowymi oraz zaburzeniami zachowania, wobec ktorych
stosowane przez nauczyciela rozne formy opieki i pomocy nie przynosza pozadanych
wynikow sg kierowane na wniosek rodzicow do poradni psychologiczno-
pedagogicznej celem uzyskania diagnozy oraz okreslenia odpowiednich form terapii,
ksztatcenia 1 opieki.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty; a wspdlprace szkoty
z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
$wiadczacymi pomoc i poradnictwo koordynuje pedagog szkolny.

3. Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, w szczegdlnosci w zakresie:
1) rozpoznawania indywidualnych potrzeb ucznidow oraz analizowania przyczyn
niepowodzen szkolnych;
2) okres$lania form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;
3) organizowania i prowadzenia r6znych form pomocy pedagogicznej dla ucznidéw,
rodzicOw 1 nauczycieli;
4) podejmowania dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoly we wspotpracy z rodzicami 1 nauczycielami;
5) organizowanie dziatan na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej dla
uczniéw znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.
3a. Dodatkowo pedagog odpowiada za:

22z 84



1) koordynowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej na poziomie szkoty i nadzor
nad pracg wychowawcow klas w zakresie udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

2) przeprowadzenie, do 30 wrze$nia — zgodnie z odrebnymi przepisami prawa, oraz

analize wynikdéw corocznej diagnozy zachowan ryzykownych 1 wystepujacych
w szkole czynnikdw chronigcych i czynnikow ryzyka;

3) opracowanie wraz z zespolem wychowawczym programu wychowawczo —

profilaktycznego lub w zaleznosci od potrzeb opracowanie modyfikacji tego programu;

4) analize skuteczno$ci dziatan wychowawczych wpisanych do programu wymienionego
w punkcie 3;

5) udzielanie r6znych form pomocy pedagogicznej uczniom realizujagcym indywidualny
program lub tok nauki;

6) wspotdziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi poradniami

specjalistycznymi;
3b. Pozostate zadania pedagoga wynikaja ze szczego6lnych przepisow prawa, w tym
rozporzadzenia w sprawie organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej i ksztatcenia
dzieci niepelnosprawnych.
4. Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegolnoSci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslania odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym

dziatan profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec ucznidéw, rodzicow
i nauczycieli;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
dla uczniow, rodzicéw i nauczycieli;

4) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w §rodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

5) wspieranie wychowawcow klas oraz zespoldow wychowawczych 1 innych zespotow
problemowo-zadaniowych w dziataniach profilaktyczno-wychowawczych
wynikajacych z programu wychowawczego szkoty.

5. Do zadan pedagoga specjalnego naleza:

1) wspdlpraca z nauczycielami, wychowawcami, innymi specjalistami, rodzicami oraz
uczniami w celu rekomendowania dyrektorowi dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 petnego uczestnictwa w zyciu szkoly oséb objetych ksztalceniem specjalnym
oraz rekomendowanie dziatan dla tych os6b w zakresie dostepnosci, o ktoérej mowa

w ustawie o zapewnianiu dostgpnosci;

2) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych

funkcjonowanie ucznidéw w zyciu szkoty;

3) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow objetych
ksztalceniem specjalnym;

4) okreslanie niezbednych do nauki warunkdéw, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia z nieoprawnoscia;
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5) wspolpraca w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistOw w pracy z uczniem
objetym ksztatceniem specjalnym w zakresie:
a) rozpoznawania u uczniéw objetych ksztatlceniem specjalnym przyczyn
niepowodzen edukacyjnych, trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier
1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
z uczniem objetym ksztatceniem specjalnym,
c) dostosowania sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doboru metod, form ksztatcenia 1 srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow
objetych ksztatceniem specjalnym;
7) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom i rodzicom uczniéw
objetych ksztalceniem specjalnym;
8) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie wspierania uczniow ze szczegolnymi potrzebami, w
tym z niepetnosprawnoscia objetych ksztalceniem specjalnym.
5a. Dodatkowo pedagog specjalny odpowiada za:
1) koordynowanie na terenie szkoly pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla uczniéw
objetych ksztatceniem specjalnym w $ciste] wspotpracy wychowawcami tych uczniow;
2) nadzér nad pracg zespotu nauczycieli 1 specjalistow odpowiedzialnych za opracowanie
Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania Ucznia, oraz Indywidualnego
Programu Edukacyjno-Terapeutycznego;
6. Do zadan logopedy w przedszkolu, szkole nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad i konsultacji dla rodzicéw
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu przedszkola, szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
7. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

2) wspdlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w

zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow w

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
8. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
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trudnos$ci oraz monitorowania efektow oddzialywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty i placowki;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidow, we wspotpracy z rodzicami uczniéw;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

9. Do zadan nauczyciela wspotorganizujacego ksztatcenie nalezy, w szczego6lnosci:

1) podejmowanie dziatan majacych na celu wlaczenie ucznidéw z orzeczeniem o potrzebie
ksztalcenia specjalnego do aktywnego uczestnictwa w zyciu spolecznosci szkolnej, a takze
tworzenie w klasie atmosfery sprzyjajacej integracji;

2) ksztattowanie postaw prospotecznych w stosunku do ucznidow niepetnosprawnych;

3) prowadzenie dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniéw z orzeczeniami o potrzebie

ksztalcenia specjalnego;

4) tworzenie we wspOtpracy z wychowawcg oraz szkolnymi specjalistami indywidualnych
programéw edukacyjno— terapeutycznych;

5) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod pracy

z uczniami posiadajacymi orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

6) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspolnie z innymi
nauczycielami 1 specjalistami realizowanie zintegrowanych dzialan i zaje¢ okreslonych w
indywidualnym programie edukacyjno— terapeutycznym,;

7) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy wychowawczej
z uczniem niepelnosprawnym, niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym niedostosowaniem
spotecznym;

8) prowadzenie indywidualnych zaje¢ dydaktycznych i specjalistycznych, zgodnie z

wyznaczonym prze z dyrektora zakresem obowigzkdéw;

9) sciste wspotdziatanie z nauczycielem wiodgcym przy planowaniu, opracowywaniu
1 realizacji procesu ksztalcenia,

10) wspdlnie z nauczycielem prowadzacym dokonywanie czastkowej oceny postepdw ucznia,

klasyfikacji §rodrocznej i koncowej;

11) wspdlnie z nauczycielem prowadzacym dokonywanie kontroli postepdw uczniow i

ewentualnie przeprowadzanie korekty dziatan w trakcie roku szkolnego;

12) wspotpraca z rodzicami.

10. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziatach przedszkolnych

1 w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.

11. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziatach przedszkolnych 1 w szkole udzielaja
uczniom nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjaliSci wykonujacy

w oddziatach przedszkolnych i w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;j.

12. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych;
socjoterapeutycznych, rewalidacyjnych oraz innych o charakterze terapeutycznym;
(udziatl w zajgciach reguluja wewnetrzne przepisy);

4) porad 1 konsultacji.

W oddziatach przedszkolnych pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana
w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych oraz innych o
charakterze terapeutycznym;
3) porad i konsultacji.

Godzina zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, rozwijajacych uzdolnienia, specjalistycznych:
korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno-
spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym, zwigzanych z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia 1 kariery zawodowej. trwa 45 minut, a
godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych 60 minut.

W przypadku stwierdzenia przez wychowawece klasy lub dyrektora szkoty, ze konieczne jest
objecie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w formach, o ktorych mowa w pkt. 12
podpunkt 1 - 2 i pkt. 13 podpunkt 1 — 3, odpowiednio wychowawca klasy lub dyrektor
Szkoly planuja i koordynuja udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j,
w tym ustalaja formy udzielania pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin,

w ktorym poszczegdlne formy beda realizowane. Podczas planowania 1 koordynowania
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiargodzin
ustalony dla poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej.

Ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j
oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, dyrektor
szkoly informuje pisemnie rodzicOw ucznia.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie
1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w oddziatach
przedszkolnych 1 w szkole, w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy,

a w przypadku form, o ktorych mowa w pkt. 12 podpunkt 1 - 4i pkt. 13 podpunkt 1 — 3, takze
okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczeg6lne formy beda realizowane,
jest zadaniem zespotu. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno— pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych
form udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

Formy i okres udzielania uczniowi, o ktérym mowa w pkt.16, pomocy psychologiczno —

pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane,
sa uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym, opracowanym
dla ucznia.

§ 36. Wspolpraca szkoly z rodzicami.

1.

Szkota wspotpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania,

wychowania 1 profilaktyki poprzez:

1) ogdlne zebrania;

2) zebrania klasowe;

3) spotkania indywidualne (dni otwarte);
4) indywidualne konsultacje.

2. Terminy zebran oraz spotkan ustalane sg na pierwszej radzie pedagogicznej w nowym

roku szkolnym. Nauczyciel moze w razie potrzeby wyznaczy¢ termin indywidualnych
konsultacji.
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3. Zasady 1 formy wspotpracy z rodzicami:
1) dni otwarte, spotkania indywidualne po wczesniejszym ustaleniu dogodnego terminu;
2) zapraszanie rodzicow 1 ich udziat w uroczysto$ciach szkolnych, imprezach zabawach;
3) opieka sprawowana przez rodzicOw w czasie imprez (np. dyskoteki);
4) spotkania dla rodzicow ze specjalistami (warsztaty umiejetnosci wychowawczych);
5) tablice informacyjne dla rodzicow;
6) tworzenie przyjaznego klimatu podczas zebran;
7) angazowanie rodzica (,,specjalisty”) do spotkan szkoleniowych dla rodzicow;
8) pozyskiwanie srodkow przez rodzicow na rzecz szkoty i klasy;
9) organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych, kot zainteresowan zgodnie z oczekiwaniami
rodzicow;
10) udziat rodzicow w wycieczkach, uroczystosciach szkolnych, festynach w celu
zapewnienia uczniom opieki — wspomaganie opiekunczej funkcji nauczyciela;
11) inne formy zaakceptowane zarowno przez szkote jak 1 rodzicow.
4. Zadania organdéw szkoly w zakresie wspolpracy z rodzicami:
1) Zadania dyrektora szkoty:
a) ustalenie terminarza spotkan z rodzicami,
b) zorganizowanie i przeprowadzenie wyboru Rady Rodzicow,
c) ustalenie form kontaktu z Rada Rodzicow,
d) zasigganie opinii rodzicOw na temat pracy nauczycieli
e) koordynacja wszystkich dziatan zwigzanych ze wspotpracag rodzicow ze szkota,
f) wlaczanie rodzicow do planowania pracy szkoty,
g) dostrzeganie 1 nagradzanie wysitkow rodzicow,
h) promowanie szkoty w srodowisku lokalnym,
1) badanie potrzeb i oczekiwan rodzicow w zakresie pracy szkoty.

2) Zadania wychowawcy klasy w zakresie wspotpracy z rodzicami:
a) omoéwienie zasad wspotpracy z rodzicami na poczatku kazdego roku szkolnego
b) diagnoza srodowiska ucznia,
¢) wspieranie ucznidéw 1 ich rodzin bedacych w trudnej sytuacji materialne;,
d) nawigzywanie wspOtpracy z pedagogiem i psychologiem szkolnym,
e) przedstawianie opracowanego planu wychowawczego klasy,
f) informowanie o zasadach Wewnatrzszkolnego Oceniania,
g) organizowanie spotkan, tworzenie przyjaznego klimatu podczas tych spotkan,
h) zaangazowanie, motywowanie rodzicow do wspolpracy,
1) indywidualny kontakt z rodzicem.

3) Zadania nauczyciela w zakresie wspotpracy z rodzicami:
a) ustalenie zasad wspoOlpracy z rodzicami (terminy spotkan, formy kontaktow),
b) informowanie rodzicéw o kryteriach oceniania z przedmiotu,
¢) wspieranie rodzicéw poprzez umozliwienie kontaktow ze specjalistami,
d) wspieranie rodzicow uczniéw zdolnych oraz ucznidéw z trudno$ciami w nauce,
e) wspoOlpraca z rodzicami w zakresie monitorowania osiggnie¢¢ ucznia,
f) realizacja zalecef zawartych w opiniach i orzeczeniach poradni pedagogicznych,
g) biezace informowanie wychowawcy klasy o zachowaniu 1 postgpach ucznia.

4) Zadania pedagoga i psychologa szkolnego:
a) udzielanie rodzicom informacji o r6znych formach pomocy,
b) udzielanie porad indywidualnych,
¢) rozpoznawanie wspolnie z nauczycielami przyczyn niepowodzen szkolnych,
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d) prowadzenie prelekcji dla rodzicow,
e) prowadzenie tablicy informacyjne;j,
f) diagnoza srodowiska lokalnego w zakresie potrzeb socjalnych.

5) Organizacja indywidualnego spotkania z rodzicami:

a) ustalenie pory i miejsca spotkania,

b) stworzenie pozytywnego klimatu rozmowy (wzajemnego zaufania), przekazanie
pozytywnych informacji o uczniu,

¢) przedstawienie problemu,

d) wypowiedzenie si¢ rodzica o problemie,

e) poszukiwanie rozwigzania problemu,

f) ustalenie dziatan zmierzajacych do zlikwidowania problemu,

g) sporzadzenie notatki o spotkaniu wedtug ustalonego wzoru, okreslenie i spisanie
wspolnych ustalen.

§ 36a. Organizacja wspoldzialania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dzialalno$ci innowacyjne;j.
1. Szkota prowadzi innowacje pedagogiczne polegajace na przyjmowaniu nowych rozwigzan
programowych, organizacyjnych badz metodycznych.
2. Innowacje organizacyjne lub metodyczne i eksperymenty pedagogiczne majg na celu
poszerzenie lub modyfikacje zakresu realizowanych w szkole tresci ksztalcenia, wychowania lub
opieki albo poprawe skutecznosci dziatania szkoty.
3. Innowacje lub eksperymenty obejmuja:

1) zajecia edukacyjne (cze$¢ lub catosc);

2) szkote (cata lub czgs¢ — grupe, klase).
4. Prowadzone przez szkot¢ innowacje dotyczace programoéw nauczania moga polegac na:

1) modyfikowaniu tych programéw przy zachowaniu celow ksztatcenia oraz wiedzy
1 umiejetnosci ucznia okreslonych w programach;

2) acznym (blokowym) nauczaniu dwoch lub wigcej przedmiotow pokrewnych;

3) realizowaniu wlasnego, autorskiego programu nauczania.
5. Innowacje nie mogg narusza¢ miniméw programowych, ramowych planéw nauczania,
wewnatrzszkolnych zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.
6. Uchwale o podjeciu innowacji podejmuje Rada Pedagogiczna po:

1) uzyskaniu po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow;

2) zgody organu prowadzacego szkote.

§ 36b. Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w

zakresie dzialalno$ci innowacyjne;j.

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjne;j .

2. Stowarzyszenie lub organizacja przedstawia Dyrektorowi szkoty materiaty innowacyjne
zwigzane z planowang dziatalno$cig w szkole, w tym tresci i metody pracy. Po uzyskaniu
zgody Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw, Dyrektor szkoly wyraza zgode na dziatalnos¢,
okreslajac czas dziatania 1 warunki dziatalnosci.

§ 37. Swietlica szkolna.
1. Szkota podstawowa, o ktérej mowa w art. 127 ust. 1, jest obowigzana zapewni¢ zajecia
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swietlicowe dla ucznioéw, ktérzy pozostaja w szkole dluzej ze wzgledu na:
1) czas pracy rodzicoOw - na wniosek rodzicow;
2) organizacj¢ dojazdu do szkotly lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki
w szkole.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe

dzieci 1 mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczego6lnosci zajgcia rozwijajace

zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny.
1) dziata ona w oparciu o opracowany przez nig regulamin;

2) regulamin 1 jego zmiany zatwierdza rada pedagogiczna.

3. Swietlica otacza opieka dzieci z klas I-VIII:

1) w $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych; liczba uczniow

W grupie nie powinna przekraczac 25;

2) zajecia odbywaja si¢ zgodnie z planem pracy §wietlicy, opracowywanym przez
wychowawcow, skorelowanym z programem wychowawczo — profilaktycznym
1 kalendarzem imprez szkolnych.

4. Rodzice (opiekunowie prawni) zglaszaja dziecko na zajecia Swietlicowe na podstawie karty
Zapisu.

5. W ramach zaje¢ swietlicowych organizuje sig:

1) organizowanie dziatan rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

2) organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajacego prawidlowy rozwdj uczniow;

3) ksztattowania postaw wpisanych do programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
4) zajecia tematyczne (edukacyjne, plastyczne, umuzykalniajace, czytelnicze i sportowe);
5) zajecia rekreacyjne.

5. Dyrektor szkoty w miar¢ potrzeb i posiadanych §rodkoéw oraz na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami powoluje kierownika swietlicy.

6. Kierownik §wietlicy odpowiada za caloksztalt pracy §wietlicy oraz prawidtowa organizacj¢
pracy opiekunczo-wychowawczej i dydaktyczne;.

7. Do zadan kierownika $§wietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie, organizowanie i kierowanie pracg wychowawcza, opiekunczg oraz
dydaktyczng swietlicy, a takze koordynowanie dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej;

2) sprawowanie nadzoru nad wychowawcami §wietlicy, gospodarkg materialowo-finansowga
oraz dokumentacja swietlicy;

3) opracowywanie ramowego planu zaje¢¢ i tygodniowego rozktadu zajec¢ oraz planu dnia —
zgodnie z ustalong liczba godzin;

4) organizowanie kontaktéw z wychowawcami klas, pedagogiem szkolnym i rodzicami
ucznidow uczeszezajacych do swietlicy;

5) tworzenie odpowiednich warunkow do realizacji zajg¢ §wietlicowych (przygotowanie
pomieszczen, zaopatrzenie w sprzet, materialy i pomoce) oraz zapewniajacych bezpieczenstwo
wychowankom;

6) inspirowanie wychowawcow §wietlicy do samoksztatcenia i doskonalenia zawodowego;

7) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w grupie zgodnie z ustalong liczba godzin.

8. Srodki konieczne do prowadzenia §wietlicy pochodza z budzetu szkoty i dobrowolnych wplat
rodzicow. Fundusz $wietlicowy przeznacza si¢ na uzupetnienie i zakup pomocy
dydaktycznych, wyposazenie pomieszczen §wietlicowych oraz podejmowanych dziatan w
ramach funkcjonowania swietlicy.

§ 38. Stolowka szkolna.

1. Stotdéwka jest miejscem spozywania positkow przygotowanych przez pracownikow kuchni dla
ucznidw i pracownikow szkoty.

2. Do korzystania z positkoOw uprawnieni sa:
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1) uczniowie, wnoszacy optaty indywidualnie;
2) uczniowie, ktérych wyzywienie finansuje OPS lub inni sponsorzy lub organizacje;
3) pracownicy zatrudnieni w szkole.
3. Optaty za obiady uiszcza si¢ z gory w terminie ustalonym na podstawie przepisow organu
prowadzacego przelewem na rachunek szkoty.
4. Z positkoéw mozna korzystac¢ tylko w stotdwce. Szkota nie prowadzi sprzedazy obiadow na
WYnos.
5. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole dokonuje si¢ odliczenia kosztoéw obiadoéw, pod
warunkiem, ze nastgpi zgtoszenie nieobecnosci najpdzniej w dniu poprzedzajacym
nieobecnos¢.
6. Odliczenie za niewykorzystane obiady nastgpuje w formie rownowaznego odpisu naleznosci za
wyzywienie w kolejnym miesigcu.
7. Zasady zachowania w stotowce oraz szczegotowy regulamin pracy stotowki okresla odrebny
regulamin stotéwki, umieszczony na tablicy ogloszen przed pomieszczeniem jadalni.

§ 39. Organizacja biblioteki szkolnej oraz warunki i zakres wspoélpracy biblioteki szkolnej

Z uczniami.

1. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem;
2) biblioteki.

2. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczeg6lnosci zadania w zakresie:

I)gromadzenia i udostepniania podrgcznikdw, materiatow edukacyjnych i materiatlow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych, zgodnie z Art. 22aj ustawy
0 systemie o§wiaty;

2) tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi (Art. 27);

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
1 poglebiania u ucznidw nawyku czytania i uczenia si¢;

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczna
uczniéw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej 1 jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszo$ci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznos$ci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej z uwzglednieniem

przepisow wydanych na podstawie art. 27 ust 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r.
o bibliotekach (Dz.U. z 2012 1. poz. 642 1 908 oraz z 2013 r. poz. 829).

3. Biblioteka stuzy uzupetnianiu realizacji programéw nauczania i wychowania, edukacji
kulturalnej informacyjnej dzieci i mtodziezy oraz tworczej pracy i wspierania doskonalenia
warsztatu pracy nauczycieli, a takze popularyzowania czytelnictwa oraz wiedzy pedagogicznej
wsrdad rodzicow.

4. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig ogolnoszkolna, sktada si¢ z pomieszczen:
wypozyczalni, czytelni i opracowywania zbioréw. Na jej bazg zrodlowa sktadajg sie zbiory
ksigzkowe i nieksigzkowe, programy komputerowe oraz $rodki i urzadzenia techniczne.

5. Biblioteka gromadzi 1 udostepnia zbiory kierujac si¢ potrzebami i zainteresowaniami
nauczycielii uczniéw, analiza obowigzujacych w szkole programéw 1 oferty rynkowe,
mozliwo$ciami finansowymi, mozliwoscia dostepu czytelnikow do innych bibliotek 1 innymi
czynnikami §rodowiskowymi, lokalnymi, regionalnymi.

1) Rodzaje zbiorow:
a) wydawnictwa informacyjne i albumowe,
b) programy nauczania i podreczniki szkolne,
¢) lektury podstawowe i uzupetiajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow,
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d) wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowej,

e) czasopisma dla dzieci i mtodziezy, pedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli,
naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne, gazety,

f) podstawowe wydawnictwa stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-
wychowawczej nauczycieli,

g) dokumenty dzwiekowe, wizualne, audiowizualne i elektroniczne,

h) materialy regionalne oraz zwigzane z historig i tradycja szkoty i inne.

2) W bibliotece stosuje si¢ nastepujace zasady rozmieszczania i udostgpniania zbiorow:

a) ksiegozbiodr podstawowy w wypozyczalni,

b) ksiegozbidr podreczny w czytelni,

¢) zbiory wydzielone czgSciowo — w pracowniach 1 innych pomieszczeniach szkoty
za pokwitowaniem ich odbioru przez nauczyciela na podstawie protokotu
przekazania w uzytkowanie.

d) prasa i ksiggozbidr podrgczny sg udostepniane w czytelni oraz do pracowni na
zajecia lekcyjne i pozalekcyjne.

6. Wyposazenie biblioteki stanowig odpowiednie meble biblioteczne oraz urzadzenia
komputerowe, audiowizualne, reprograficzne i telekomunikacyjne, ktére umozliwiaja:
1) bezpieczne i funkcjonalne: gromadzenie, udostepnianie i przechowywanie
zbiorow;
2) organizowanie nowoczesnego warsztatu biblioteczno-informacyjnego;
3) zachowanie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy uzytkownikom oraz
pracownikom.
7. Finansowanie wydatkow:

1) podstawowym zrodtem finansowym biblioteki jest budzet szkoty, w ktorym przewiduje
si¢ odpowiednie fundusze na zakup zbioréw, sprzetu, drukow bibliotecznych 1 innych
niezbednych materiatow;

2) biblioteka moze otrzymywac dotacje na swa dziatalno§¢ od Rady Rodzicéw, innych
ofiarodawcéw lub z innych zrodet.
8. Organizacja pracy biblioteki szkolnej:

1) bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty lub wyznaczony przez niego
wicedyrektor, ktory:

a) zapewnia wlasciwe pomieszczenie i jego wyposazenie, warunkujace prawidtowa
prace biblioteki, bezpieczenstwo 1 nienaruszalnos¢ mienia,

b) zatrudnia bibliotekarzy z odpowiednimi kwalifikacjami wedlug obowigzujacych
norm etatowych lub standardow, zapewnia im warunki do doskonalenia
zawodowego,

c¢) w przypadku gdy w bibliotece zatrudnionych jest co najmniej dwdch nauczycieli,
jednemu powierza obowigzek kierowania biblioteka,

d) przydziela na rok kalendarzowy $rodki finansowe umozliwiajace
w sposob racjonalny i planowy prowadzenie dziatalnos$ci biblioteki,

e) inspiruje 1 kontroluje wspotprace grona pedagogicznego z biblioteka szkolng
w tworzeniu systemu edukacji czytelniczej 1 informacyjnej w szkole,

f) w porozumieniu z bibliotekarzem ustala tryb postepowania zapewniajacy zwrot
wypozyczonych zbioréw i przestrzega jego wykonania,
g) zarzadza inwentaryzacj¢ zbiorow biblioteki metoda skontrum

h) odpowiada za protokolarne przekazanie biblioteki, jezeli nastepuje zmiana
pracownika,

1) zatwierdza plan pracy biblioteki oraz zaproponowane przez bibliotekarza
godziny otwarcia biblioteki,
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j) inspiruje i ocenia prac¢ nauczyciel bibliotekarzy.
2) Pracownicy biblioteki:

a) w bibliotece zatrudnieni sg nauczyciele bibliotekarze, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa,

b) pracownicy biblioteki odpowiadaja za stan 1 wykorzystanie zbiorow, z
wyjatkiem szkody powstate] w zwigzku z dzialaniem w granicach dopuszczalnego
ryzyka (Rozdziat V Kodeksu Pracy, art. 117§ 2),

c) biblioteka kieruje nauczyciel bibliotekarz,

d) zadania poszczegdlnych nauczycieli bibliotekarzy okreslone sg w zakresach ich
obowigzkow oraz w planie pracy biblioteki,

e) doskonalg warsztat pracy, podnosza swoje kwalifikacje,

f) dbaja o reklame 1 prestiz biblioteki w §rodowisku szkolnym 1 lokalnym,

g) zmieniajg 1 dostosowuja funkcje 1 zadania biblioteki do oczekiwan klientow.

3) Nauczyciele i wychowawcy:
a) wspolpracuja z biblioteka szkolng w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb

1 zainteresowan czytelniczych ucznioéw,

b) wspotuczestniczg w edukacji czytelniczej 1 medialnej uczniow,

¢) znaja zbiory biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu,

d)zgtaszaja propozycje dotyczace gromadzenia zbioréw, udzielaja pomocy w selekcji

zbiorow,

e) wspotdzialajg z nauczycielami bibliotekarzami w zakresie egzekwowania
postanowien regulaminu biblioteki.

9. Rada pedagogiczna analizuje stan czytelnictwa, opiniuje regulamin biblioteki.
10. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie
z organizacja roku szkolnego. Jezeli w bibliotece bedzie przeprowadzane skontrum, okres
udostegpniania zostanie odpowiednio skrdécony:
1) czas otwarcia biblioteki ustalany jest w porozumieniu z dyrekcja szkoty;
2) jeden dzien w tygodniu (Sroda) moze by¢ przeznaczony na prace zwigzane
z zakupem, opracowaniem i konserwacja zbiorow oraz na samoksztalcenie i
doskonalenie zawodowe nauczycieli bibliotekarzy.
11. Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza:
1) praca pedagogiczna:

a) rozwijanie potrzeby czytania i zdobywania informacji zwigzanych z nauka,

b) udzielanie informacji i pomocy w poszukiwaniu potrzebnych materiatow,

poradnictwo w doborze lektury,

¢) stwarzanie warunkéw do utrwalania wiadomosci 1 umiejetnos$ci nabywanych na
zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,

d) tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych zrddet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna,

e) wdrazanie uczniéw do korzystania z r6znych form masowego przekazu,

f) pomaganie w zdobywaniu umiejetnosci samodzielnego korzystania ze zbiorow

bibliotecznych (szkolnych 1 publicznych),

g) wyposazanie uzytkownikéw w wiadomosci 1 umiejetnosci, ktére moga poglebic,

rozszerzy¢ i aktualizowac¢ droge ustawicznego ksztatcenia,

h) ksztalcenie umiej¢tnosci korzystania z réznych medidéw, zrodet informacji oraz
bibliotek,

1) prowadzenie roznorodnych form zaj¢¢ 1 imprez bibliotecznych oraz dziatalnosci

informacyjnej 1 propagandy wizualnej zbioréw i czytelnictwa,
j) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych.
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k) wspotpraca z nauczycielami i wychowawcami klas nauczycielami przedmiotow,
opiekunami kot zainteresowan, z bibliotekami pozaszkolnym w realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniéw
1 przygotowaniu ich do samoksztalcenia,
1) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego.
2) prace organizacyjno-techniczne:
a) obstuga uzytkownikéw, udostgpnianie zbiorow,
b) gromadzenie, ewidencja, opracowywanie, dokumentow oraz materiatow
bibliotecznych,
c) zabezpieczenie, przechowywanie, ochrona i selekcja zbiorow,
d) planowanie i1 sprawozdawczo$¢ (roczne plany pracy i sprawozdania, statystyka
czytelnictwa dzienna, semestralna 1 roczna),
e) prowadzenie warsztatu informacyjnego (wydzielanie ksiggozbioru podrgcznego),
f) tworzenie nowoczesnej, umozliwiajacej prowadzenie katalogéw bibliotecznych
komputerowej bazy danych oraz jej archiwizacja,
g) projektowanie wydatkoéw biblioteki na rok kalendarzowy,
h) planowanie zakupow wynikajacych z zainteresowan czytelnikow oraz potrzeb
szkoty,
1) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,
j) udziat w kontroli zbioréw (inwentaryzacja-skontrum),
k) ustalanie warto$ci zbiorow z ksiegowoscia,
1) wspotpraca z innymi bibliotekami szkolnymi 1 pozaszkolnymi, instytucjami,
organizacjami, zaktadami pracy.
12. Prawa i obowiazki czytelnikow.

1) prawo do bezptatnego korzystania z ksiggozbioru biblioteki majg uczniowie, nauczyciele,

pracownicy szkoty oraz rodzice;

2) zapisu nowych czytelnikow dokonuje si¢ w formie elektronicznej na podstawie
dokumentacji szkolnej w przypadku ucznidow i pracownikow szkoty; a innych - na
podstawie osobiScie wypelnionej karty zapisu;

3) czytelnik odpowiada materialnie za zniszczenie, uszkodzenie 1 zagubienie
wypozyczonych ksigzek oraz innych materiatow;

4) biblioteka moze okresli¢ jednorazowa ilos¢ wypozyczonych pozycji z podaniem

terminu ich zwrotu;

5) w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki, czytelnik zobowigzany jest zwrdcié
takg samg pozycje. O ile odkupienie nie jest mozliwe, powinien dostarczy¢ inng ksigzke
wskazang przez bibliotekarza;

6) uczniom bioracym systematyczny udziat w pracach biblioteki moga by¢ przyznane
nagrody na koniec roku szkolnego;

7) czytelnicy opuszczajacy szkote (pracownicy, uczniowie) zobowigzani sg do
przedstawienia w sekretariacie szkoly zaswiadczenia (karty obiegowej) potwierdzajacego

zwrot materialow wypozyczonych z biblioteki;

8) szczegdlowe zasady udostgpniania zbiorow oraz informacji, tryb i warunki
przeprowadzania zaj¢¢ dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania ustug bibliotecznych
okresla regulamin biblioteki 1 stanowiska komputerowego zatwierdzony przez dyrektora
szkoty:

a) ksigzki sa wypozyczane na okres dwu tygodni, czasopisma i inne materiaty na
jeden dzien. W razie potrzeby okres wypozyczenia mozna przedtuzyc¢,
b) wszystkie materiaty powinny by¢ zwrocone przed koncem roku szkolnego.

§ 40. Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.
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1. W szkole opracowuje si¢ 1 wdraza Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, zwany
dalej WSDZ.
2. Celem WSDZ jest udzielanie uczniom wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym
wyboru szkoly ponadpodstawowej 1 kierunku ksztalcenia.
3. WSDZ realizowane jest poprzez:
1) dostarczanie uczniom informacji na temat zawodoéw oraz predyspozycji niezbednych
przy wykonywaniu réznorodnych prac i czynnosci;
2) prowadzenie zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego dla klas VII
1 VIII, zgodnie z dopuszczonym w szkole programem nauczania;
3) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:
a) wykorzystania posiadanych predyspozycji, uzdolnien i talentow przy
wykonywaniu przysztych zadan zawodowych,
b) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie osob
Z niepetnosprawnoscia w zyciu zawodowym,
c) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla uczniéw z problemami
emocjonalnymi i dla uczniéw niedostosowanych spolecznie.
4) upowszechnianie wérdd ucznidow 1 rodzicow informacji o aktualnym 1
prognozowanym zapotrzebowaniu na pracownikow, srednich zarobkach w
poszczeg6lnych branzach oraz dostgpnych stypendiach i systemach dofinansowania
ksztalcenia.
4. Plan dziatan szkoly z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny opracowuje zespot
nauczycieli ds. doradztwa zawodowego.

§ 41. Organizacja i realizacja doradztwa zawodowego.
1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogot dziatan podejmowanych przez szkote
w celu przygotowania uczniow do wyboru zawodu, poziomu i kierunku ksztatcenia.

2. Zajecia z doradztwa zawodowego sg organizowane dla uczniow klasy VII 1 VIIIL.

3. Zajecia z doradztwa zawodowego sg realizowane w oparciu o program przygotowany przez
doradcg zawodowego i dopuszczony do uzytku przez dyrektora szkoty, po zasiggnieciu opinii
rady pedagogicznej.

4. Program, o ktérym mowa w ust.3, zawiera tresci dotyczace informacji o zawodach,

kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz mozliwos$ciach uzyskania kwalifikacji zgodnych
z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

5. Doradztwo zawodowe prowadzone w szkole ma na celu umozliwienie uczniowi:

1) zdobycie wiedzy 1 umiejgtnosci niezbednych do poznania samego siebie 1 wlasnych
predyspozycji zawodowych;

2) poznanie ro6znych zawodow i §ciezek edukacyjnych;

3) wlasciwe przygotowanie do roli pracownika;

4) rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych i autoprezentacji;

5) poznanie mozliwos$ci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami rynku
pracy i wlasnymi predyspozycjami zawodowymi;

6) zaplanowanie wtasnej kariery edukacyjno-zawodowe;.

6. Doradztwo zawodowe prowadzone jest za posrednictwem wielu zroznicowanych dziatan, np.
zaj¢cia lekcyjne, zajecia edukacyjne z doradcg zawodowym, warsztaty, wycieczki
zawodoznawcze, targi edukacyjne i pracy, spotkania z przedstawicielami zawodow,
przedstawicielami szkét i uczelni, wolontariat.

7. Doradztwo zawodowe realizowane jest przez wszystkich nauczycieli, a w szczegdlnosci przez

doradce zawodowego, wychowawcow 1 pedagoga, przy wspotpracy rodzicow oraz placowek,
instytucji i zaktadoéw pracy.

8. Wspotpraca z rodzicami w ramach doradztwa zawodowego obejmuje w szczegdlnosci:
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1) prezentacje zatozen pracy informacyjno-doradczej szkoty na rzecz uczniow;

2) wspomaganie rodzicow w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych
przez ich dzieci;

3) wlaczanie rodzicow jako przedstawicieli roznych zawodow, do dziatan informacyjnych
szkoty;

4) przedstawienie aktualnej i petnej oferty edukacyjnej szkolnictwa ponadpodstawowego;

5) indywidualna praca z rodzicami ucznidéw, ktdrzy majg problemy:
zdrowotne, emocjonalne, decyzyjne, intelektualne, rodzinne itp.;

6) wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

§ 42. Organizacja i realizacja dzialan w zakresie wolontariatu.
1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu.
2. Zadaniem organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu jest rozwijanie u uczniow
postaw zyczliwosci 1 otwarto$ci na potrzeby innych.
3. W ramach dziatalno$ci wolontariatu uczniowie w szczego6lnosci:
1) zapoznawani sg z ideg wolontariatu jaka jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolne;j
1 bezinteresownej pomocy innym,;
2) rozwijaja postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci 1 wrazliwos$ci na potrzeby
innych;
3) udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestnicza w obszarze zycia spolecznego
1 sSrodowiska naturalnego;
4) sa wlaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz osoéb oczekujacych pomocy, pracy na
rzecz szkoty;
5) wspieraja ciekawe inicjatywy uczniow;
6) promuja ide¢ wolontariatu w szkole.
4. Dziatania uczniow z zakresu wolontariatu organizujg w uzgodnieniu z rodzicami uczniow:
1) wychowawcy klas;
2) opiekun Samorzadu Uczniowskiego;
3) nauczyciele pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
4) nauczyciele swietlicy szkolnej 1 biblioteki.
5. Udzial uczniow w dziataniach z zakresu wolontariatu organizowanych przez szkole wymaga
zgody ich rodzicéw i1 odbywa si¢ pod nadzorem nauczycieli.
6. Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Samorzagdem Uczniowskim okresli w drodze uchwaty
kryteria uzyskiwania wpisu na swiadectwie potwierdzajacego aktywnos$¢ spoteczng w formie
wolontariatu 1 ustali wymiar osiggnie¢ uprawniajacy do uzyskania wpisu.

§ 43. Zasady zawieszania zaje¢c i wprowadzania trybu zdalnego zajec.
1. Zajecia w szkole zawiesza si¢ na czas okreslony, w razie wystapienia:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow,
2) temperatury zewngetrznej lub w pomieszczeniach, w ktdrych sg prowadzone zajecia
z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
4) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
5) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidow innego
niz okreslone w punktach 1-4.
2. Postanowienia ogdlne
1) zajecia zdalne realizowane sg z wykorzystaniem ustugi Office 365;
2) w ramach ustugi Office 365 w domenie ,,sp109waw.onmicrosoft.com” uprawnienia
dostepu do okreslonych zasobow sg przydzielane uzytkownikom srodowiska wedlug
ponizszego schematu:
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Nazwa ustugi w Office 365 Uczen | Nauczyciel | Pracownik
administracyjny
Word, Excel, PowerPoint, OneNote, Sway, Teams Tak Tak Nie
Ustuga skrzynki pocztowej w MS Outlook Tak Tak Nie
SharePoint / Intranet Nie Tak Tak
SharePoint / Intranet / zasoby indywidualne Nie Tak Nie
SharePoint / Intranet / zasoby administracyjne Nie Nie Tak
SharePoint / Intranet / aplikacje HelpDesk Nie Tak Tak

3) portal Office 365 jest dostepny m.in. przez przegladarke internetowg uruchamiang na
platformach systemowych Android oraz poprzez rozwigzania systemowe firm Apple,

Microsoft;
4) korzystanie z ustugi jest bezptatne;

5) kazdy uzytkownik posiada wylacznie jedno konto dostgpowe do domeny;
6) warunkiem korzystania z ustugi Office 365jest:
a) posiadanie statusu ucznia / pracownika naszej szkoty,

b) akceptacja regulaminu.

7) dostep do zasobow Microsoft Office 365 nadawany jest przez administratora domeny na
wniosek Dyrektora Szkoty nr 109 w Warszawie;
8) szkola nie ponosi odpowiedzialno$ci za skutki przetwarzania danych w portalu Office 365

przez uzytkownika, ktére prowadza do:

a) naruszen prawa zwigzanych z kradzieza tozsamosci uzytkownika,
b) utraty danych zwigzanych z niewtasciwym uzytkowaniem,
¢) czasowego braku dostepnosci ustug spowodowanego niewtasciwym
uwierzytelnianiem lub usterkami w $rodowisku lokalnym uzytkownika,
d) naruszen prawa wynikajacych z tresci dokumentoéw lub korespondenc;i,
e) szkody wynikajacej z winy uzytkowania konta w Office 365.

3. Realizacja dostepu do ustugi.

1) adres internetowy ustugi Office 365: https://www.office.com. ;

2) platforma ustugowa szkoty obejmuje szereg narzedzi informatycznych dostepnych

rozwigzan realizowanych m.in. z poziomu przegladarek internetowych z uwzglednieniem
urzadzen mobilnych. W szczeg6lnosci: aplikacje do tworzenia i edycji dokumentow -

Word, Excel, PowerPoint i inne, poczta elektroniczna Outlook,wirtualny dysk OneDrive,
aplikacje do pracy zespotowej - Video, SharePoint, Teams, Sway, aplikacje do
projektowania blogéw, formularzy, aplikacje dedykowane do obstugi zgtoszen service

desk, naruszen bezpieczenstwa.

3) szczegotowy opis obstugi Office 365 przez Uzytkownika jest dostepny na stronie

internetowej firmy Microsoft.

4) korespondencja oraz kontakt z uczniem / opiekunem ucznia przez konto ucznia /

pracownikiem / moze by¢ realizowana z uzyciem komunikatora MS Teams lub skrzynki

pocztowe;j.

5) uzytkownik ma prawo korzysta¢ z konta Office 365 w pelnym zakresie przydzielonych
uprawnien, przestrzegajac obowigzujacego prawa, norm spotecznych i obyczajowych

w Polsce.

6) korzystajac z konta Office 365, uzytkownik zobowigzuje sie, ze nie bedzie dziatat w

sposdb naruszajacy prawo.

4. Zasady odpowiedzialnosci.
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1) Szkota zastrzega sobie prawo do:
a) w szczegllnych przypadkach wgladu do kont ucznidw na wytaczne polecenie
Dyrektora Szkoly.
b) blokownia kont uzytkownikoéw niespetiajacych warunkow, o ktorych mowa
w § 1. pkt. 5.
c) blokowane konta sg utrzymywane w domenie przez okres 6 miesiecy, dane te moga
by¢ udostgpnione na wniosek Administratora Danych Osobowych.
d) blokowanie konta w przypadkach wykorzystania ich w sposob niezgodny
Z przeznaczeniem oraz zastosowania kar przewidzianych w Statucie Szkoty,
z uwzglednieniem:

- stosowania niewlasciwej ochrony danych uwierzytelniajacych lub udostgpniania osobom
trzecim (poza opiekunem),

- wykorzystywania bezptatnych kont w celach zarobkowych,

- rozpowszechniania i udostgpniania materiatoéw sprzecznych z prawem lub dobrymi
obyczajami,

- podejmowania dziatan majacych na celu niezgodne z obowigzujagcym prawem
udostepnianie, kopiowanie, rozpowszechnianie utworow objetych prawem autorskim,

- przetwarzania danych osobowych niezgodnie z obowigzujacymi przepisami,
- podejmowania dziatan mogacych narazi¢ na uszczerbek dobre imi¢ szkoty,

- dokonywania prob wlamania, sabotazu cyfrowego, kradziezy tozsamosci.
5. Helpdesk 1 rozwigzywanie problemow.
1) nadzér 1 opieke techniczng nad platforma poczty elektronicznej sprawuje administrator;
2) incydenty, problemy techniczne IT uczen lub opiekun ucznia zglasza bezposrednio do
wychowawcy systemem Librus;
3) incydenty i problemy techniczne IT nauczyciel rejestruje w aplikacji ,,Zgtos incydent,
zmiang, usprawnienie obszaru infrastruktur informatycznej” dostgpnej w Intranecie Szkoty.
6. Postanowienia koncowe
1) Regulamin korzystania z zasoboéw Office 365 domeny sp109waw.onmicrosoft.com
wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2) Regulamin obowigzuje do dnia przeprowadzenia petnej migracji zasoboéw IT SP109
platformy Office 365 w domeng eduwarszawa.pl platformy Office 365.

ROZDZIAL VI
ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW. UCZESZCZANIE DO SZKOLY

§ 44. Obowiazek szkolny, roczne przygotowanie przedszkolne.
1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

1) dzieci, ktore ukonczyty 6 lat majg obowigzek odby¢ roczne obowigzkowe przygotowanie
przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole
podstawowej lub w innej formie wychowania przedszkolnego;

2) na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) do klasy pierwszej moze by¢

przyjete takze dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat jezeli w roku
poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole korzystato
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z wychowania przedszkolnego lub posiada opini¢ poradni psychologiczno—
pedagogicznej w sprawie mozliwos$ci rozpocze¢cia nauki w szkole;
2. Decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor szkoty po
stwierdzeniu, ze spelnione sg opisane powyzej kryteria.
3. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania przez dziecko
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
4. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego, w stosunku do dziecka mieszkajacego
w obwodzie szkoty, podejmuje na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) dyrektor szkoty
po zasiggni¢ciu opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogiczne;.

5. Dyrektor szkoty sprawuje kontrole spelniania obowigzku szkolnego oraz rocznego
przygotowania przedszkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie szkoty.

6. Niespelnianie obowigzku szkolnego oraz rocznego przygotowania przedszkolnego podlega
egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 45. Rekrutacja.
1. Dzieci do oddziatu przedszkolnego oraz klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje si¢
na pisemny wniosek/zgloszenie rodzicow, po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego,

zastrzezeniem ust.6. Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest z wykorzystaniem systemu
elektronicznego.

2. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora
szkoly. Organizacje, zadania i uprawnienia komisji okresla dyrektor szkoty zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

3. Liczbe miejsc w oddziatach ustala dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym,
uwzgledniajac obowigzujgce przepisy prawa.

4. Do klasy pierwszej na podstawie pisemnego zgloszenia rodzicéw przyjmowane sg z mocy
prawa dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly, ustalonym przez organ prowadzacy szkote
oraz dzieci, ktore w poprzednim roku realizowaly obowigzek rocznego przygotowania
przedszkolnego w naszej szkole. Zgloszenie zawiera:

1) imi¢ (imiona), nazwisko, date urodzenia, numer PESEL kandydata, a przypadku braku
numeru PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamo$¢ kandydata;

2) imiona i nazwiska rodzicéw kandydata;

3) adres zamieszkania kandydata;

4) adres(y) zamieszkania rodzicow kandydata;

5) adres poczty elektronicznej i numery telefondéw rodzicéw kandydata — i ile je

posiadaja.

5. W celu potwierdzenia danych kandydata wyznaczony cztonek komisji rekrutacyjnej, o ktorej
mowa w ust. 2 ma prawo wgladu do odpowiednich dokumentow potwierdzajacych
wymienione dane.

6. Jezeli w szkole sa wolne miejsca, na pisemny wniosek rodzicow, do klasy pierwszej moga by¢
przyjete dzieci spoza obwodu szkoty, przy czym zasady, kryteria i harmonogram, rekrutacji
okreslany jest zgodnie z odrebnymi przepisami.

7. O przyjeciu dziecka do szkoty lub oddziatu przedszkolnego w trakcie roku szkolnego
decyduje dyrektor, dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty przyjmowane sg do szkoty
z urzgdu.

8. Jezeli przyjecie ucznia, o ktorym mowa w ust. 12 wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych szkoly powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkoty moze
przyjac ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.
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§ 46. Prawa ucznia.
1. Kazdy uczen w szkole korzysta ze wszystkich uprawnien okreslonych w przepisach prawa
powszechnie obowigzujacego i statutu szkoty, a w szczeg6lnosci uczen posiada:

1) prawo do bezptatnej nauki w zakresie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) prawo do poradnictwa zawodowego 1 wyboru dalszej $ciezki ksztatcenia;

3) prawo do pomocy spotecznej i medycznej gwarantowanej przez szkole i1 inne instytucje
wspolpracujace ze szkota;

4) prawo do korzystania z doraznej 1 planowanej pomocy pedagogicznej, psychologicznej 1
innej specjalistycznej gwarantowanej przez szkotg;

5) prawo do zapoznawania si¢ z programem hauczania poszczegdlnych przedmiotdow, z jego
tre$cig, celem i stawianymi wymaganiami na poszczegdlne oceny;

6) prawo do zapoznawania si¢ ze sposobami 1 zasadami sprawdzania osiggniec
edukacyjnych, o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i oceny zachowania;
7) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce 1 zachowaniu;

8) prawo wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz do innej
dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia na zasadach okreslonych w szkole;

9) prawo do uzyskiwania informacji od nauczycieli, z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem, o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci i umiejetnosci,
obejmujacych wiecej niz trzy jednostki lekcyjne, z zachowaniem zasady, ze w ciagu jednego
dnia moze si¢ odby¢ jeden taki sprawdzian, a w ciggu tygodnia nie wigcej niz 3, przy czym
ostatnia zasada nie obowigzuje w przypadku zmiany terminu na prosb¢ uczniow danego
oddziatu;

10) prawo do uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce - uczestniczenie w
zajeciach  dydaktyczno-wyrownawczych, specjalistycznych lub  konsultacjach z
nauczycielami przedmiotow;

11) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wtlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

12) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

13) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem; 14) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu;

15) prawo do procesu ksztatcenia zorganizowanego zgodnie z zasadami higieny nauki 1 pracy
umystowe;j;

16) prawo do pozostawiania w szkole podrecznikéw i1 przybordéw szkolnych oraz dostgpu do
nich zgodnie z regulaminem korzystania z szafek szkolnych - w przypadku uczniow klas IV-
VIII szkoty podstawowej zgodnie z zasadami wykorzystywania miejsc do dyspozycji
uczniéw w salach lekcyjnych, ktore okreslaja wychowawcy - w przypadku uczniéw klas I-
III szkoty podstawowej;

17) prawo do opieki wychowawczej 1 zapewnienia warunkow bezpieczenstwa w czasie
pobytu w szkole lub na zajg¢ciach pozaszkolnych organizowanych przez szkote;

18) prawo do odpoczynku w czasie przerw $wigtecznych 1 ferii - prace domowe zadane
bezposrednio przed rozpoczgciem tych przerw w nauce mozna sprawdzi¢ najwczesniej w 2.
dniu zaje¢ edukacyjno-wychowawczych po zakonczeniu przerwy;

19) prawo do podmiotowego i zyczliwego traktowania przez nauczycieli i specjalistow w
procesie ksztalcenia, opieki 1 wychowania oraz udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
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20) prawo do korzystania z pomieszczen szkolnych, wyposazenia, sSrodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki i1 $wietlicy podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych w zakresie
niezbednym do realizacji praw i obowigzkéw ucznia;

21) prawo do uzyskiwania od nauczycieli informacji o przewidywanych §rédrocznych 1
rocznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i zachowania, w terminie i formie okre§lonych w
statucie szkoty;

22) prawo do mozliwosci uzupetnienia brakow jezeli w wyniku klasyfikacji srodroczne;,
stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni
kontynuowanie nauki w kolejnym potroczu;

23) prawo do dostosowania przez nauczycieli wymagan edukacyjnych na podstawie opinii
poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, do jego
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych;

24) prawo do zwolnienia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania przez ucznia ¢wiczen wskazujacej, jakich ¢wiczen fizycznych — czy tez —
jakiego rodzaju ¢wiczen — uczen nie moze wykonywac oraz przez jaki okres lub catkowitego
zwolnienia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarza o braku
mozliwosci uczestniczenia ucznia w zajeciach wychowania fizycznego, przez okres
wskazany w tej opinii;

25) prawo do zwolnienia z nauki drugiego jezyka obcego na podstawie opinii lub orzeczenia
poradni psychologiczno-pedagogiczne;;

26) prawo do rocznej oceny celujacej z danych zaje¢ edukacyjnych jezeli posiada tytut
laureata lub finalisty konkursow i olimpiad przedmiotowych wskazanych przez kuratora
o$wiaty;

27) prawo do przystapienia do egzaminu zewng¢trznego w dodatkowym terminie z przyczyn
losowych;

28) prawo do zwolnienia ze sprawdzianu lub odpowiedniej czeSci tego egzaminu w
szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych;

29) prawo do realizowania obowiazku nauki wedtug indywidualnych programéw nauczania
ze wzgledu na szczegdlne uzdolnienia w zakresie danych przedmiotow lub w formie
indywidualnego toki nauki po uzyskaniu stosownej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej i rady pedagogicznej;

30) prawo do spetniania obowiazku szkolnego poza szkota;

31) prawo do korzystania z bezptatnego transportu i opieki lub zwrotu kosztéw przejazdu
w sytuacji, gdy odlegtos¢ z domu do szkoty jest wigksza niz 3 kilometry w przypadku
uczniow klas I — IV szkoty podstawowej lub 4 kilometry w przypadku klas V i VIII;

32) prawo do tego, aby rodzice zapewnili mu warunki umozliwiajace przygotowanie si¢ do
zaje¢ szkolnych;

33) prawo do przedstawiania wychowawcy oddziatu, dyrektorowi szkoty, pedagogowi 1
psychologowi szkolnemu oraz innym nauczycielom swoich problemoéw oraz uzyskania od
nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien;

34) prawo do przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejgtnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwos$ci szkoty;

35) prawo do jawnego wyrazania opinii 1 uzyskania wyjasnien dotyczacych zycia szkoty;
nie moze to jednak uwlaczaé niczyjej godnosci osobistej

2. Uczniowie mogg wystepowaé w przypadku naruszenia ich praw do Szkolnego
Rzecznika Praw Ucznia.
1) Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia powoluje dyrektor szkoly na wniosek samorzadu
uczniowskiego na zasadach i w trybie okreslonym regulaminem:
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a) kadencja trwa 2 lata i konczy si¢ z chwilg powotania nastepcy,
b) funkcj¢ mozna sprawowac¢ wielokrotnie,
c) odwotania dokonuje dyrektor szkoly na wniosek Samorzadu Uczniowskiego lub
samego Rzecznika.
2) Do zadan Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia nalezy w szczeg6lnosci:
a) znajomos¢ Statutu Szkoty, regulaminu Samorzadu Uczniowskiego oraz konwencji
Praw Dziecka,
b) informowanie ucznidéw o przystugujacych im prawach i sposobie ich dochodzenia,
¢) podejmowanie mediacji pomigdzy cztonkami spotecznos$ci szkolnej w razie naruszenia
podstawowych praw ucznia,
d) udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem postgpowania,
e) kontrola realizacji i rozwigzywania spraw spornych.
3) Rzecznik w sprawowaniu swej funkcji jest niezalezny, ma prawo do:
a) swobodnego dziatania w ramach obowigzujacych regulaminow i trybu postepowania,
b) wnioskowania do organu uchwalajacego Statut Szkoly o wprowadzenie zmiany lub
wprowadzenie zapisu chronigcego prawa ucznia,
¢) zapoznania si¢ z opinig stron konfliktu,
d) odstapienia od podjecia interwencji.
3. Tryb postepowania w kwestiach spornych:
1) Uczen-uczen
a) zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu,
b) podjecie mediacji ze stronami we wspolpracy z wychowawca klasy,
c) skierowanie sprawy do pedagoga lub psychologa szkolnego w razie klopotow
z rozstrzygnigciem sporu,
d) ostateczng decyzje¢ o sposobie rozwigzania konfliktu podejmuje Dyrektor.
2) Uczen-nauczyciel
a) zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu,
b) podjecie mediacji ze stronami,
c) zasiegnigcie opinii pedagoga szkolnego i Rady Pedagogicznej,
d) wystgpienie do Dyrektora Szkoty o podjecie decyzji w sprawie, w przypadku trudnosci
Z rozstrzygnigciem sporu.
3) Rzecznik informuje kazdorazowo zainteresowane strony o podjetych przez siebie
dziataniach, zmierzajacych do rozwigzania konfliktu.

§ 47. Obowiazki ucznia.
1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza:
1) przestrzega¢ porzadku prawnego, postanowien statutu Szkoty oraz obowigzujacych w

Szkole regulaminéw;
2) uczgszcezac na zajecia edukacyjne, nalezycie si¢ do nich przygotowywac oraz aktywnie w
nich uczestniczy¢, a takze nie zaktocac¢ ich przebiegu przez niewtasciwe zachowanie;
3) uzupetnia¢ braki w wiedzy i1 umiejetnosciach powstatych w wyniku nieobecnosci na
zajeciach lekcyjnych lub wilasnego zaniedbania, w tym poprawia¢ w uzgodnieniu z
nauczycielami najnizszych ocen ze sprawdzianow 1 testow oraz uzupetnia¢ braki w zeszytach
przedmiotowych 1 zeszytach ¢wiczen;
4) przedstawi¢ w terminie czternastu dni, po powrocie na zaj¢cia, pisemne usprawiedliwienie
nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych, w formie: a) zaswiadczenia lekarskiego, b)
o$wiadczenia rodzicOw o uzasadnionej przyczynie nieobecnosci;
5) godnie reprezentowac¢ Szkote;
6) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty oraz pozostatych
uczniow;
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7) dba¢ o tad, porzadek oraz mienie szkolne, wlasne 1 innych;
8) pilnowa¢ wlasne mienie, przedmioty warto$ciowe i pienigdze przynoszone do Szkoty;
9) szanowa¢ mienie szkolne oraz mienie kolegow, nauczycieli i innych oséb, a w razie
umys$lnego wyrzadzenia szkody, do jej naprawienia;
10) wylacza¢ telefon komorkowy 1 inne urzadzenia elektroniczne na czas zajeé
edukacyjnych;
11) chroni¢ wiasne zycie i zdrowie, przestrzegac zasad higieny;
12) stara¢ si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny wtasnego zachowania.
13) przestrzega¢ kontraktu klasowego oraz innych ustalen dotyczacych zasad wspotzycia w
zespole;
14) rzetelnie wypetia¢ zadania powierzone przez nauczycieli i wychowawcow;
15) realizowa¢ podjete dobrowolnie zobowigzania;
16) wykazywac aktywno$¢ w zyciu szkoty 1 srodowiska;
17) w terminie zwraca¢ wypozyczone ksigzki oraz podreczniki do biblioteki;
18) uczen powinien wykazywaé dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych os6b
poprzez:
a) niestwarzanie swoim zachowaniem sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu
wlasnemu i innych;
b) reagowanie na krzywde innych i wszelkie przejawy zla;
¢) nieuleganie natogom;
d) dbatos¢ o higiene¢ osobistg - uczen powinien wyglada¢ estetycznie;
g) niedopuszczalne jest przychodzenie do szkoly w niestosownym ubraniu (tj.
wyzywajacym, prze§witujacym, z emblematami lub napisami obrazajacymi uczucia
innych oséb),
h) zmienianie obuwia;
1) noszenie wlasciwego stroju szkolnego: galowego, codziennego i gimnastycznego;
j) odpowiednie zachowanie na przerwach (unikanie hatasliwych i1 niebezpiecznych
zabaw).
2. W szkole obowigzuje zakaz posiadania i spozywania przez uczniow i pracownikéw szkoly
alkoholu, narkotykow 1 innych uzywek oraz palenia papieroséw, w tym uzywania e-papierosow.
3. W szkole nie wolno mie¢ przedmiotow, narzedzi 1 substancji zagrazajacych zdrowiu 1 Zyciu
innych.
4. Podczas zajec¢ sportowych obowigzuje strdj sportowy. Stroj sortowy sktada sie z:
a) czarnej koszulki z logo szkoty,
b) sportowych spodenek,
c) sportowych butéw z jasnymi podeszwami lub niepozostawiajacych §ladow.
5. Stréj szkolny
1) Szkota zobowigzuje uczniow do noszenia:
a) stroju galowego - w dni szczeg6lnie uroczyste, w tym rozpoczgcie 1 zakonczenie
roku szkolnego, §lubowanie uczniow klas I, dni, w ktorych w szkole sg obchodzone
swieta panstwowe, szkolne, egzaminy i inne,
b) stroju gimnastycznego — na zaj¢cia wychowania fizycznego, zawody sportowe,
2) Str6j galowy powinien spetnia¢ nastgpujace warunki:

a) dla dziewczat obowigzujacy w dniach uroczystosci szkolnych (uroczyste apele,
imprezy szkolne, egzaminy itp.): biata bluzka, ciemna spodnica nie krétsza niz do
kolan lub eleganckie spodnie w kolorach: czarnym, granatowym, grafitowym, zakiet
lub garsonka w kolorach: grafitowym, granatowym, czarnym; buty dostosowane do
reszty stroju;

b) dla chtopcow obowigzujacy w dniach uroczystosci szkolnych (uroczyste apele,
imprezy szkolne, egzaminy itp.): biata koszula, ciemne spodnie kroju klasycznego,
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ciemny garnitur, buty dostosowane do reszty stroju (w stonowanych kolorach);
6. Stroj szkolny nalezy nosi¢ z godnoscig i szacunkiem dla imienia i tradycji

§ 48. Rodzaje nagrdd i warunki ich przyznawania uczniom oraz tryb wnoszenia zastrzezen do
przyznanej nagrody.
1. Szkota informuje rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia o przyznanej mu nagrodzie.
2. Uczen moze otrzymacé nagrode¢ od: dyrektora szkotly, rady pedagogicznej, wychowawcy klasy.
3. Uczen szkoly moze otrzymac nagrode¢ lub wyrdznienie za:
1) rzetelng nauke i prac¢ na rzecz szkoty;
2) wzorowa postawg;
3) wybitne osiaggnigcia;
4) dzielno$¢ 1 odwage.
4. Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty, przez Rade Rodzicow lub inne organizacje.
5. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod dla uczniow szkoty:
1) pochwata;
2) list gratulacyjny skierowany do rodzicdw ucznia;
3) dyplom;
4) nagroda rzeczowa;
5) Nagroda Dyrektora Szkoty;
6) Nagroda Patrona Szkoty.
6. Warunki zdobywania 1 przyznawania wyzej wymienionych nagrod 1 wyrdznien
okreslajg ich regulaminy.
7. Pamigtkowa nagroda rzeczowa, w dniu zakonczenia roku szkolnego wyrdznia si¢ ucznidw:

1) w klasach IV — VIII, ktorzy otrzymuja $wiadectwa z wyrdznieniem — a wigc uzyskali w
wyniku klasyfikacji rocznej z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen
powyzej 4,75 oraz najwyzsze oceny zachowania;

2) w klasach II-I1I- ktorych zachowanie okreslono jako wzorowe 1 wyr6zniajace, a w ciaggu roku
szkolnego opanowali wiadomos$ci i1 umiejetno$ci bardzo dobrze lub doskonale; ich
wiadomosci 1 umiejetno$ci pozwalaja na glgbsze 1 pelniejsze zrozumienie wiedzy
podstawowej, czesto wykraczajg poza wymagania i stanowig rozwinigcie badz uzupehienie
zainteresowan;

3) forme wyrdznienia — po zasig¢gnig¢ciu opinii rady pedagogicznej — ustala dyrektor szkoty,

w porozumieniu z Radg Rodzicow.
8. Uczen, ktory nie wywigzuje si¢ z obowiazkéw szkolnych, narusza zasady 1 normy wspotzycia
moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem;

2) zakazem udzialu w imprezach, organizowanych z inicjatywy Samorzadu Uczniowskiego;

3) przeniesieniem do rownolegtej klasy;

4) nagang (wychowawcy klasy, dyrektora szkoty).

9. Dyrektor moze wystapi¢ do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoty podstawowej w przypadku razagcego naruszenia obowigzujacych w szkole przepisow
lub popetnienia przez ucznia czynu zabronionego w rozumieniu przepiséw Kodeksu karnego -

jezeli dalszy pobyt ucznia w Szkole stanowi powazne zagrozenie dla bezpieczenstwa uczniow

lub pracownikéw Szkoty albo ma demoralizujacy wptyw na innych. Uczen:

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi;

2) dopuszcza si¢ kradziezy;

3) wchodzi w kolizj¢ z prawem;

4) demoralizuje innych uczniow;

5) permanentnie narusza postanowienia Statutu i regulaminow szkolnych.

43 z 84



10. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekunéw) o wymierzanej karze.
11. Od kar mozna si¢ odwota¢ do dyrektora szkoty lub rady pedagogicznej w terminie trzech dni:

1)
2)

odwotanie musi mie¢ form¢ pisemng z podaniem okolicznosci uzasadniajacych odwotanie;
odwotanie sktadajg rodzice (prawni opiekunowie).

12. W przypadku, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego
na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacja obowiazku szkolnego, dyrektor tej szkoly moze,
za zgoda rodzicow oraz nieletniego, zastosowaé srodki oddziatywania wychowawczego
wskazane w ustawie o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich.

13. Do srodkow wychowawczych, o ktorych mowa, w ust. 12 naleza:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

pouczenie;

ostrzezenie ustne;

ostrzezenia na piSmie;

przeproszenie pokrzywdzonego;

przywrdcenie stanu poprzedniego;

wykonanie okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

14. Warunki i tryb zastosowania $srodkoéw wychowawczych, o ktorych mowa, w ust. 5, okreslaja
odrgbne przepisy prawa.

15. W razie braku zgody rodzicow Ilub wucznia na zastosowanie dodatkowego Srodka
wychowawczego, o ktorym mowa w ust. 5 — szkota informuje o przejawach demoralizacji lub czynie
karalnym na terenie szkoly lub w zwiazku z realizacja obowigzku szkolnego sad rodzinny lub

policje.

ROZDZIAL VII
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 49. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly.
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikéw administracyjnych oraz pracownikéw obstugi.
2. Zasady zatrudniania okreslaja odrebne przepisy.
3. Nauczyciel:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i1 opiekuncza, jest odpowiedzialny za jakosc¢ i
wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzanych jego opiece uczniow;
doskonali swoje umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej;
wzbogaca warsztat pracy, dba o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;
respektuje prawa dziecka i ucznia;
zyczliwie 1 podmiotowo traktuje uczniow w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
sprawiedliwie 1 obiektywnie ocenia oraz dokonuje kontroli postepéw w nauce wedtug
ustalonych zasad;
udziela pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych, wspiera rozwdj
psychofizyczny ucznidéw, ich zdolnos$ci i zainteresowania;
zapewnia bezpieczenstwo uczniom na terenie szkoty poprzez m.in.:
a) dyzury nauczycielskie podczas przerw lekcyjnych zgodnie z Regulaminem Dyzurow,
b) uwypuklenie w tematyce godzin wychowawczych problematyki bezpiecznego
pobytu ucznidw na terenie szkoty, powodow, dla ktorych czes¢ dzieci nie do konca
czuje si¢ bezpiecznie wsrod kolezanek 1 kolegow,
c) wzmozenie dzialalnosci profilaktycznej wsrdd tej grupy uczniow, ktora -
w relacjach réwiesniczych — nie sprzyja tworzeniu S$rodowiska bezpiecznego
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1 przyjaznego innym uczniom; realizacj¢ programoéw  profilaktycznych
w okreslonych grupach wiekowych,

d) wspdtprace z pedagogiem i psychologiem szkolnym,

e) sprowadzanie uczniow pod opiekg do szatni po skonczonych zajeciach szkolnych,
jesli jest to ostatnia lekcja,

f) informowanie na biezaco dyrekcji o zdarzeniach noszacych znamiona przestgpstwa,
stanowiacych zagrozenie dla zycia i zdrowia ucznidéw oraz przejawach demoralizacji
dzieci 1 mlodziezy wymagajacych zawiadomienia policji,

g) zawiadamianie dyrekcji o okoliczno$ciach §wiadczacych o demoralizacji nieletniego
wymagajacych zgtoszenia na policj¢ lub do sadu,

h) reagowanie na wszystkie, nawet najdrobniejsze przejawy naruszenia przez uczniow
zasad zachowania, dyscypliny szkolnej, w szczegodlnosci na przemoc fizyczna,
agresj¢, uzywanie wulgarnych wyrazoéw i zwrotow, wulgarne gesty.

8) W przypadku zaktdcania przebiegu zaje¢ przez niewlasciwe zachowanie ucznia
nauczyciel:

a) kazde zdarzenie zakldcajace przebieg zaje¢ odnotowuje w zeszycie klasowym
(uwag 1 spostrzezen) lub innym przeznaczonym przez wychowawce miejscu, po
uprzednim dwukrotnym ustnym upomnieniu ucznia. W przypadku zdarzen
zwigzanych z agresja stowna lub fizyczng, niszczeniem sprzetu, lekcewazeniem
nauczyciela wpis nastepuje bez wezesniejszego dwukrotnego upomnienia,

b) nauczyciel informuje rodzicow podczas rozmowy indywidualnej o wpisach

w zeszycie na zebraniu klasowym lub spotkaniu indywidualnym,

c) jesli zdarzenia zakldcajace przebieg zaje¢ powtarzaja si¢ mimo podjetych dziatan
wychowawca klasy informuje o trudnej sytuacji pedagoga szkolnego i psychologa,

d) jezeli sytuacja nie ulegnie zmianie po interwencji specjalistow pedagog szkolny
wzywa rodzicow i w trakcie indywidualnego spotkania informuje o problemie oraz
szuka wspolnie z rodzicami rozwigzania problemu,

e) w przypadku, gdy sytuacje zaktocajace przebieg zaje¢ nadal si¢ powtarzaja, a
rodzice ucznia nie podejmujg dziatan ustalonych ze specjalistami, pedagog w
porozumieniu
z wychowawca prosi o wsparcie dyrekcje szkoty (np.: Dyrektor szkoly wzywa
rodzicoéw i przeprowadza rozmowe.),

f) Dyrektor szkoly upomina ucznia, karze nagang lub przenosi do réwnolegtej klasy
na zasadach okreslonych przez rozporzadzenia oraz Statut Szkoty.

4. Nauczyciele klas I-I1I oraz nauczyciele poszczeg6lnych blokéw tworza zespoly przedmiotowe,
ktorymi kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora szkoty na wniosek zespotu.
Nauczyciele uczacy w klasach IV-VIII tworza zespoly na poszczegdlnych poziomach
edukacyjnych (klasowe zespoty nauczycieli) - powotuje je dyrektor szkoty.

5. Zadania zespotow:

1) uzgadnianie sposobow realizacji treSci nauczania;

2) korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych;

3) opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania prac uczniowskich;

4) oraz sposobow badania wynikéw nauczania;

5) omawianie wynikow sprawdziandw i1 podejmowanie wnioskow do dalszej pracy;
6) opiniowanie zestawOw programOw obowigzujacych w danej klasie.

6. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych
w tym oddziale zwanemu ,,wychowawcg”.
7. Dla zapewnienia ciagglosci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci pozadane jest,
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by wychowawca opiekowat si¢ tymi samymi uczniami w ciggu calego etapu edukacyjnego.
8. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami szkoty,
a w szczeg6lnosci:
1) tworzenie atmosfery wychowawczej sprzyjajacej rozwojowi osobowosci ucznia;
2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
3) pobudzanie do poznawczej] 1 emocjonalnej aktywnos$ci indywidualnej jak
1 zespotowej;
4) indywidualne traktowanie sprawy kazdego wychowanka,;
5) sledzenie ich postepéw w nauce;
6) informowanie rodzicéw (prawnych opiekunéw) o grozacej uczniowi niedostatecznej
ocenie klasyfikacyjnej - §rddrocznej i rocznej lub nagannym zachowaniu — w trybie
1 terminie okre§lonym w Wewnatrzszkolnym Ocenianiu;
7) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie;
8) planowanie i organizowanie wspoélnie z uczniami i ich rodzicami réznorodnych form
zycia zespolowego;
9) poznawanie warunkow zycia i nauki swoich wychowankow;
10) wspodlpraca z rodzicami, pedagogiem szkolnym, psychologiem i innymi specjalistami
swiadczgcymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci uczniow,
11) pomoc dzieciom w pokonywaniu wilasnych kompleksow, przezwyci¢zaniu trudnosci
W nawigzywaniu kontaktow, otaczanie opieka uczniéw nie$miatych
1 nadpobudliwych;
12) organizowanie spotkan z rodzicami, zgodnie z przyjetym przez rade pedagogiczng
planem zebran z rodzicami.
9. Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje¢ pracy dydaktyczno-
wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, S$wiadectwa szkolne).
10. W szkole powotywany jest koordynator do spraw bezpieczenstwa.
11. Nauczycieli oddziatéw przedszkolnych obowiazuja zasady okre§lone §48, ponadto:
1) nauczyciele wspoétdzialaja z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania
1 nauczania poprzez:
a) zaznajamianie rodzicow z zadaniami wynikajacymi w szczego6lnosci z programu
wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale,
b) uzyskiwanie informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,
¢) ustalanie i poznawanie potrzeb rozwojowych dzieci,
d) okazywanie rodzicom pomocy w ich dzialaniach wychowawczych wobec dzieci,
e) udzielanie informacji na temat zachowania i rozwoju ich dzieci,
f) podejmowanie dyskusji na tematy wychowawcze, ustalanie wspolnych wymagan
1 sposobdw pracy z dzieckiem,
g) wilaczanie rodzicéw w sprawy zycia oddziatu i1 szkoty,
h) ksztattowania $wiadomos$ci zdrowotnej oraz nawykow dbania o wtasne zdrowie
dzieci w codziennych sytuacjach w przedszkolu i w domu.
2) nauczyciele systematycznie planuja swoja prace w sposob cykliczny w oparciu o:
a) wybrany program wychowania przedszkolnego, dopuszczony do realizacji
w danym roku szkolnym,
b) Koncepcje Pracy Szkoty,
¢) plany pracy opracowane na potrzeby kazdej z grup,
d) dokumenty opracowane w ramach realizacji pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;
3) nauczyciel prowadzacy prace wychowawczo — dydaktyczng i opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego
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opiece dzieci;

4) w swoich dziataniach wychowawczo — dydaktycznych i opiekunczych ma obowigzek
kierowania si¢ dobrem wychowankow, troska o ich zdrowie, a takze o szanowanie ich
godnosci osobistej;

5) nauczyciel podczas prowadzenia zaje¢ ruchowych winien zwracac szczeg6lng uwage
na stopien sprawnosci fizycznej i wydolno$¢ organizmu dziecka, dobierajac ¢wiczenia

0 odpowiednim stopniu trudnos$ci i intensywnosci.;
6) W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:
a) sprawuje opieke nad powierzonymi mu dzie¢mi oraz odpowiada, na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach, za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo,
b) zapewnia prawidlowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegolnosci poprzez:
[ realizacj¢ obowigzujacych programéw wychowania w przedszkolu,
[l stosowanie wiasciwych metod pracy,

[ systematyczne przygotowanie do zajec,

O

pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zaj¢c,
(] wilasciwe prowadzenie dokumentacji dzialalnosci pedagogiczne;,
¢) dba o pomoce edukacyjne i sprzet szkolny,
d) tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolno$ci i zainteresowan,
e) udziela dzieciom, w razie potrzeby, pomocy w przezwyci¢zaniu ich trudnosci
1 niepowodzen,;

7) zadaniem nauczycieli jest systematyczne prowadzenie obserwacji pedagogicznych
majacych na celu poznanie mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci oraz
o dokumentowanie tych obserwacji. O sposobie dokumentowania obserwacji decyduje
nauczyciel w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

8) z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie I szkoty
podstawowej nalezy przeprowadzi¢ analiz¢ gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole (wstepna diagnoza przedszkolna). Sposob prowadzenia 1 dokumentowania
diagnozy okresla przyjety program wychowania przedszkolnego. Z wynikami diagnozy
nauczyciel zapoznaje rodzicéw dziecka;

9) do 30 kwietnia nauczyciele przeprowadzaja diagnozg gotowosci szkolnej dziecka
realizujgcego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne, zgodnie z odrgbnymi
przepisami prawa. Diagnoz¢ nauczyciel przekazuje rodzicom dzieck;

10) celem diagnozy gotowosci szkolnej dziecka jest zgromadzenie informacji, ktoére moga

pomoc:
a) rodzicom w poznaniu stanu gotowosci swojego dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowej, aby mogli je w osigganiu tej gotowosci, odpowiednio do
potrzeb, wspomagacd,
b) nauczycielowi przedszkola przy opracowaniu indywidualnego programu
wspomagania i korygowania rozwoju dziecka, ktory bedzie realizowany w roku
poprzedzajacym rozpoczgcie nauki w szkole podstawowe;,
¢) pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej, do ktdérej zostanie
skierowane dziecko, w razie potrzeby poglebionej diagnozy zwigzanej ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi;

11) w celu wlasciwego przygotowania dzieci do podjecia nauki w szkole podstawowe;j,

nauczyciele powinni zna¢ podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego dla szkot
podstawowych w zakresie I etapu edukacyjnego, a zwtaszcza klasy I szkoly
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Podstawowej;

12) dla przeprowadzenia pelnej diagnozy gotowosci szkolnej dziecka oraz opracowania
planu pracy z dzieckiem nauczyciel wychowania przedszkolnego ma prawo zasiggnac
opinii specjalistow zatrudnionych w szkole oraz poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym szczegdlnosci:

a) pedagoga szkolnego,

b) psychologa,

¢) logopedy,

d) innych nauczycieli specjalistow prowadzacych pace z dzieckiem;

13) nauczyciele wspotpracuja ze specjalistami takze w przygotowaniu i udzielaniu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej dzieciom 1 ich rodzicom.;

14) w realizacji dzialan w zakresie edukacji zdrowotnej dzieci nauczyciel wspotpracuje

z pielegniarkg szkolna, ktora:
a) prowadzi pogadanki, prezentacje zwigzane z higieng osobistg i zdrowym stylem
zycia,
b) realizuje we wspolpracy z innymi instytucjami programy prozdrowotne
i profilaktyczne;
15) nadzor pedagogiczny nad praca oddziatéw przedszkolnych sprawuje dyrektor szkoty.

ROZDZIAL VIII

WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE

§ 49. Funkcje wewnatrzszkolnego oceniania.

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programow
nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe.

2. Celem oceniania wewnatrzszkolnego jest:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i1 jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

4) informowanie rodzicow i nauczycieli o postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach
ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym co zrobit
dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegbdlnych Srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw i rodzicéw (prawnych
opiekunow);
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2) ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rdédrocznej i rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania;
3) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych 1 poprawkowych;
4) zasady oceniania zachowania uczniow;

5) ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

1 trudno$ciach ucznia w nauce.

§ 50. Ocena wiedzy i umiejetnosci ucznia.

I.

[98)

V)]

Ocenianie wewnatrzszkolne w Szkole Podstawowej nr 109 jest ocenianiem wspomagajacym,
ktorego celem jest monitorowanie rozwoju ucznia. Ocenianie ma charakter ciggly, odbywa si¢
na biezaco w klasie, za pomoca wszelkich dostepnych metod, obserwacji, rozmowy, réznych
form i rodzajow prac.

. Zasady oceniania na lekcjach religii reguluja odregbne przepisy.
. Ilekro¢ w Wewnatrzszkolnym Ocenianiu jest mowa o rodzicach ucznia nalezy pod

tym pojeciem rozumie¢ rowniez ustanowionych formalnie jego prawnych opiekunow.

. Ocenie podlegaja wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz jego postawa.
. Oceniane s3 nastepujace formy aktywnosci ucznia: wypowiedzi ustne i pisemne,

przygotowanie do zaje¢, wykonywanie zadan domowych, podejmowanie dodatkowych zadan,
reprezentowanie szkoly na zewnatrz.

. Oceniane sg nastgpujace umiejetnosci: stuchania, kojarzenia faktow, samodzielno$¢ myslenia,

korzystania z réznych zrédet informacji, wyciggania wnioskow, tworczego myslenia,
praktyczne wykorzystanie zdobytej wiedzy, dokonanie samooceny, wspotdziatanie w grupie.

. Formy sprawdzania osiggni¢¢ uczniow:

1) pogadanka sprawdzajaca;

2) obserwacja uczenia sig¢;

3) prace sprawdzajace (klasowe);
4) testy;

5) prace plastyczne,

6) projekty dtugoterminowe;

7) samokontrola;

8) odpowiedz ustna ucznia;

9) kartkowka dotyczaca materiatu z trzech ostatnich tematow realizowanych, nie musi by¢
zapowiadana;

10) pisemne prace kontrolne - testy lub sprawdziany zadan otwartych obejmujacych wiedze i
umiejetnosci z danego dzialu programowego lub wigksza partie materiatu okreslong przez
nauczyciela z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, termin winien by¢ odnotowany w
dzienniku lekcyjnym;

11) zadania i ¢wiczenia wykonywane samodzielnie na zaje¢ciach edukacyjnych, przy tablicy;

12) samodzielnie napisane notatki, prace w postaci dluzszych wypowiedzi pisemnych lub
samodzielnie rozwigzane zadania w zeszycie - wykonane w czasie lekcji,

13) prezentacja pracy zespotowe;;

14) dyktando, a w klasach I-III — takze pisanie z pamigci,

15) inne aktywnosci wynikajace ze specyfiki przedmiotow lub edukacji w klasach I-111, np. prace
plastyczne, wykonywanie utworow wokalnych, praca praktyczna
z wykorzystaniem komputera, recytacja, przeprowadzenie eksperymentu, doswiadczenia,
¢wiczenia sprawnosciowe, uczestnictwo w grach zespotowych.

8. Nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne, kierujac si¢ ogdlnymi zasadami
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Wewnatrzszkolnego Oceniania, tworza Przedmiotowe Ocenianie, uwzgledniajacy specyfike
prowadzonych zaj¢¢. Okreslajg w nim:

1) wymagania edukacyjne;

2) sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych;

3) zasady sprawdzania i oceniania osiggni¢¢ ucznia w przypadku jego dluzszej nieobecnosci;

4) sposoby dokumentowania osiaggnie¢ uczniow;

5) wymagania i zasady oceniania uczniow o szczeg6lnych wymaganiach edukacyjnych;

6) wage poszczegdlnych ocen czastkowych 1 ich wplyw na oceng klasytikacyjng;

7) zasady poprawiania ocen klasyfikacyjnych;

8) zasady udostepniania do wgladu uczniom 1 ich rodzicom sprawdzonych

i ocenionych pisemnych prac kontrolnych.

9. Majac na uwadze cele oceniania szkolnego oraz higiene, zdrowie 1 mozliwos$ci ucznia ustala

si¢ nastepujace zasady przeprowadzania sprawdzianOw wiadomosci 1 umiejgtnosci uczniow:

1) o terminie i zakresie pisemnych prac sprawdzajacych (klasowych) i powtdrzen duzej czesci
materialu nauczyciel powiadamia uczniow z tygodniowym wyprzedzeniem, odnotowujac
termin w dzienniku lekcyjnym,;

2) w ciggu tygodnia uczen moze pisa¢ nie wigcej niz trzy prace sprawdzajace, a w ciggu tego
samego dnia nauki tylko jedng prac¢ sprawdzajaca (oprocz kartkowki z ostatniej lekcji), nie
dotyczy to sprawdziandow o charakterze ¢wiczen praktycznych z plastyki, muzyki, techniki,
zaje¢ komputerowych, informatyki i wychowania fizycznego;

3) pisemne prace sprawdzajace sg obowigzkowe. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze
jej napisac z klasg to powinien to uczyni¢ w terminie ustalonym z nauczycielem;

4) nauczyciel na biezaco informuje ucznidw o otrzymanej ocenie i uzasadnia ja zgodnie
z przyjetymi wymaganiami edukacyjnym:

a) z odpowiedzi ustnej bezposrednio po jej uzyskaniu,
b) ze sprawdzianow pisemnych i pisemnych prac domowych najpdzniej w ciggu dwoch
tygodni od daty sprawdzianu,

5) poprawa oceny z pisemnej pracy sprawdzajacej jest dobrowolna w okresie dwoch tygodni od
otrzymania oceny. Uczen poprawia ja tylko jeden raz.

10. Zasady przeprowadzania klasyfikacji srodrocznej i roczne;j:
1) rok szkolny dzieli si¢ na 2 poétrocza;
2) Ipotrocze trwa od 1 wrzesnia do potowy stycznia (kazdorazowo na poczatku roku szkolnego
termin zakonczenia pétrocza bedzie ustalony przez Rade Pedagogiczng),
3) I pdirocze rozpoczyna si¢ w 2 potowie stycznia 1 trwa do zakonczenia zaje¢ edukacyjnych;
4) po kazdym potroczu dokonuje si¢ klasyfikacji ucznia z danego zajecia edukacyjnego celem
okreslenia, czy uczen osigga zadowalajace efekty ksztalcenia;
5) klasyfikacja §rodroczna i koncowa:
a) klasyfikacja s$rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢é
edukacyjnych ucznia z =zajg¢ edukacyjnych w 1 podiroczu, okreslonych
w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz $rdédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,
b) klasyfikacj¢ srodroczng ucznidw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego,
c) klasyfikacja $rédroczna poprzedza ferie zimowe,
d) termin klasyfikacji srodrocznej 1 koncowej okresla w kazdym roku dyrektor szkoty
w zarzadzeniu o kalendarzu roku szkolnego,
e) klasyfikacja koncowa w kl. IV-VIII polega na podsumowaniu osiggni¢c
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu koncowych
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6)

7)

8)

9)

ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 koncowej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,
srédroczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng i1
koncowa ocen¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia,
$roédroczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczeg6dlne zajecia edukacyjne. Koncowa ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje¢ do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty;
klasyfikacje $rodroczng i koncowa zatwierdza rada pedagogiczna na posiedzeniu rady
pedagogicznej, podejmujac zwykla wigkszoscig glosow uchwale o zatwierdzeniu
klasyfikacji,
w razie potrzeby, przed posiedzeniem rady pedagogicznej, odbywaja si¢ czastkowe
posiedzenia klasyfikacyjne klasowych zespotéw nauczycielskich. Z posiedzen czastkowych
sporzadza si¢ protokot,

10) przed posiedzeniem klasyfikacyjnym, kazdy wychowawca przygotowuje sprawozdanie

z pracy dydaktyczno — wychowawczej w swojej klasie, do ktérego zalagcznikami sa:
a) pisemne uzasadnienia ocen nagannych z zachowania,
b) pisemne uzasadnienia ocen niedostatecznych z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 51. Zastrzezenia do trybu ustalania koncowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana koncowej oceny klasyfikacyjnej oraz

zglaszania zastrzezenia w przypadku naruszenia przepisOw prawa przy ustalaniu oceny

klasyfikacyjnej

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia powinny by¢ zgloszone na piSmie i zawiera¢ uzasadnienie.

3. Zastrzezenia muszg by¢ zgloszone w terminie nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

4. Dyrektor szkoly sprawdza zasadno$¢ wniesionego zastrzezenia w ciggu 5 dni od dnia
zgloszenia

5. Zarzuty za zasadne uznaje si¢ jezeli:

1)

2)

3)
4)
S)

6)
7)

uczen Ilub jego rodzic na poczatku roku szkolnego nie zostali poinformowani
o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych koncowych ocen
klasyfikacyjnych z obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

rodzice ucznia nie zostali poinformowani o mozliwosci dostosowania wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych uczniow na
podstawie opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej dostarczonej szkole
przez rodzicow;

wychowawca nie poinformowat ucznidw i rodzicéw na 14 dni przed posiedzeniem rady
pedagogicznej o przewidywanych przez nauczycieli ocenach klasyfikacyjnych

z poszczegolnych przedmiotow;

nauczyciel na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nie uzasadnit ustalonych ocen;

na wniosek ucznia lub jego rodzica nie zostaly udostgpnione sprawdzone i ocenione prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia;

nie byty przekazywane informacje o postepach i trudnosciach ucznia w nauce;

uczen i jego rodzice na poczatku roku szkolnego nie zostali poinformowani o warunkach
1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny z zaj¢¢ edukacyjnych.
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6. Jezeli zastrzezenia rodzicéw lub ucznia uznane zostana za zasadne dyrektor szkoty powotuje

komisj¢ 1 ustala w porozumieniu z nig, uczniem i jego rodzicami termin sprawdzianu.

7. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub jego zastepca;
2) dwdch nauczycieli prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

8. Komisja przeprowadza w wyznaczonym terminie sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci.

9. Sprawdzian ma formg¢ pisemng i ustng. W wyjatkowych wypadkach moze to by¢ egzamin

ustny lub praktyczny (muzyka, plastyka, informatyka, technika, wychowanie fizyczne).

10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin sprawdzianu;

3) zadania (pytania) sprawdzajace;

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

11. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

12. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu w wyznaczonym,
terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
szkoly.

13. Na dwa tygodnie przed §rodrocznym i rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnej rady
pedagogicznej wychowaweca i poszczeg6lni nauczyciele sa obowigzani pisemnie
poinformowac ucznia 1 jego rodzicoOw o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych
z zaj¢¢ edukacyjnych 1 przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

14. Informacja, o ktérej mowa w ust.13 wpisywana jest przez wychowawece klasy na podstawie
ocen uzyskanych od nauczycieli uczacych w danej klasie i przekazywana rodzicom
bezposrednio lub za posrednictwem uczniow.

15. Rodzice podpisem potwierdzaja fakt uzyskania informacji o przewidywanych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

16. W razie braku kontaktu wychowawcy z rodzicami ucznia, wychowawca zobowigzany jest do
przestania informacji, o ktérej mowa w ust.13 listem poleconym na adres zamieszkania
rodzicéw. Odbior listu jest rownoznaczny z zawiadomieniem rodzica.

17. Jezeli w okresie poprzedzajacym posiedzenie klasyfikacyjne rady pedagogicznej,
o ktorym mowa w ust.13 uczen poprawi przewidywang ocen¢ klasyfikacyjng lub uzyska
dodatkowe oceny dajace podstawe do zmiany oceny, wychowawca jest zobowigzany do
poinformowania rodzica o zmianie proponowanej oceny.

18. Ostateczna ocena klasyfikacyjna powinna by¢ ustalona przez nauczyciela 1 wychowawce
najpozniej na 1 dzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

19. W ciggu 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych rodzice
mogg zlozy¢ do dyrektora szkoty podanie z wnioskiem o poprawe przewidywanej oceny
klasyfikacyjnej z danego przedmiotu.

20. Dyrektor szkoty w ciagu 3 dni rozpatruje wniosek 1 wyznacza termin poprawy przewidywanej
oceny.

21. Nauczyciel przeprowadza w wyznaczonym terminie sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci.

22. Sprawdzian ma form¢ pisemng 1 ustng. W wyjatkowych wypadkach moze to by¢ jedynie
sprawdzian ustny lub praktyczny (muzyka, plastyka, zajgcia komputerowe, informatyka,
zajecia techniczne, technika, wychowanie fizyczne).

§ 52. Dostosowanie wymagan edukacyjnych.

1. W stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu
nauczania, nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-
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pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.
a) uczen ten otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jesli jego osiggniecia
edukacyjne w danym roku oceniono pozytywnie.

2. Wymagania edukacyjne, dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia na podstawie przedtozonych
w szkole:

1) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej;

4) opinii lekarza.

3. Wymagania edukacyjne, dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia takze w sytuacji ucznia
nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w ust. 2, ktdry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, techniki, plastyki 1 muzyki
nalezy w szczegdlno$ci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z

obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego —
takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

5. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem posiadajagcym opini¢ lub
orzeczenie, o ktorym mowa w ust.2 na obowigzkowych i1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych,
w szczegdlnosci dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, zgodnie z posiadang przez niego opinig lub
orzeczeniem.

§ 53. Zadania i obowiazki nauczycieli zwiazane ze sprawdzaniem i ocenianiem osiagniec¢

edukacyjnych uczniow.

1. Nauczyciel ma obowigzek dokonywania oceny wiedzy 1 umiejetnosci ucznia
W sposob systematyczny i przy pomocy metod zapewniajacych obiektywnos¢ oceny.

2. Nauczyciel jest zobowigzany informowac rodzicoOw o postgpach, trudnos$ciach i uzdolnieniach
ucznia w czasie indywidualnych spotkan i zebran ogdlnych.

3. Oceny sg jawne zaré6wno dla ucznia, jak i dla jego rodzicow. Na prosbe ucznia lub
jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy oceng winien jg uzasadni¢ ustnie.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace sprawdzajace nauczyciel przechowuje przez
caly rok szkolny.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania maja
by¢ udostepniane uczniowi i jego rodzicom. Przy wyborze sposobu udostepniania sprawdzonych
prac, nauczyciel moze wzig¢ pod uwage realne mozliwos$ci szybkiego otrzymania przez ucznia i
jego rodzicow danej pracy, np.: przekazanie zainteresowanym oryginatu pracy lub jego kopii,
udostepnienie pracy do domu z prosba o zwrot pracy podpisanej przez rodzicow.

6. Informacj¢ o Wymaganiach Edukacyjnych nauczyciele klas I-VIII przygotowuja
w formie pisemnej; przygotowane w ten sposob zestawy wymagan z poszczegolnych zajec
edukacyjnych dla wszystkich klas udostepnione sa do wgladu u nauczycieli.

§ 54. Informowanie uczniow i ich rodzicow o wymaganiach edukacyjnych, ocenach
czastkowych i ocenach klasyfikacyjnych.
1. Sposoby przekazywania informacji:
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1) rozmowa z uczniem, rodzicem;

2) analiza pracy;

3) komunikat w dzienniczku lub zeszycie;

4) wpisu w dzienniku elektronicznym (od chwili jego uruchomienia w szkole).

2. Nauczyciele klas IV-VIII na poczatku kazdego roku szkolnego na pierwszej lekcji przedmiotowe;j
informuja uczniow o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu
nauczania (Przedmiotowe Ocenianie) oraz o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych.

3. Wkl. IV-VIII wychowawca na poczatku roku szkolnego na pierwszym zebraniu klasowym
informuje rodzicoOw o ogoélnych zasadach uzyskiwania poszczegélnych ocen wynikajacych
z realizowanych programéw nauczania, o zasadach oceniania zachowania, a takze o sposobie
udostepniania informacji o szczegotowych zasadach oceniania dla poszczegolnych zajec
edukacyjnych (klas) zawartych w przedmiotowym ocenianiu, a uczniow informuje na godzinie
wychowawczej - na poczatku kazdego roku szkolnego.

4. Wychowawca ma obowigzek informowania rodzicow ucznia o uzyskanych przez niego
ocenach biezacych w czasie indywidualnych spotkan i zebran klasowych.

5. W przypadku gdy oceny biezace wskazujg na zagrozenie niedostateczng oceng klasyfikacyjna
$rodroczng (roczng) lub gdy przewiduje si¢ mozliwos¢ nieklasyfikowania ucznia,
wychowawca klasy na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j
informuje rodzicow pisemnie o przewidywanej ocenie niedostatecznej. Ta sama zasada
dotyczy nagannej oceny zachowania.

6. Dopuszcza si¢ przekazanie informacji o nagannej ocenie zachowania w pozniejszym terminie
w sytuacji kiedy uczen razaco naruszyl zasady i normy wspotzycia okreslone w Statucie.

7. Informacje o mozliwo$ci pozostawienia ucznia na drugi rok w tej samej klasie nauczyciel
przekazuje rodzicom pisemnie na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogiczne;j.

8. W przypadku braku kontaktu z rodzicami wychowawca klasy wysyta informacjg, o ktorej

mowa w pkt. 7 listem poleconym.

9. Termin wystawienia ocen §rodrocznych i1 rocznych, ustalenia ocen zachowania oraz podania

proponowanych ocen do wiadomosci uczniom i rodzicom okresla dyrektor szkoty poprzez
wydanie zarzadzenia w kalendarzu klasyfikacji.

10. Na 14 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawcy klas
IV-VIII sg zobowigzani poinformowac¢ ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego
ocenach klasyfikacyjnych $rédrocznych 1 rocznych oraz ocenie zachowania. Informacja
powinna by¢ przekazana w formie pisemne;.

11. Wychowawcy klas I-II-I1I informuja rodzicow na biezaco o postepach ucznia, jego
trudnos$ciach oraz osiggnieciach — na kazdym spotkaniu z rodzicami lub po ustaleniu innego
terminu dogodnego dla rodzicow 1 nauczyciela. Rodzic ma prawo zapoznaé si¢
z pracami dziecka wykonywanymi w szkole oraz uzyskac¢ ustng interpretacje oceny kazdej
pracy oraz wszystkich osiagni¢¢ ucznia.

Informacj¢ o konieczno$ci pozostawienia ucznia na drugi rok w tej samej klasie nauczyciel
przekazuje rodzicom pisemnie na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej.

12. W klasach I — III koncowe i poiroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
(z wytaczeniem lekcji religii) sg ocenami opisowymi.

13. Ocena nie moze pehi¢ funkcji represyjnej. Na ocene z przedmiotu nie powinny mie¢ wptywu

postawy szkolne 1 cechy osobowo$ciowe ucznia.

14. Nauczyciel zobowigzany jest w przypadku ucznia z trudno$ciami w nauce; dostosowac

wymagania niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen, do indywidualnych potrzeb
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psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia.
15. Uczniowie klas IV przez pierwsze dwa tygodnie nauki, nie otrzymuja ocen niedostatecznych.
16. Koncowe 1 potroczne oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczeg6dlne
zajecia. Ocena ustalona zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny jest
ostateczna, poza niedostateczng roczng oceng klasyfikacyjng, ktora moze zosta¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.
17. Przyjeto wagi ocen czastkowych dla poszczegodlnych form sprawdzajacych wiedze
1 umiej¢tnosci w przedziale 3-1.
18. Znak "+" podnosi ocen¢ o 0,5 z znak "-" obniza oceng¢ o 0,25 (3+ to 3,5 a 4- to 3,75)
Nie dopuszcza si¢ zmian w przedmiotowym ocenianiu w zakresie wag ocen w ciggu roku
szkolnego, bez porozumienia z radg pedagogiczna.

§ 55.Zasady oceniania wiedzy i umiejetnosci uczniow w kl. I- I11.
1. W ocenianiu biezacym za prace samodzielne, sprawdziany, wykonywanie ¢wiczen, prace
domowe stosuje si¢:
1) oceng opisowa;
2) oceng w postaci symbolu cyfrowego w skali 1-6;
3) informacj¢ ustna.

2. Stosowang w ocenianiu biezacym skale wraz z kryteriami przedstawia ponizsza tabela:

L.p. Ocena Kryterium oceniania
Opisowa Cyfrowa

l. Doskonale 6 Osiagnigcia ucznia wyraznie wykraczaja poza standardy
Wspaniale osiggnie¢ edukacyjnych przewidzianych dla

odpowiedniego etapu, sg oryginalne, tworcze oraz
wskazuja na duza samodzielnos¢ w ich wykonywaniu.

2. Bardzo 5 Uczen opanowat petny zakres wiadomosci
dobrze 1 umiejetnosci wyznaczony standardami osiggniedé
edukacyjnych dla danego etapu nauki.
3 Dobrze 4 Uczen opanowal wiadomosci w podstawowym zakresie,

nie prognozuje jednak zadnych ktopotow w
opanowywaniu kolejnych tresci

4 Wystarczajac 3 Uczen opanowatl wiadomosci 1 umiej¢tnosci

0 w podstawowym zakresie, przyswojenie jednak tych
tresci sprawia mu trudnosci, bardzo czgsto pracuje

Z pomocg nauczyciela

5 Stabo; 2 Uczen spehia standardy edukacyjne — konieczne -
Musisz przewidziane dla danego etapu nauki,
jeszcze
popracowac

6 Bardzo stabo; 1 Uczen wyraznie nie spetnia standardow edukacyjnych —
Nie radzi koniecznych — przewidzianych dla danego etapu nauki,
sobie, nie nie radzi sobie nawet z pomocg nauczyciela
wykonuje 1 dodatkowych zaje¢é
prac

2 2

a) w ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie znaku ,,+” .-
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3. Ocena opisowa informuje o:
1) indywidualnych postepach ucznia w edukac;ji:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

mowieniu i stuchaniu,
czytaniu i pisaniu,
umiej¢tnosciach matematycznych,
umiejetnosciach spoteczno — przyrodniczych,
umiejetnosciach artystyczno — technicznych,
umiejetnosciach praktycznych.

2) zachowaniu

a)
b)

rozwoju emocjonalno — spotecznym,
wspotdziataniu w grupie,

c) organizacji wlasnej pracy.
3) rozwoju psychicznym i fizycznym, moralnym, umystowym, postepach rozwoju oraz
postepach osobistych ucznia.

4. Klasyfikacja §rodroczna i roczna

1)

2)

3)

4)

5)

w kl. I-III §rédroczna ocena klasyfikacyjna wraz z opisowa oceng zachowania jest
wyrazona w formie arkusza-tabeli — przedstawiajgcego wiadomosci i umiejgtnosci ucznia
wedtug skali, ktorag przedstawiono w tabeli (§41 pkt.2);

klasyfikacja roczna w kl. I-III polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
oraz ustaleniu jednej koncowej ceny klasytikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz koncowe;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

w klasach I-III klasyfikacyjna ocena koncowa, ma charakter §wiadectwa z ocena
opisowa;

nauczyciel informuje ucznidow 1 ich rodzicow o wymaganiach edukacyjnych, ocenach
czastkowych i1 ocenach klasyfikacyjnych;

nauczyciel przekazuje informacje o postgpach ucznia poprzez:

a) rozmowe z uczniem, rodzicem,

b) analiz¢ pracy,

¢) podsumowanie pracy uczniow w trakcie zebrania semestralnego.

5. Wkl. I-ITII wychowawca na poczatku roku szkolnego w pierwszym tygodniu zaje¢ zintegrowanych
informuje ucznidw, a rodzicow na pierwszym zebraniu o wymaganiach edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggniec¢
edukacyjnych oraz o zasadach oceniania zachowania uczniow.

6. W kl. I-IIT nauczyciel informuje uczniéw i rodzicow na kazdym zebraniu, wedtug kalendarza
szkolnego lub na wlasne Zyczenie po ustaleniu wcze$niejszego terminu z nauczycielem,
dogodnego dla obu stron - o postepach w opanowywaniu poszczegdlnych umiejetnosci, na
podstawie przeprowadzanych prac pisemnych oraz obserwacji pracy ucznia, a gdy oceny biezace
wskazujg na duze trudnosci w opanowywaniu umiejg¢tnosci polonistycznych 1 matematycznych,
szkota w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi szanse¢ uzupeklnienia brakéw, poprzez ustalenie
przyczyn trudno$ci w przyswajaniu wiedzy, organizowanie dodatkowych specjalistycznych

zajec.
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7. Ustala si¢ nastepujacy opis osiagni¢¢ ucznia w klasach I-11I - standardy osiggnigé
edukacyjnych wraz z kryteriami uzyskiwania ocen w zakresie poszczegolnych umiejetnosci,
majac jednak na wzgledzie zasade zgodng z podstawg programowg ksztalcenia ogdlnego dla
szkot podstawowych, ze w sprzyjajacych warunkach edukacyjnych nauczyciel moze tak
zorganizowac ksztatcenie, aby uczniowie w ciagu I etapu edukacyjnego nauczyli si¢ znacznie
wigcej niz to zostato ustalone.

1) Rozwdj spoleczno-emocjonalny

W I etapie edukacyjnym u ucznidow ksztattuje si¢ umiejetnos¢ zgodnego wspotdzialtania
z rowiesnikami i dorostymi. Uczen:
— powinien umie¢ odréznié, co jest dobre, a co jest zte w kontaktach z rowiesnikami
1 dorostymi;
— nie krzywdzi innych 1 stara si¢ pomagac potrzebujacym;
— wie, ze nie nalezy klamac¢ lub zataja¢ prawdy;
— potrafi wspotpracowac z innymi w zabawie, nauce szkolnej 1 w sytuacjach zyciowych;
— chetnie podejmuje obowigzki i zadania szkolne (jest obowigzkowy, sumienny,
systematyczny, odrabia prace domowe, przynosi przybory szkolne);
— przestrzega regul obowigzujacych w spotecznosci szkolnej oraz w §wiecie dorostych;
— grzecznie zwraca si¢ do innych w szkole, w domu, na ulicy;
— wyraza swoje emocje W sposob akceptowany przez innych (nie jest wulgarny,
agresywny, hatasliwy, potrafi opanowac ztos¢ i gniew);
— W sytuacjach trudnych 1 wymagajacych wysitku intelektualnego zachowuje sie
rozumnie i dazy do wykonania zadania;
— znai przestrzega zasady bezpiecznego zachowania;
— szanuje, chroni i nie niszczy swojego otoczenia.

2) Zajecia edukacyjne — klasa pierwsza

1. Edukacja polonistyczna
a) mowienie i1 stuchanie

Bardzo dobrze — chetnie wypowiada si¢ catymi zdaniami, potrafi samodzielnie opowiedzie¢
o swoich przezyciach, w kilku zdaniach wypowiada si¢ na podany temat, zadaje pytania 1
odpowiada na pytania innych oséb, w odpowiedni sposdb zwraca si¢ do rozméwcey i
uczestniczy w  rozmowach na tematy zwigzane z zyciem rodzinnym
1 szkolnym, a takze inspirowane literaturg; komunikuje w jasny sposob swoje spostrzezenia,
potrzeby 1 odczucia, obdarza uwaga dzieci i dorostych, stucha ich wypowiedzi i chce
zrozumiec¢, co przekazuja, w skupieniu stucha czytanych utworow;

Dobrze — wypowiada si¢ do$¢ chetnie w miare poprawnie, potrafi z niewielkg pomoca
nauczyciela opowiedzie¢ o swoich przezyciach, opowiedzie¢ przebieg wydarzen
z przeczytanego tekstu oraz wskaza¢ bohaterow i nadac¢ tytuly ilustracjom, obdarza uwaga
dzieci 1 dorostych, stucha ich wypowiedzi i chce zrozumieé, co przekazuja;
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Wystarczajaco — wypowiada si¢ w miar¢ chetnie, potrafi z pomoca nauczyciela opowiedziec
historyjk¢ obrazkowa, wymieni¢ elementy ilustracji i nada¢ tytuly ilustracjom, stara si¢
obdarza¢ uwaga dzieci i dorostych, stlucha¢ ich wypowiedzi, probujac zrozumieé, co
przekazuja;

Stabo — nieche¢tnie bierze udzial w rozmowach, wypowiada si¢ pojedynczymi wyrazami,
préobuje z pomoca nauczyciela opowiedzie¢ tre$¢ obrazka lub historyjki, ma problemy
z jasng komunikacja swoich spostrzezen, potrzeb i odczug;

Bardzo stabo - wypowiada si¢ bardzo rzadko (sporadycznie), ma problemy ze stuchaniem
wypowiedzi innych oso6b oraz jasnym komunikowaniem swoich spostrzezen, potrzeb
1 odczué;

b) czytanie

Czytanie glosne

Bardzo dobrze — czyta poprawnie, ptynnie, w dobrym tempie proste i krotkie teksty, zna
wszystkie litery alfabetu, interesuje si¢ ksigzkami i czytaniem, czyta lektury wskazane przez
nauczyciela;

Dobrze — czyta do$¢ poprawnie i ptynnie z nielicznymi pomytkami proste i krétkie teksty,
potrafi czyta¢ calymi wyrazami, zna wszystkie litery alfabetu, w miar¢ swoich mozliwos$ci
czyta lektury wskazane przez nauczyciela;

Wystarczajgco — czyta sylabami, z licznymi pomytkami, wolno, cicho, czasem zmienia
brzmienie wyrazow, zna wszystkie litery alfabetu, w miar¢ swoich mozliwosci probuje
czyta¢ lektury wskazane przez nauczyciela;

Stabo — czyta gloskami z synteza tylko prostych wyrazéw, bardzo wolno z licznymi btedami,
zna na og6t poprawnie wszystkie litery alfabetu;

Bardzo stabo - ma ogromne trudnosci z czytaniem tekstu nawet sylabizujac czy gloskujac,
nie dokonuje syntezy, ma problemy z rozpoznawaniem liter alfabetu.

Czytanie ze zrozumieniem

Bardzo dobrze — rozumie sens przeczytanego tekstu, poprawnie odpowiada na pytania

1 wykonuje polecenia zwigzane z przeczytanym tekstem;

Dobrze — rozumie sens informacji, odczytuje uproszczone rysunki, znaki informacyjne
1 napisy, potrafi odpowiedzie¢ na pytania i wykonac¢ polecenia zwigzane z przeczytanym
tekstem z nielicznymi pomytkami;

Wystarczajgaco — stara si¢ odpowiedzie¢ na pytania i wykonaé¢ polecenia zwigzane
z przeczytanym tekstem, pojawiajg si¢ jednak bledy polegajace na niezgodnosci stwierdzen
z tekstem;

Stabo — ma duze problemy z rozumieniem przeczytanego tekstu, odpowiada na pytania
z blgdami.

c) pisanie

Bardzo dobrze — wilasciwie 1 starannie kresli znaki literopodobne, rozroéznia i poprawnie
zapisuje poznane litery, wlasciwie faczy je w wyrazach, bezbtednie pisze zdania z pamigci z
wyrazami w ramach poznanego i utrwalonego stownictwa; prowadzi zeszyty starannie
1 estetycznie.

Dobrze — do$¢ starannie kresli znaki literopodobne, w miare poprawnie zapisuje poznane
litery 1 prawidlowo laczy je wyrazach, w pisaniu z pamigci czasami wystepuja niewielkie
pomyiki;

Wystarczajgco — nie zawsze kresli prawidlowo znaki literopodobne, nie zawsze poprawnie
zapisuje poznane litery i laczy je w wyrazach, w pisaniu z pamigci zdarzajg si¢ czgsto bledy
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polegajace na zamianie, opuszczaniu lub dodawaniu liter, sylab, wyrazéw oraz biedy
ortograficzne;

Stabo — ma duze klopoty z prawidtowym i starannym kresleniem znakow literopodobnych,
zeszyty sg malo estetyczne, wiele w nich skreslen, pomylek, brakéw, nie jest w stanie napisac
prawidtowo prostych, krotkich zdan, nie pisze poprawnie wyrazow w ramach poznanego 1i
utrwalonego stownictwa;

Bardzo stabo — nie pisze prawidlowo poznanych liter, ich pofaczen, myli litery, nie
utrzymuje pisma w liniaturze, nie dba o estetyke 1 poprawno$¢ graficzng pisma, pisze tekst z
pamigci z licznymi btgdami;

d) przepisywanie

Bardzo dobrze — bezbtednie przepisuje tekst z tablicy 1 ksiagzki;

Dobrze — w przepisywaniu nie robi na ogot biedow;

Wystarczajgco — w przepisywaniu zdarzaja btedy, czasem myli lub znieksztalca litery, nie
konczy wyrazow lub zdan;

Skabo — przepisujac tekst popetnia bardzo duzo btgdéw, czesto nie konczy zdan.

e) tworzenie tekstow 1 umiej¢tnosci z zakresu gramatyki

Bardzo dobrze — bezbtednie tworzy wyrazy z glosek i sylab, zdania z wyrazéw 1 krotkie
teksty z rozsypanek zdaniowych, uktada zdania pojedyncze, probuje z pomocg nauczyciela
uklada¢ 1 zapisywa¢ 3-4 zdania na podane tematy; uzupelia tekst z lukami;
bezbtednie okresla liczbe liter i glosek w wyrazie, dzieli wyrazy na sylaby, rozpoznaje zdania
oznajmujace, pytajace i rozkazujace, potrafi wskazaé¢ nazwy rzeczy, zwierzat, roslin, osob i
nazwy czynnosci;

Dobrze — posluguje si¢ ze zrozumieniem okresleniami: wyraz, gloska, litera, sylaba,
zdanie; tworzy wyrazy z glosek i sylab, tworzy z nielicznymi pomytkami zdania
z wyrazow 1 krotkie teksty z rozsypanek zdaniowych, uktada zdania pojedyncze, prébuje
z pomocg nauczyciela uktada¢ 1 zapisywa¢ 3-4 zdania na podane tematy; uzupehia tekst
z lukami;

z pomytkami okre$la liczbe liter 1 glosek w wyrazie, dzieli wyrazy na sylaby, rozpoznaje
zdania oznajmujace, pytajace i rozkazujace, potrafi wskaza¢ nazwy rzeczy, zwierzat, roslin,
0soOb 1 nazwy czynnosci;

Wystarczajaco — czesto popetnia btedy tworzac wyrazy z glosek i1 sylab, zdania
z wyrazow 1 krotkie teksty z rozsypanek zdaniowych, popetnia bledy w trakcie uzupetniania
tekstu z lukami; z btedami okresla liczbe liter 1 glosek w wyrazie, dzieli wyrazy na sylaby,
czasami ma problemy z wskazaniem nazw rzeczy, zwierzat, roslin, osob i nazw czynnosci,
Stabo - ma  trudno$ci z  tworzeniem  wyrazéw, zdan 1 tekstow;
z licznymi btgdami okresla liczbg liter i gtosek w wyrazie, dzieli wyrazy na sylaby, nie potrafi
wskaza¢ nazwy rzeczy, zwierzat, roslin, os6b i nazw czynnosci,

Bardzo stabo - ma ogromne problemy z tworzeniem wyrazow, zdan i tekstow.

Edukacja matematyczna
Bardzo dobrze - bezbl¢dnie okresla: stosunki przestrzenne, tworzy zbiory, podzbiory,

poréwnuje przedmioty pod wzgledem cech ilosciowych, jakosciowych, wielko§ciowych,
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zapisuje 1 odczytuje liczby w zakresie 20, sprawnie dodaje i odejmuje w zakresie 20,
poprawnie zapisuje te dziatania. Samodzielnie rozwigzuje proste zadania tekstowe, rozrdznia
poznane figury geometryczne. Postuguje si¢ sprawnie linijkg, nazywa dni
w tygodniu 1 miesigce w roku. Zna bedace w obiegu monety i banknoty o wartosci 10 120 zl.
Dobrze — czasami z pomyltkami: okresla stosunki przestrzenne, tworzy zbiory, podzbiory,
poréwnuje przedmioty pod wzgledem cech ilosciowych, jakosciowych, wielko$ciowych,
zapisuje i odczytuje liczby w zakresie 20, wykonuje obliczenia z nielicznymi pomytkami
z w zakresie 20, samodzielnie rozwigzuje proste zadania tekstowe, rozréznia poznane figury
geometryczne. Postuguje si¢ sprawnie linijka, nazywa dni w tygodniu i miesigce w roku. Zna
bedace w obiegu monety 1 banknoty o wartosci 10 1 20 zt.

Wystarczajgco — czgsto blednie: okresla stosunki przestrzenne, tworzy zbiory, podzbiory,
poroéwnuje przedmioty pod wzgledem cech ilosciowych, jakosciowych, wielkosciowych,
zapisuje 1 odczytuje liczby w zakresie 20, popetnia bledy wykonujac obliczenia w zakresie
20, rozwigzuje proste zadania tekstowe, rozréznia poznane figury geometryczne. Postuguje
si¢ linijka, nazywa dni w tygodniu i miesigce w roku. Zna bedace w obiegu monety
1 banknoty o wartosci 10 1 20 zt.

Stabo — z licznymi bledami okres§la stosunki przestrzenne, tworzy zbiory, podzbiory,
porownuje przedmioty pod wzgledem cech: ilosciowych, jakosciowych, wielkosciowych,
zapisuje i odczytuje liczby w zakresie 20, wykonuje obliczenia w zakresie 10 z pomoca
nauczyciela rozwigzuje proste zadania tekstowe, rozréznia poznane figury geometryczne.

Edukacja spoleczno-przyrodnicza

Bardzo dobrze — wie, ze nalezy oszczedza¢ wodg 1 segregowac Smieci. Potrafi obserwowaé
zjawiska przyrodnicze, wie jakie zmiany zachodza w poszczegodlnych porach roku. Zna
zwierzeta 1 ros$liny w wybranych ekosystemach. Potrafi opowiedzie¢ o swojej rodzinie, zna
rézne zawody. Potrafi napisa¢ swoje imi¢ i nazwisko. Zna symbole narodowe — flaga, godto,
hymn narodowy. Wie, jak nalezy bezpiecznie poruszac si¢ po drogach i korzysta¢ ze srodkow
komunikacji.

Dobrze — potrafi obserwowac zjawiska przyrodnicze, wymienia niektére zmiany zachodza
w poszczegdlnych porach roku. Zna zwierzgta i ro§liny w wybranych ekosystemach. Wie, ze
nalezy oszcz¢dza¢ wode 1 segregowac $mieci. Potrafi opowiedzie¢ o swojej rodzinie, zna
wybrane zawody. Potrafi napisa¢ swoje imi¢ i nazwisko. Zna symbole narodowe — flaga,
godlo, hymn narodowy. Wie, jak nalezy bezpiecznie porusza¢ si¢ po drogach
1 korzysta¢ ze srodkéw komunikacji.

Wystarczajaco — poznat najblizsze otoczenie na miar¢ wlasnych mozliwosci
1 zainteresowan;

Stabo — posiada niewielka wiedze¢ o najblizszym Srodowisku, nie przejawia zainteresowania
otaczajaca go rzeczywistoscia, nie wyraza checi obserwowania przyrody.

Edukacja artystyczna

Bardzo dobrze — uczen potrafi wypowiada¢ si¢ w wybranych technikach plastycznych
na plaszczyznie i w przestrzeni; ilustruje sceny 1 sytuacje realne i fantastyczne inspirowane
wyobraznig, basnig, opowiadaniem, muzyka; zawsze wykonuje staranne, przemyslane,
estetyczne, ciekawe prace plastyczno-techniczne, wlasciwie rozmieszcza elementy
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na kartce, wykorzystuje catag powierzchni¢ kartki, poshuguje si¢ takimi §rodkami wyrazu
plastycznego, jak ksztatt, barwa, faktura-

Dobrze — uczen wykonuje dos¢ staranne i przemyslane prace plastyczno-techniczne bogate
w elementy, stara si¢ wykorzystac¢ cata powierzchnie kartki 1 wlasciwie rozmiescic elementy,
postuguje sie takimi §rodkami wyrazu plastycznego, jak ksztalt, barwa, faktura.
Wystarczajgco — prace ucznia nie zawsze sg estetyczne, przemys$lane. Czasami nie konczy
prac. Wykonuje malo staranne, schematyczne prace ubogie w szczegoty.

Skabo — uczen rzadko doprowadza pracg do konca, wykonuje prace malo staranne 1 ubogie
w szczegoty. Prace plastyczno-techniczne wykonane sg nieestetycznie.

Edukacja muzyczna

Bardzo dobrze — zawsze chetnie $piewa piosenki, odtwarza rytmy na instrumentach
perkusyjnych 1 uczestniczy w zabawach rytmiczno—muzycznych, $wiadomie 1 aktywnie
stucha muzyki, potem potrafi wyrazi¢ swoje doznania werbalnie 1 niewerbalnie, Ch¢tnie
uczestniczy w zespotowym §piewaniu piosenek.

Dobrze — dos$¢ chetnie $piewa piosenki, odtwarza rytmy na instrumentach perkusyjnych
1uczestniczy w zabawach rytmiczno—muzycznych, stara si¢ aktywnie stucha¢ muzyki, potem
wyrazi¢ swoje doznania werbalnie i niewerbalnie. Uczestniczy w zespolowym $piewaniu
piosenek.

Wystarczajaco — uczestniczy biernie w zajgciach muzycznych, probuje $piewa¢ piosenki
w wigkszej grupie, czasami ma problemy z wlasciwym shluchaniem muzyki i wyrazeniem
wlasnych doznan w jakiejkolwiek formie.

Stabo — niezbyt chetnie $piewa piosenki, czgsto nie podejmuje prob uczestnictwa we
wspolnym $piewie, nie przejawia checi shuchania muzyki.

Aktywnos$¢ ruchowa

Bardzo dobrze — zawsze chetnie uczestniczy w zajeciach ruchowych, potrafi wykonad
proste ¢wiczenia gimnastyczne. Przestrzega zasad bezpieczenstwa i dyscypliny w czasie gier,
zabaw 1 zaj¢¢ sportowych.

Dobrze — dos¢ chetnie uczestniczy w zajeciach ruchowych 1 grach zespotowych. Stara si¢
wykona¢ proste ¢wiczenia gimnastyczne. Przestrzega zasad bezpieczenstwa i dyscypliny
w czasie gier, zabaw 1 zaje¢ sportowych.

Wystarczajgco — niezbyt chetnie uczestniczy w zajeciach ruchowych, niedbale wykonuje
¢wiczenia gimnastyczne. Nie zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa 1 dyscypliny.

Skabo — niechetnie uczestniczy w zajeciach ruchowych i czgsto nie przestrzega zasad
bezpieczenstwa 1 dyscypliny w trakcie zajec.

Zajecia edukacyjne — klasa druga

1. Edukacja polonistyczna
a. mowienie 1 stuchanie

Bardzo dobrze — Chetnie wypowiada si¢ na rozne tematy. Tworzy wielozdaniowe wypowiedzi.
Opowiada o wydarzeniach respektujac zwiazki przyczynowo - skutkowe. Tworzy wypowiedzi
komunikatywne, poprawne gramatycznie i stylistycznie. Umie sformutowac proste polecenia dla
kolegdw podczas pracy grupowej. Respektuje reguty zabierania glosu podczas zajeé szkolnych.
Wygtasza tekst z pamigci bez pomytek z odpowiednig intonacja.
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Dobrze — Wypowiada si¢ do$¢ chetnie na okreslony temat, wypowiedzi s3 w miare poprawne pod
wzgledem stylistycznym i gramatycznym. Potrafi z niewielka pomoca nauczyciela opowiedzie¢ o
wydarzeniach, wskaza¢ bohaterow 1 nada¢ tytuly ilustracjom. Wygtasza tekst
z pamigci z niewielkimi pomytkami. Mowi z odpowiednig intonacja.

Wystarczajaco — Wypowiada si¢ w miar¢ chetnie. Potrafi z pomoca nauczyciela opowiedzie¢
o wydarzeniach. Zdarza si¢ jednak, ze myli fakty. Nie zawsze wypowiedZ jest spdjna
z prawidlowo zbudowanymi zdaniami. Posiada ubogie stownictwo. Wyglasza tekst z pamieci
z pomytkami. Mowi za szybko, nie stosuje zmiany sily tonu glosu 1 pauz.

Stabo — Niechetnie bierze udzial w dyskusjach, wypowiada si¢ pojedynczymi zdaniami lub
wyrazami. Uczen przy pomocy nauczyciela probuje mowi¢, ma jednak bardzo ubogi zasob
stownictwa. Probuje wyglosi¢ tekst z pamieci jest jednak bardzo duzo pomytek. Zapomina tekst
utworu, nie mowi ptynnie.

b. czytanie

Bardzo dobrze — Czyta glo$no, poprawnie, plynnie, wyraziScie teksty uwzgledniajac pauzy
logiczne 1 gramatyczne z odpowiednig intonacja. Rozumie sens przeczytanego tekstu, poprawnie
odpowiada na pytania 1 wykonuje polecenia zwigzane z przeczytanym tekstem.
Dobrze — Czyta z nielicznymi pomytkami dos$¢ ptynnie catymi zdaniami. Stara si¢ respektowac
w teks$cie znaki przestankowe. Uczen potrafi odpowiedzie¢ na pytania i wykona¢ polecenia
zwigzane z przeczytanym tekstem z nielicznymi pomytkami.
Wystarczajaco — Czyta z pomytkami, niezbyt ptynnie, wolno, cicho, czasami zmienia brzmienie
wyrazow. Ma trudnosci z respektowaniem znakéw przestankowych. Uczen odpowiada na pytania
zwigzane z przeczytanym tekstem z bledami. Slabo — Uczeh ma duze trudnosci
z plynnym czytaniem, czyta wolno popetia pomytki. Ma duze problemy ze zrozumieniem
przeczytanego tekstu. Odpowiada na pytania z licznymi btedami.

c. pisanie — tworzenie tekstOw 1 umiejetnosci z zakresu gramatyki.

Bardzo dobrze — Uczen zna zasady ortograficzne i gramatyczne, z duza sprawnoscia je stosuje.
Uktada i zapisuje wybrane formy wypowiedzi na podany temat. Potrafi redagowa¢ Zyczenia,
zaproszenia, ogloszenia, opisy, listy i zaadresowaé koperte. Bezbtednie rozroznia w tekscie:
rzeczowniki, czasowniki i przymiotniki. Potrafi odmieni¢ czasownik przez osoby, liczby i czasy.
Stopniuje przymiotniki. Rozpoznaje liczbe 1 rodzaj rzeczownika. Zna alfabet i potrafi ulozy¢
wyrazy w kolejnosci alfabetycznej. Rozpoznaje zdania oznajmujace, pytajace, rozkazujace,
w wypowiedziach ustnych i pisemnych. Przeksztalca zdania oznajmujace w pytania i odwrotnie
oraz zdania pojedyncze w zlozone.

Dobrze — Uczen zwykle przestrzega zasad poprawnos$ci ortograficznej i gramatycznej. Uktada
1 zapisuje teksty na podany temat. Na ogot rozrdznia poznane cz¢§ci mowy i potrafi stosowac je w
prawidlowej formie w mowie i w piSmie. Zna alfabet i potrafi ulozy¢ wyrazy w kolejnosci
alfabetycznej. Rozpoznaje zdania oznajmujace, pytajace, rozkazujace, w wypowiedziach ustnych
1 pisemnych. Nie zawsze przeksztalca zdania oznajmujgce w pytania i odwrotnie oraz zdania
pojedyncze w ztozone.

Wystarczajaco — Uczen pisze z pamieci i ze stuchu, czgsto popehia bledy, opuszcza litery,
wyrazy. Uklada i zapisuje teksty na podany temat z pomoca nauczyciela. Zna pytania do poznanych
cze$ci mowy 1 rozroznia je z pomoca. Nie zawsze potrafi stosowac je w prawidlowej formie. Zna
alfabet, ale nie zawsze prawidlowo porzadkuje wyrazy. Rozpoznaje zdania oznajmujace, pytajace,
rozkazujace, w wypowiedziach ustnych 1 pisemnych. Ma trudnosci
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z przeksztalceniem zdania oznajmujacego w pytania i odwrotnie oraz zdania pojedynczego
w zlozZone.

Stabo — Uczen popetnia liczne btedy ortograficzne. Nie potrafi pisa¢ tekstu z pamigci i ze stuchu,
pisze wolno. Nie potrafi samodzielnie uktada¢ i1 zapisywac tekstow na podany temat. Popehia
btedy przy przepisywaniu tekstu. Myli poznane cze¢sci mowy. Myli kolejnos¢ liter w alfabecie.
Samodzielnie nie porzadkuje wyrazow wedhlug alfabetu. Myli zdania oznajmujace, pytajace,
rozkazujace, w wypowiedziach ustnych i pisemnych.

2. Edukacja matematyczna

Bardzo dobrze — Uczen dodaje i odejmuje w zakresie 100 i stosuje poznane prawa matematyczne.
Mnozy i dzieli w zakresie 100. Stosuje poréwnanie réznicowe (o ile mniej, wiecej). Rozwiazuje
samodzielnie proste i ztozone zadania tekstowe. Samodzielnie uktada i przeksztalca tres¢ zadan
matematycznych. Rozpoznaje linie proste, krzywe 1 lamane. Stosuje jednostki dlugosci
1 pojemnosci (m, cm, mm, 1, kg, dag). Odczytuje wskazania zegara, termometru i wagi. Wykonuje
obliczenia zegarowe, kalendarzowe, pieniezne oraz zwigzane z pomiarem objetosci i wazeniem.
Dobrze — Uczen nie zawsze poprawnie dodaje i odejmuje w zakresie 100. Mnozac 1 dzielac
w zakresie 100 popeilnia bledy. Stosuje poréwnanie roéznicowe. Samodzielnie uktada
1 przeksztalca zadania matematyczne. Rozpoznaje linie proste, krzywe i tamane. Stosuje jednostki
dhugosci 1 pojemnosci (m, cm, mm, 1, kg, dag). Odczytuje wskazania zegara, termometru i wagi.
Wykonuje proste obliczenia zegarowe, kalendarzowe, pieni¢zne oraz zwigzane z pomiarem
objetosci 1 wazeniem.

Wystarczajaco — Uczen popehia btedy w dodawaniu, odejmowaniu, mnozeniu i dzieleniu
w zakresie 100. Zadania tekstowe wykonuje z pomoca nauczyciela. Ma klopoty z prawidlowym
stosowaniem poroéwnania roznicowego. Tylko z pomoca nauczyciela uklada proste zadania.
Popehnia bledy przy stosowaniu jednostek dlugosci i pojemnosci. Odczytuje wskazania zegara,
termometru, wagi. Ma klopoty z wykonaniem prostych zadan zwigzanych z obliczaniem czasu,
wazeniem, mierzeniem i kalendarzem.

Stabo — Uczen popetnia liczne bledy wykonujac obliczenia w zakresie 100 w obrebie czterech
dziatan matematycznych. Potrzebuje pomocy nauczyciela przy rozwigzywaniu zadan tekstowych.

3. Edukacja spoleczno-przyrodnicza

Bardzo dobrze — Uczen zna zasady ochrony srodowiska i wyjasnia ich sens. Nazywa podstawowe
elementy pogody 1 prowadzi obserwacj¢ pogody w réznych porach roku. Dostrzega zwigzek
migdzy warunkami zycia roslin, zwierzat i cztowieka a zmianami pér roku. Wymienia nazwy
1 podstawowe cechy warzyw oraz krzewdw i drzew owocowych uprawianych w ogrodach
1 sadach. Zna budowe¢ poznanych roslin i ptakéw. Wymienia nazwy i podstawowe cechy
wybranych roslin oraz zwierzat zyjacych w lesie. Potrafi wymieni¢ i wskaza¢ kontynenty.
Wie od czego zalezy zmiana dnia i nocy oraz por roku. Stosuje zasady bezpiecznego poruszania
sie po drodze.

Dobrze — Uczen nie zawsze dostrzega zwigzek miedzy warunkami zycia ro$lin, zwierzat
a zmianami por roku. Popeknia bledy wymieniajac nazwy i podstawowe cechy warzyw oraz
krzewow 1 drzew owocowych uprawianych w ogrodach i sadach. Zna budowe¢ poznanych roslin
1 ptakdw. Myli poznane kontynenty. Potrafi wymieni¢ pory roku. Zna lecz nie zawsze stosuje
przepisy bezpiecznego poruszania si¢ po drodze.
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Wystarczajaco — Uczen myli podstawowe elementy pogody. Ma trudnosci z rozpoznaniem
warzyw, krzewow i drzew owocowych oraz okresleniem ich podstawowych cech. Nie poznat
w pelni srodowiska lesnego. Ma duze trudno$ci z wymienianiem podstawowych roslin i zwierzat
lasu. Z pomoca nauczyciela wskazuje poznane kontynenty. Wymienia pory roku. Zna lecz nie
zawsze stosuje przepisy bezpiecznego poruszania si¢ po drodze.

Stabo — Uczen tylko z pomocg nauczyciela nazywa podstawowe elementy pogody. Ma bardzo duze
trudno$ci z rozpoznaniem krzewoéw 1 drzew owocowych oraz okreSleniem ich cech
charakterystycznych. Stara si¢ przestrzega¢ zasad bezpiecznego poruszania si¢ po drodze. Zna
nieliczne roéliny i zwierzgta zyjace w lesie. Zna pory roku.

4. Edukacja artystyczna

Bardzo dobrze — uczen potrafi wypowiada¢ si¢ w wybranych technikach plastycznych
na plaszczyznie 1 w przestrzeni; ilustruje sceny 1 sytuacje realne i fantastyczne inspirowane
wyobraznig, basnig, opowiadaniem, muzyka; zawsze wykonuje staranne, przemyslane, estetyczne,
ciekawe prace plastyczno-techniczne, wlasciwie rozmieszcza elementy na kartce, wykorzystuje
cala powierzchni¢ kartki, postuguje si¢ takimi §rodkami wyrazu plastycznego, jak ksztalt, barwa,
faktura. Samodzielnie proponuje tematy prac plastyczno-technicznych. Chetnie bierze udziat
w konkursach plastycznych.

Dobrze — uczen wykonuje do$¢ staranne i przemyslane prace plastyczno-techniczne bogate
w elementy, stara si¢ wykorzysta¢ cala powierzchni¢ kartki i wlasciwie rozmiesci¢ elementy,
postuguje sie takimi srodkami wyrazu plastycznego, jak ksztatt, barwa, faktura.

Wystarczajaco — prace ucznia nie zawsze s3 estetyczne, przemys$lane. Czasami nie konczy prac.
Wykonuje mato staranne, schematyczne prace ubogie w szczegoty.

Stabo — uczen rzadko doprowadza prace do konca, wykonuje prace mato staranne i ubogie
w szczegolty. Prace plastyczno-techniczne wykonane sg nieestetycznie.

5. Edukacja muzyczna

Bardzo dobrze — zawsze che¢tnie $piewa piosenki, gra na instrumentach i uczestniczy
w zabawach rytmiczno—muzycznych, $wiadomie i aktywnie stucha muzyki, potem potrafi wyrazié¢
swoje doznania werbalnie 1 niewerbalnie, kulturalnie 1 z pelng $wiadomoscig uczestniczy
w koncertach oraz w zespotowym $piewaniu piosenek.

Dobrze — dos¢ chetnie $piewa piosenki, gra na instrumentach i uczestniczy w zabawach rytmiczno—
muzycznych, stara si¢ aktywnie slucha¢ muzyki, potem wyrazi¢ swoje doznania werbalnie i
niewerbalnie, kulturalnie 1 z pelng $wiadomoscia uczestniczy w Kkoncertach oraz
w zespotowym $piewaniu piosenek.

Wystarczajaco — uczestniczy biernie w zajeciach muzycznych, probuje gra¢ lub spiewaé piosenki

w  wigksze] grupie, czasami ma problemy =z wlasciwym stuchaniem muzyki
1 wyrazeniem wilasnych doznan w jakiejkolwiek formie.
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Stabo — niezbyt chetnie §piewa piosenki, czgsto nie podejmuje prob uczestnictwa we wspolnym
$piewie, nie przejawia ch¢ci stuchania muzyki w sposob §wiadomy i aktywny.

6. Aktywnos$¢ ruchowa
Bardzo dobrze — zawsze chetnie uczestniczy w zajeciach ruchowych, potrafi wykonaé proste
¢wiczenia gimnastyczne. Przestrzega zasad bezpieczenstwa i dyscypliny w czasie gier, zabaw
1 zaje¢ sportowych.
Dobrze — dos¢ chetnie uczestniczy w zajeciach ruchowych 1 grach zespotowych. Stara si¢ wykonaé
proste ¢wiczenia  gimnastyczne. Przestrzega zasad bezpieczenstwa 1 dyscypliny
w czasie gier, zabaw 1 zaje¢ sportowych.
Wystarczajgaco — niezbyt chetnie uczestniczy w zajeciach ruchowych, niedbale wykonuje
¢wiczenia gimnastyczne. Nie zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa i1 dyscypliny.
Stabo — niechetnie uczestniczy w zajeciach ruchowych 1 czesto nie przestrzega zasad
bezpieczenstwa 1 dyscypliny w trakcie zajec.

Zajecia edukacyjne — klasa trzecia

1. Edukacja polonistyczna
b. mowienie 1 stuchanie

Bardzo dobrze - Chetnie wypowiada si¢ poprawnie pod wzgledem stylistycznym
1 gramatycznym catlymi zdaniami. Potrafi prawidlowo konstruowaé dluzsza wypowiedz
1 uzasadni¢ wlasny sad. Posiada bogaty zasob slownictwa. Interpretuje z wilasciwg intonacja
wiersze 1 fragmenty prozy. Uwaznie stucha wypowiedzi i korzysta z przekazywanych informacji.

Dobrze — Wypowiada si¢ do$¢ chetnie, wypowiedzi nie zawsze sg poprawne pod wzgledem
stylistycznym 1 gramatycznym. Nie zawsze interpretuje z wlasciwg intonacja fragmenty prozy.
Stara si¢ uwaznie stucha¢ wypowiedzi i korzysta¢ z przekazywanych informacji.

Wystarczajaco — Niechetnie bierze udziat w zajgciach. Wypowiada si¢ pojedynczymi zdaniami
1 wyrazami. Posiada ubogie stownictwo. Wiersze 1 fragmenty prozy interpretuje w sposob
mechaniczny, ma problemy z wlasciwym zapamigtywaniem tekstu.

Stabo — Wypowiada si¢ bardzo rzadko (sporadycznie). Zdania sg niespojne, wystepuja btedy
gramatyczne. Nie potrafi wlasciwie wygtosi¢ wiersza lub fragmentu prozy.

b. czytanie

Bardzo dobrze — Czyta glosno tekst, uwzgledniajac pauzy logiczne, gramatyczne 1 odpowiednia
intonacj¢. Wyr6znia bohateréw utwordéw literackich 1 wymienia kolejno$¢ wydarzen. Czyta ze
zrozumieniem dhuzsze teksty (rowniez lektury) i wyciaga z nich wnioski. Wyszukuje w tekscie
wskazane fragmenty. Ma potrzebe kontaktu z literaturg i sztuka dla dzieci. Czyta wybrane przez
siebie 1 wskazane przez nauczyciela ksigzki, wypowiada si¢ na ich temat.

Dobrze — Czyta poprawnie i1 ptynnie, ale nie zawsze wyrazi§cie. Wyrdznia bohateréw utworéw
literackich. Nie zawsze rozumie dluzsze teksty. Wyszukuje w tek§cie potrzebne informacje
1 w miar¢ mozliwosci korzysta ze stownikow i encyklopedii.
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Wystarczajaco — Czyta ptynnie, ale wolno, popelnia pomyitki. Nie zawsze wlasciwie wskazuje
bohaterow lektury, kolejno$¢ wydarzen ustala z pomoca nauczyciela.
Stabo — Czyta wolno, popetnia pomytki. Nie zawsze rozumie czytany tekst.

c. pisanie

Bardzo dobrze — Pisze poprawnie ortograficznie i zna zasady. Pisze z pamigci 1 ze stuchu,
przepisuje teksty. Przestrzega zasad kaligrafii — pisze czytelnie i estetycznie. Uktada i zapisuje
teksty na podany temat. Potrafi redagowac krotkie opowiadanie 1 opis, zyczenia, zaproszenie, listy
z zastosowaniem form grzeczno$ciowych. Rozpoznaje wprowadzone czgsci mowy, zna wybrane
zagadnienia gramatyczne omowione na zajeciach. Rozumie co to jest: zdanie, wyraz, sylaba, litera,
gloska.

Dobrze — Pisze na og6t bezbtednie, zna zasady ortograficzne. Uktada i1 zapisuje teksty na podany
temat, czasami popetnia bledy ortograficzne. Rozpoznaje wprowadzone cz¢sci mowy. Rozumie co
to jest: zdanie, wyraz, sylaba, litera, gloska.

Wystarczajaco — Pisze z pamieci i ze stuchu jednak czesto popetnia btedy, opuszcza litery,
wyrazy. Uktada 1 zapisuje teksty na podany temat z pomocg nauczyciela. Rozumie co to jest:
zdanie, wyraz, sylaba, litera, gltoska. Rozpoznaje wprowadzone czgSci mowy z pomoca
nauczyciela.

Stabo — Popehnia liczne bledy ortograficzne. Nie potrafi pisac tekstu ze stuchu. Pisze zbyt wolno.
Nie potrafi samodzielnie uktada¢ i1 zapisywac tekstow na podany temat. Popetnia bledy przy
przepisywaniu tekstu.

2. Edukacja matematyczna

Bardzo dobrze — Sprawnie dodaje i odejmuje w zakresie 100 i stosuje poznane prawa
matematyczne. Biegle mnozy 1 dzieli do 100. Zapisuje i odczytuje liczby w zakresie 1000. Uzywa
znakow: <, >, = Rozwigzuje 1 uktada proste i ztozone zadania tekstowe. Stosuje poréwnanie
réznicowe (o ile mniej, wigcej). Ukierunkowany przez nauczyciela potrafi zastosowac poréwnanie
ilorazowe (ile razy wiecej, mniej), zamieni¢ jednostki, dokona¢ obliczen z zastosowaniem wyrazen
dwumianowanych — w miar¢ swoich mozliwos$ci 1 rozpoznania sytuacji przez nauczyciela.
Postuguje si¢ miarg centymetrowa 1 metrowa, dokonuje obliczen monetarnych, zegarowych,
kalendarzowych 1 dotyczacych wazenia. Potrafi opisa¢ wlasnosci podstawowych figur
geometrycznych, oblicza obwody figur. Posiada praktyczng znajomo$¢ prostopadtosci
1 rownoleglosci. Odczytuje 1 zapisuje liczby w systemie rzymskim (I — XII). Rysuje druga potowe
figury symetryczne;.

Dobrze — Nie zawsze poprawnie dodaje i odejmuje w zakresie 100. Stosuje poznane prawa
matematyczne (tagczno$é, przemiennos¢, rozdzielnos¢, kolejnosé). Poprawnie mnozy i dzieli do
100. Zapisuje 1 odczytuje liczby w zakresie 1000. Nie zawsze potrafi wykonac¢ ztozone zadanie
tekstowe. Poshuguje si¢ miarkg centymetrowa i metrowg — dokonuje obliczen. Zna wiasnosci
podstawowych figur geometrycznych. Posiada praktyczng znajomos$¢ prostopadiosci
i rownoleglosci. Odczytuje 1 zapisuje liczby w systemie rzymskim (I — XII). Rysuje druga potowe
figury symetryczne;.

Wystarczajaco — Czasami popetnia bledy w dodawaniu i odejmowaniu w zakresie 100. Mnozy
i dzieli do 100. Zadania tekstowe wykonuje z pomoca nauczyciela. Dokonuje prostych obliczen
zegarowych, kalendarzowych, monetarnych. Zna podstawowe figury geometryczne. Odczytuje
1 zapisuje liczby w systemie rzymskim (I — XII). Rysuje druga potowg figury symetryczne;.
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Stabo — Dodaje i odejmuje do 100 z pomoca nauczyciela. Rozwigzuje zadania tekstowe
z pomocg nauczyciela. Mnozy i dzieli do 100, popelniajac czasami pomytki. Zna podstawowe
figury geometryczne. Podejmuje proby rysowania drugiej potowy figury symetrycznej. Postuguje
si¢ jednostkami: m, cm. Stara si¢ odczyta¢ 1 zapisa¢ liczby w systemie rzymskim
(I-XID).

3. Edukacja spoleczno-przyrodnicza

Bardzo dobrze — Wskazuje kierunki §wiata i1 orientuje si¢ w terenie. Potrafi odczyta¢ temperature
1 rozpoznaje rodzaje opadow. Potrafi bezpiecznie porusza¢ si¢ w otoczeniu. Zna
1 stosuje przepisy bezpieczenstwa. Zna i stosuje prawidlowe zasady higieny i zdrowego
odzywiania. Rozumie konieczno$¢ ochrony $srodowiska. Zna rosliny i1 zwierzgta np. lasu, taki,
parku. Nazywa charakterystyczne elementy typowych krajobrazow Polski: nadmorskiego,
nizinnego, gérskiego. Poznat znaczenie ro$lin zbozowych, oleistych, wtdknistych, okopowych.

Dobrze — Nie zawsze wlasciwie wskazuje kierunki swiata. Niepewnie porusza si¢ w otoczeniu.
Zna lecz nie zawsze stosuje przepisy bezpieczenstwa. Na ogdl przestrzega zasad higieny
1 zdrowego odzywiania si¢ lecz nie zawsze. Zna ros$liny 1 zwierz¢ta np. lasu, taki, parku. Zwykle
potrafi nazwac charakterystyczne elementy typowych krajobrazoéw Polski: nadmorskiego,
nizinnego, goérskiego.

Wystarczajaco — Myli si¢ wskazujac kierunki $§wiata. Myli si¢ w rozpoznawaniu rodzajow
opadow. Ma trudnosci z ustaleniem roslin zbozowych, oleistych, wioknistych, okopowych. Nie
poznat w pelni ,,zycia w lesie”. Zwykle potrafi nazwaé charakterystyczne elementy typowych
krajobrazéw Polski: nadmorskiego, nizinnego, gorskiego.

Stabo — Nie orientuje si¢ w terenie, nie potrafi wskaza¢ kierunkéw $wiata. Mylnie odczytuje
temperatur¢ nie rozpoznaje opadow. Niepoprawnie porusza si¢ po otoczeniu. Nie przestrzega zasad
higieny i zdrowego odzywiania si¢. Ma problem z nazywaniem charakterystycznych elementow
typowych krajobrazow Polski: nadmorskiego, nizinnego, gorskiego.

4. Edukacja artystyczna

Bardzo dobrze — uczen potrafi wypowiada¢ si¢ w wybranych technikach plastycznych na
plaszczyznie 1 w przestrzeni; ilustruje sceny i sytuacje realne i fantastyczne inspirowane
wyobraznia, basnig, opowiadaniem, muzyka; zawsze wykonuje staranne, przemyslane, estetyczne,
ciekawe prace plastyczno-techniczne, wlasciwie rozmieszcza elementy na kartce, wykorzystuje
cala powierzchnie kartki, postuguje si¢ takimi §rodkami wyrazu plastycznego, jak ksztalt, barwa,
faktura. Samodzielnie proponuje tematy prac plastyczno-technicznych. Chetnie bierze udziat we
wszystkich konkursach plastycznych. Wtasciwie uzywa narz¢dzi. Prawidtowo odmierza potrzebna
ilo§¢ materiatu, posiada umiejetno$¢ cigcia papieru, tektury 1 innych materiatow.

Dobrze — uczen wykonuje do$¢ staranne i przemys$lane prace plastyczno-techniczne bogate
w elementy, stara si¢ wykorzysta¢ catg powierzchni¢ kartki i wlasciwie rozmiesci¢ elementy,
postuguje si¢ takimi Srodkami wyrazu plastycznego, jak ksztatt, barwa, faktura.

Wystarczajgco — prace ucznia nie zawsze sg estetyczne, przemyslane. Czasami nie wykancza prac.
Wykonuje mato staranne, schematyczne prace ubogie w szczegoély.
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Stabo — uczen rzadko doprowadza prace do konca, wykonuje prace malo staranne i ubogie
w szczegoOty. Prace plastyczno-techniczne wykonane sg nieestetycznie.

5. Edukacja muzyczna

Bardzo dobrze — zawsze che¢tnie $piewa piosenki, gra na instrumentach i uczestniczy
w zabawach rytmiczno—muzycznych, $wiadomie i aktywnie stucha muzyki, potem potrafi wyrazié¢
swoje doznania werbalnie 1 niewerbalnie, kulturalnie 1 z pelng Swiadomoscig uczestniczy
w koncertach oraz w zespotowym S$piewaniu piosenek, potrafi rozpozna¢ niektore instrumenty
muzyczne, rozréznia wprowadzone wartosci nut i pauz.

Dobrze — dos¢ chetnie Spiewa piosenki, gra na instrumentach i uczestniczy w zabawach rytmiczno—
muzycznych, stara si¢ aktywnie slucha¢ muzyki, potem wyrazi¢ swoje doznania werbalnie 1
niewerbalnie, kulturalnie 1 z pelng $wiadomosciag uczestniczy w Kkoncertach oraz
w zespotowym $piewaniu piosenek potrafi rozpozna¢ niektore instrumenty muzyczne, rozrdznia
wprowadzone wartos$ci nut 1 pauz.

Wystarczajaco — uczestniczy biernie w zajeciach muzycznych, probuje gra¢ lub $piewaé piosenki
w  wigksze] grupie, czasami ma problemy z wlasciwym stuchaniem muzyki
1 wyrazeniem wilasnych doznan w jakiejkolwiek formie.

Slabo — niezbyt chetnie $piewa piosenki, czesto nie podejmuje prob uczestnictwa we wspdlnym
$piewie, nie przejawia checi stuchania muzyki w sposob §wiadomy i aktywny.

6. Aktywnos$¢ ruchowa

Bardzo dobrze — zawsze chetnie uczestniczy w zajeciach ruchowych, potrafi wykonaé proste
¢wiczenia gimnastyczne. Przestrzega zasad bezpieczenstwa i dyscypliny w czasie gier, zabaw
1 zajec¢ sportowych.

Dobrze — dos¢ chetnie uczestniczy w zajeciach ruchowych 1 grach zespolowych. Stara si¢ wykonaé
proste  ¢wiczenia  gimnastyczne. Przestrzega zasad bezpieczenstwa 1 dyscypliny
W czasie gier, zabaw i zaje¢ sportowych.

Wystarczajaco — niezbyt chetnie uczestniczy w zajeciach ruchowych, niedbale wykonuje
¢wiczenia gimnastyczne. Nie zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa 1 dyscypliny.

Stabo — niechetnie uczestniczy w zajeciach ruchowych 1 czesto nie przestrzega zasad
bezpieczenstwa i dyscypliny w trakcie zajec.

§ 56. Kryteria oceny zachowania w Kkl I — II1
1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia: zasad wspolzycia spotecznego
i norm etycznych.
2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnoscei:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
3. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
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2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

4. W klasach I-IIT ocena zachowania $rodroczna i roczna jest oceng opisowa wedtug nastepujacej

skali:
Zachowanie wzorowe Zachowanie Zachowanie whasciwe Zachowanie budzace Zachowanie naganne
Kryteria ogdlne wyrdzniajace zastrzezenia
1. Wywigzywanie |-  zawsze jest punktualny zawsze jest stara si¢ by¢ czgsto spoznia si¢ na bardzo czgsto
siez (dopuszcza sig 2 punktualny punktualnym zajecia szkolne, nie spdznia si¢ na
obowigzkow spoznienia na rok, (dopuszcza si¢ 4 (dopuszcza si¢ 6 zawsze spoznienia te zajecia szkolne, nie
ucznia jezeli beda one mialy sp6znienia na rok, spoznien na rok, sa usprawiedliwiane zawsze spoznienia te

pisemna forme
usprawiedliwienia ich
przez rodzicow,

a powdd bedzie
wskazywat na
przyczyny niezalezne
od intencji 0sob np.
problemy
komunikacyjne,
problemy zdrowotne)
zawsze odrabia prace
domowe

zawsze jest
przygotowany do
zaje¢: przynosi
podreczniki, potrzebne
przybory szkolne,
pomoce, stroj
gimnastyczny
zawsze utrzymuje
porzadek, szanuje
ksiazki, przybory,
sprzety szkolne i
wyposazenie klasy
zawsze pracuje
wytrwale i
systematycznie, dazy
do osiggania coraz
lepszych wynikow
zawsze aktywnie
uczestniczy

w zajgciach

jezeli beda one
miaty pisemng
forme
usprawiedliwienia
ich przez rodzicow,
a powdd bedzie
wskazywat na
przyczyny
niezalezne od
intencji 0sob np.
problemy
komunikacyjne,
problemy
zdrowotne)
odrabia prace
domowe

jest przygotowany
do zajeé: przynosi
podreczniki,
potrzebne przybory
szkolne, pomoce,
stroj gimnastyczny
utrzymuje porzadek,
szanuje ksigzki,
przybory, sprzgty
szkolne i
wyposazenie klasy
pracuje wytrwale i
systematycznie,
dazy do osiagania
coraz lepszych
wynikoéw
aktywnie
uczestniczy

w zaje¢ciach

jezeli beda one
mialy pisemng
forme
usprawiedliwienia
ich przez rodzicow)
czasami zdarza si¢,
iz zapomni

o0 odrobieniu pracy
domowej

czasami zdarza si¢,
iZ nie jest
przygotowany do
zajec

czasami pracuje w
bataganie, zdarza
sig, iz nie szanuje
ksiazek, przyborow,
sprzetow szkolnych
i wyposazenia klasy
na ogot pracuje
wytrwale i
systematycznie,
stara si¢ dazy¢ do
osiagania coraz
lepszych wynikow
na ogot aktywnie
uczestniczy w
zajeciach, ale miewa
chwile
dekoncentracji

przez rodzicéw
cz¢sto zapomina o
odrobieniu pracy
domowej

czgsto nie jest
przygotowany do zajeé
Zazwyczaj pracuje w
bataganie, nie szanuje
ksiazek, przyborow,
sprzetow szkolnych i
wyposazenia klasy
pracuje niestarannie i
niesystematycznie,
bardzo czgsto
odmawia wspotpracy
w trakcie zajec

s usprawiedliwiane
przez rodzicow

nie odrabia prac
domowych

nie jest
przygotowany do
zajgé

pracuje w bataganie,
nie szanuje ksiazek,
przyborow,
sprzgtow szkolnych
i wyposazenia klasy
pracuje niestarannie
i niesystematycznie,
odmawia
wspotpracy

w trakcie zajec

2. Postgpowanie -
zgodne
z dobrem
spotecznosci
szkolnej

chetnie bierze udziat
w grach, zabawach,
zajeciach, imprezach
szkolnych, zawsze
przestrzegajac
ustalonych regut
chetnie bierze udziat
w konkursach
klasowych i szkolnych
zgodnie wspolpracuje
W grupie
reprezentuje szkole
w konkursach,
zawodach
pozaszkolnych

zwykle chetnie
bierze udziat w
grach, zabawach,
zajeciach, imprezach
szkolnych,
przestrzegajac
ustalonych regut
bierze udziat

w konkursach
klasowych i
szkolnych

na 0got zgodnie
wspolpracuje w
grupie

stara si¢ bra¢ udziat
w grach, zabawach,
zajeciach, imprezach
szkolnych, na ogét
przestrzegajac
ustalonych regut
czasami bierze
udziat w konkursach
klasowych i
szkolnych

potrafi zgodnie
wspotpracowaé

w grupie, choé¢
czasami zdarzaja si¢
konflikty

z rowiesnikami

czasami na zajgciach
przeszkadza kolegom i
nauczycielom, nie
reaguje na uwagi

W czasie przerw i zajgé
lekcyjnych zdarzajg si¢
zachowania ztosliwe i
nieakceptowane przez
rowiesnikow

i dorostych

czesto nie
wspolpracuje zgodnie
W grupie

czgsto na zajeciach
przeszkadza
kolegom i
nauczycielom, nie
reaguje na uwagi
W czasie przerw

i zajeg¢ lekcyjnych
czesto wystepuja
zachowania ztosliwe
i nieakceptowane
przez rowiesnikow
i dorostych

nie wspotpracuje
zgodnie w grupie

3. Dbato$¢ o honor | —
i tradycje
szkoty

Zawsze szanuje
symbole narodowe,
potrafi zachowac si¢
wlasciwie na apelu,

szanuje symbole
narodowe, potrafi
zachowac si¢
wiasciwie na apelu,

szanuje symbole
narodowe

czasami uczestniczy
w wydarzeniach

nie szanuje symboli
narodowych, miejsc
pamieci

nie szanuje symboli
narodowych, miejsc
pamieci
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W miejscu pamigci
narodowej

aktywnie uczestniczy
w wydarzeniach
zwigzanych

z tradycjami szkoty
chetnie wykonuje
dodatkowe prace na
rzecz klasy

W miejscu pamigei
narodowej
uczestniczy

w wydarzeniach
zwigzanych

z tradycjami szkoty
poproszony przez
nauczyciela,
wykonuje
dodatkowe prace na
rzecz klasy

zwigzanych
z tradycjami szkoty

—  nie dba o dobre imig
klasy i szkoty

nie dba o dobre imig
klasy i szkoty

4. Dbatos¢ o
bezpieczenstw
0 i zdrowie
wlasne oraz
innych osob

Zawsze przerwe
traktuje jako czas
odpoczynku, nie
stwarza sytuacji
niebezpiecznych

nie przejawia
zachowan
agresywnych
prawidtowo reaguje na
krzywdg i przejawy
zta, nie skarzy bez
uzasadnionego
powodu

przerwg traktuje
jako czas
odpoczynku, nie
stwarza sytuacji
niebezpiecznych

nie przejawia
zachowan
agresywnych
pracuje nad poprawa
swojego zachowania
prawidtowo reaguje
na krzywdg i
przejawy zla, nie
skarzy bez
uzasadnionego
powodu

przerwg traktuje na
0got jako czas
odpoczynku,
czasami stwarza
sytuacje
niebezpieczne

stara si¢ nie
zachowywac
agresywnie

stara si¢ pracowac
nad poprawa
swojego zachowania
rozpoznaje krzywde
i przejawy zla,
rzadko skarzy bez
uzasadnionego
powodu

—  czasami stwarza
sytuacje zagrazajace
bezpieczenstwu
wilasnemu i innych

—  bywa agresywny
w stosunku do
kolegéw w czasie
zajec, przerw

—  nie chce przyzna¢ si¢
do btedu

—  zle wplywana
réwiesnikow, jest
niekolezenski,
samolubny

czesto stwarza
sytuacje zagrazajace
bezpieczenstwu
wiasnemu i innych
czgsto jest
agresywny

w stosunku do
kolegdéw w czasie
zajec, przerw

nie chce przyznac
si¢ do bledu

czesto zle wpltywa
na rowiesnikow, jest
niekolezenski,
samolubny

5. Dbatos¢ o pigkno

zawsze stosuje formy

stosuje formy

niekiedy zapomina

—  rzadko stosuje formy

nie stosuje form

mowy grzeczno$ciowe wobec grzeczno$ciowe o stosowaniu form grzeczno$ciowe grzeczno$ciowych
ojczystej rowiesnikow wobec rowiesnikow grzeczno$ciowych —  sporadycznie zdarzylo zdarzalo sig, iz
i dorostych i dorostych nie uzywa sig, iz uzyt uzywat
nie uzywa nie uzywa wulgaryzmow wulgaryzmow czy wulgaryzmow czy
wulgaryzmow wulgaryzméw i niestosownych niestosownych stow niestosownych stow
i niestosownych stow i niestosownych stow - czasami przejawia przejawia agresje
wzbogaca swoje stow agresj¢ stowna stowna
stownictwo poprzez stara si¢ wzbogacac —  czasami jest arogancki jest arogancki
rozwijanie swoje stownictwo w kontaktach w kontaktach
zainteresowarn poprzez rozwijanie z dorostymi i z dorostymi
czytelniczych zainteresowan rowiesnikami i rowie$nikami
czytelniczych
6. Godne i zawsze kulturalnie kulturalnie zwraca stara si¢ kulturalnie |-  czasami zachowuje si¢ zachowuje si¢
kulturalne zwraca si¢ do si¢ do wszystkich zwracaé do niezyczliwie niezyczliwie
zachowanie si¢ wszystkich, jest zachowuje si¢ wszystkich i niestosownie wobec i niestosownie
w szkole i poza uprzejmy i zyczliwy stosownie do zwykle zachowuje rowiesnikow wobec rowiesnikow
nig zawsze zachowuje si¢ sytuacji si¢ stosownie do i dorostych i dorostych
stosownie do sytuacji czesto swoim sytuacji, cho¢ —  czasami zachowuje si¢ czesto zachowuje si¢
(w czasie przerw, postepowaniem daje zdarzaja si¢ mu W sposob W sposob
apelu, zabawy, przyktad innym drobne przewinienia nieodpowiedni do nieodpowiedni do
wycieczki, w kinie, sytuacji sytuacji

teatrze, muzeum, na
koncercie, na ulicy,

w $rodkach
komunikacji itp.)
swoim postgpowaniem
daje przyktad innym

—  czasami zacheca lub
proponuje innym zte
zachowania

—  czasami lekcewazy
normy spoteczne w
szkole i poza nig

zacheca lub
proponuje innym zte
zachowania
lekcewazy normy
spoteczne w szkole

i poza nig

7. Okazywanie
szacunku
innym

nie za$mieca szkoty
ijej otoczenia, zwraca
uwage na zle
zachowania innych
uczniow

zawsze szanuje
nauczycieli,
pracownikow szkoty
iucznidw

chetnie wypehia
prosby i polecenia
nauczycieli, umie

0 nich rozmawiac,

nie za$mieca szkoty
ijej otoczenia,
zwraca uwage na zte
zachowania innych
uczniow

szanuje nauczycieli,
pracownikéw szkoty
i uczniow

wypelnia prosby

i polecenia
nauczycieli

nie za$mieca szkoty
ijej otoczenia
szanuje nauczycieli,
pracownikow szkoty
i uczniow

zwykle wypehia
prosby i polecenia
nauczycieli

—  czasami nie okazuje
szacunku dorostym i
uczniom

—  czasami lekcewazy
uwagi nauczyciela, nie
reaguje na nie

nie okazuje
szacunku dorostym
i uczniom
lekcewazy uwagi
nauczyciela, nie
reaguje na nie
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wyjasniac
nieporozumienia

§ 57. Zasady oceniania wiedzy i umiejetno$ci uczniéow w klasach IV-VIII

1.

Ocenie podlega:

1) stopien opanowania wiadomosci;

2) rozumienie materiatu nauczania;

3) stosowanie wiadomosci;

4) prezentacja zdobytej wiedzy;

5) trwatos¢ zdobytej wiedzy;

6) postawa ucznia na lekcji;

7) systematyczno$¢.
Przy wustalaniu oceny =z wychowania fizycznego, techniki, plastyki 1 muzyki
w  szczegOlnosci  bierze si¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z catkowitego uczestnictwa z zaje¢ wychowania fizycznego,
zaje¢ komputerowych, informatyki na podstawie wydanej przez lekarza opinii o braku
mozliwosci  uczestniczenia ucznia w  tych  zajgeciach, na czas  okreslony
w tej opinili.
Dyrektor szkoty na podstawie wydanej przez lekarza opinii zwalnia ucznia z ¢wiczen fizycznych
na zaj¢ciach wychowania fizycznego zgodnie z zaleceniami w opinii na czas okre§lony, ktora
dostarcza rodzice.
Na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, spetniajgcej warunki (o ktorych mowa w
art.71b  ust3b ustawy o systemie oswiaty) dyrektor szkoly zwalnia ucznia
z wada shuchu lub gleboka dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.
W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki,  techniki,  plastyki, = muzyki, @ nauki  drugiego  jezyka  obcego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.
W przypadku dtuzszej nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych uczen powinien

zaliczy¢ realizowany w tym czasie material przewidziany programem nauczania
na zasadach okreslonych przez nauczyciela przedmiotu.

9. Oceny biezace i klasyfikacyjne srodroczne oraz koncowe ustala si¢ wedtug skali:

Stopien Skrot cyfrowy Oznaczenie cyfrowe
Stopien celujacy cel 6
Stopien bardzo dobry bdb 5
Stopien dobry db 4
Stopien dostateczny dst 3
Stopien dopuszczajacy dop 2
Stopien niedostateczny ndst 1
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10. Oceny wyrazone w stopniach dzielg si¢ na:

1)
2)

3)

biezace — okreslajace poziom wiadomosci i umiejgtnosci ucznia ze zrealizowanej czgsci zajecé
edukacyjnych; przy ocenach biezacych ustala si¢ ,,plusy” i ,,minusy”’;

srodroczne — majace na celu okresowe podsumowanie osiggnig¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 ustaleniu przez nauczyciela poszczegdlnych ocen zwanych ocenami klasyfikacyjnymi
$rédrocznymi;

koncowe — bedace podsumowaniem osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym
1 polegajace na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedtug skali przedstawionej w pkt 9.

11. Kryteria uzyskania poszczegdlnych ocen w klasach IV-VIII .

Ocena celujaca (6) Wiedza i umiejetnosci tworcze

I. Wiedza ucznia:

— W wysokim stopniu opanowat wiedze 1 umiejetnosci z danego przedmiotu okreslone
programem nauczania.

— Dodatkowa wiedza wynika z samodzielnych poszukiwan.

II. Umiejetnosci ucznia:

— Potrafi korzysta¢ ze wszystkich dostgpnych Zrédel informacji, samodzielnie zdobywac¢
potrzebne wiadomosci i swobodnie operowac wiedza pochodzaca z tych zrodet.

— Systematycznie wzbogaca swoja wiedze korzystajac z roéznych zrddet informacji
stosownie do wieku.

— Odnosi sukcesy w konkursach szkolnych, pozaszkolnych i zawodach sportowych.

—  Wzorowo i systematycznie wykonuje swoja prace.

— Bywa autorem samodzielnie wykonanej pracy o duzych wartosciach poznawczych
1 dydaktycznych.

Ocena bardzo dobra (5) Wiedza i umiejetnosci dopelniajace

I. Wiedza ucznia:

— Opanowat calo$¢ materialu przewidzianego w programie nauczania.

— Posiada wiedzg pozwalajaca na samodzielne jej wykorzystanie w nowych sytuacjach.

II. Umiejetnos$ci ucznia:

— Sprawnie korzysta ze wszystkich dostepnych i wskazanych przez nauczyciela zrodet
informacji.

— Samodzielnie rozwigzuje problemy i zadania postawione przez nauczyciela postugujac
si¢ nabytymi umiej¢tnosciami.

— Bierze udziat w konkursach szkolnych i zawodach sportowych.

— Potrafi taczy¢ wiedze z kilku przedmiotéw przy rozwigzywaniu zadania.

— Jest aktywny, samodzielnie wypowiada si¢ 1 pracuje systematycznie.

Ocena dobra (4) Wiedza i umiejetnosSci rozszerzajace
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1. Wiedza ucznia:

II

Opanowat zdecydowang wigkszo$¢ materiatu programowego z dopuszczalnymi brakami.
Zna definicje, fakty, pojecia.

Umiejetno$ci ucznia:
Potrafi korzysta¢ ze zrodet informacji poznanych w czasie lekcji.

Umie samodzielnie rozwigzywa¢ typowe zadania, a trudniejsze wykonuje pod
kierunkiem nauczyciela.

Potrafi zastosowac¢ wiedzg w typowych sytuacjach.
Bierze udziat w niektorych konkursach szkolnych.
Jest w miare¢ systematyczny i aktywny.

Ocena dostateczna (3) Wiedza i umiejetnosci podstawowe

1. Wiedza ucznia:

II

Posiada braki w opanowaniu materiatu programowego.
Zna podstawowe fakty, definicje 1 pojgcia pozwalajace mu na rozumienie
najwazniejszych zagadnien.
Umiejetnosci ucznia:
Potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢é z podstawowych Zzrodet informacji
1 wykonac proste zadania.
Wyrywkowo stosuje wiedzg w typowych sytuacjach.
Bywa sporadycznie aktywny i odstepuje od systematycznej pracy.

Ocena dopuszczajaca (2) Wiedza i umiejetnosci konieczne

. Wiedza ucznia:

Posiada wyrazne braki w opanowaniu materiatu.

Umiejetnosci ucznia:
Potrafi wykona¢ proste polecenia wymagajace zastosowania podstawowych umiejetnosci
przy pomocy nauczyciela.
Stabo prezentuje zdobyta wiedzg.
W minimalnym stopniu bywa aktywny i czg¢sto odstepuje od systematycznej pracy.
Posiadane umiejetnosci umozliwiajg edukacje na nastgpnym poziomie nauczania.

Ocena niedostateczna (1) Wiedza i umiejetnosci wymagajace poprawy

. Wiedza ucznia:

Posiada duze braki w opanowaniu materiatu programowego i nie rozumie go.

Nie rokuje nadziei na ich usuni¢cie nawet przy pomocy nauczyciela.
Umiejetnosci ucznia:

Nie potrafi wykonaé prostych polecen wymagajacych zastosowania podstawowych
umiejetnosci nawet przy pomocy nauczyciela.

Wykazuje bierng postawe na lekcji.

Braki uniemozliwiajg edukacje¢ na nastgpnym poziomie nauczania.
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§ 58. Ocena zachowania.
1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia: zasad wspotzycia spotecznego
1 norm etycznych.
2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbalos¢ o honor 1 tradycje szkoty;
4) dbalos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
3. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukoficzenie szkoty.
4. Ocene zachowania §rodroczng i roczng w klasach IV-VIII ustala si¢ wedtug skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
5. Zasady ustalania oceny zachowania.
1) ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie wiasnych obserwacji
zachowania, postaw ucznia i jego postgpow w tym zakresie oraz wyrazonych na pismie
wedhug ustalonego wzoru:
a) opinii (spostrzezen innych nauczycieli i pracownikéw szkoty o uczniu),
b) opinii uczniow danej klasy,
C) opinii ocenianego ucznia.
6. Wychowawca klasy przedstawia nauczycielom uczagcym w danej klasie propozycje ocen
zachowania, ktore nauczyciele akceptuja lub wnosza wlasne propozycje wraz
z uzasadnieniem.

7. Na godzinie wychowawczej wychowawca przedstawia propozycje ocen zachowania uczniom
danej klasy, ktorzy wnoszg swoje uwagi. Wowczas tez kazdy uczen otrzymuje od wychowawcy
propozycje (w formie pisemnej) oceny zachowania 1 jg akceptuje lub uzasadnia, dlaczego nie
zgadza si¢ z oceng:

a) w przypadku dhuzszej nieobecnos$ci ucznia opini¢ o jego ocenie wyraza samorzad
klasowy.

8. Ustalona przez wychowawcg klasy §rodroczna i1 roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest

ostateczna z zastrzezeniem §57.

9. 14 dni przed radg klasyfikacja §rodroczng i roczng, wychowawca klasy zapoznaje rodzicow
ucznia z proponowang oceng zachowania.

10. W przypadku razacego naruszenia norm wspotzycia szkolnego wychowawca moze zmienic¢
proponowang oceng - nie zachowujac powyzej ustalonego terminu powiadomienia.

11. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw wychowawca powinien uzasadni¢ zaproponowang oceng

zachowania.

12. Wszyscy nauczyciele wspotpracujg z wychowawca klasy, pedagogiem 1 ze sobg wzajemnie

w zakresie podejmowania wszelkich dziatah wychowawczych, udzielaja pomocy uczniom
w ksztattowaniu i rozwoju wlasciwych postaw, na biezaco dzielg si¢ swoimi spostrzezeniami w
tym zakresie.
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13. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej,

w tym poradni specjalistyczne;.

14. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na promocje¢ do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoly, z zastrzezeniem.

15. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.

§ 59. Normy dotyczace klasowych prac pisemnych.
1.W szkole obowigzuja nastepujace normy dotyczace klasowych prac pisemnych:

1) kartkowka — obejmuje tresci programowe z jednej lub dwoch ostatnich lekcji. Jest
réwnorzedna odpowiedzi ustnej. Czas trwania 5 — 15 minut. Kartkéwki mogg by¢
przez nauczyciela zapowiedziane lub nie. Kartkdwki niezapowiedziane nie moga
by¢ poprawiane. Jesli kartkowka byta zapowiedziana, to uczen nieobecny musi
napisa¢ jg w terminie dwutygodniowym;

2) praca klasowa / sprawdzian / test — obejmuje treSci programowe maksymalnie
z jednego dziatu. Musi by¢ zapowiedziana uczniom na tydzien przed jej
terminem. Zapowiedz klaséwki nauczyciel potwierdza wpisem do dziennika.
Czas trwania jedna lub dwie godziny lekcyjne;

3) sprawdziany $roédroczne i roczne obejmujg material z pierwszego potrocza lub
z calego roku. Sprawdzian musi by¢ zapowiedziany uczniom na tydzien przed
jego terminem i potwierdzony wpisem w dzienniku;

4) egzamin probny obejmuje zakres materiatu z cyklu ksztatcenia i dotyczy uczniow
klas siodmych 1 6smych. Powinien by¢ zapowiedziany na dwa tygodnie przed
terminem i potwierdzony wpisem w dzienniku. Nie moze by¢ oceniony stopniem
szkolnym. Ocena powinna by¢ wyrazona w punktach i procentach i nie moze
mie¢ wptywu na oceng $§rédroczng i roczng.

2. W czasie prac klasowych obowigzuje bezwzgledny zakaz uzywania korektorow, dtugopisow
scieralnych, wymazywaczy i pisania otowkiem.
3. Ustala si¢ nastepujacy limit klasowek:
1) w ciggu tygodnia — 3,
2) w ciggu dnia -1
4. Kartkowki nie sg objete limitami dotyczacymi ograniczenia ich ilosci w ciggu dnia lub
tygodnia.
5. Zapowiedziana klasowa praca pisemna moze zosta¢ przetozona na inny termin w przypadku:
1) umotywowanej prosby uczniow — do przetlozonych w tym trybie klaséwek i
sprawdzianOw nie stosuje si¢ ustalen zawartych w ust. 3;
2) nieobecnos$ci nauczyciela lub innego zdarzenia losowego — do przetozonych w tym trybie
klaséwek 1 sprawdzianow stosuje si¢ ustalenia zawarte w ust. 3.
6. Uczen, ktory z klaséwki otrzymat ocene od niedostatecznej do dobrej, ma prawo do jej
poprawy. Zgloszenie checi poprawy powinno nastgpi¢ w terminie 7 dni od daty otrzymania
oceny, natomiast poprawa powinna odby¢ si¢ w terminie nie dluzszym niz dwa tygodnie od
Dnia wystawienia oceny. Uczefn ma prawo do poprawy danej klaséwki tylko jeden raz w
terminie ustalonym przez nauczyciela.
7. Uczen, ktory byt nieobecny podczas pisania klasowki, z przyczyn:
1) usprawiedliwionych, ma prawo do pisania jej w innym terminie. Termin i form¢ ustala
nauczyciel indywidualnie z uczniem;
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2) nieusprawiedliwionych, otrzymuje ocen¢ po sprawdzeniu jego wiedzy i umiejetnosci
objetych klasowka w najszybszym mozliwym terminie;

3) jezeliuczen nie przystapi do pisania pracy klasowej w wyznaczonym terminie z przyczyn
nieusprawiedliwionych, to prace zalicza przy pierwszej obecnosci.

§ 60. Przekazywanie informacji o ocenach.

1. Oceny sg jawne. Nauczyciel informuje ucznia o ocenie w momencie jej wystawienia.

2. Nauczyciel udostepnia do wgladu sprawdzone 1 ocenione pisemne prace:

1) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne udostepniane sg uczniom do wgladu na
lekcji. Uczen ma prawo przeanalizowaé kazda sprawdzong i oceniong przez nauczyciela
pracg pisemng stanowigca form¢ kontroli wiedzy i umiej¢tnosci (prace klasowe,
kartkowki, itp.);

2) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne udostepniane sg rodzicom (opiekunom
prawnym) podczas konsultacji i zebran;

3) potrzebe wgladu w prace pisemng rodzice zglaszaja droga elektroniczna poprzez
komunikator e-dziennika lub osobiscie;

4) procedura udostepniania prac pisemnych dopuszcza mozliwos¢ powielania materiatlow
bedacych przedmiotem wgladu, na Zyczenie rodzicow i za zgodg nauczyciela przedmiotu;

5) rodzice maja prawo do uzyskania uzasadnienia oceny oraz dodatkowych wyjasnien
zwigzanych ze strukturg sprawdzianu, sposobem oceniania, a takze otrzymania
wskazdéwek zwigzanych z poprawa pracy;

6) sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne ucznia nauczyciel przechowuje
w bezpiecznym miejscu;

7) nauczyciel sprawdzone i ocenione prace klasowe udostepnia uczniom do wgladu
w terminie nie dluzszym niz 14 dni roboczych;

8) rodzice informowani sg o ocenach za posrednictwem systemu dziennika elektronicznego,
a takze na zebraniach i podczas konsultacji. Umdwienie na spotkanie z wybranym
nauczycielem nastepuje po pisemnej prosbie.

3. Dokonania i osiggnig¢cia uczniow zdolnych, prezentowane sa na zebraniach

z rodzicami, a w szczegdlnosci podczas festiwalow naukowych 1 akademii oraz na stronie
szkoly.

4. Nie pdzniej jak na tydzien przed zebraniem rady pedagogicznej zatwierdzajacym wyniki
klasyfikacji rocznej, wychowawcy klas sg zobowigzani poinformowac rodzicow o
przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej ocenie
zachowania. Informacja ta moze by¢ przekazywana za posrednictwem systemu dziennika
elektronicznego.

5. Nie pdzniej jak na miesigc przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej zatwierdzajacym

wyniki klasyfikacji, nauczyciele sag obowigzani poinformowac — na lekcjach — ucznioéw, a za
posrednictwem wychowawcy klasy — na zebraniach — rodzicéw o zagrozeniu oceng
niedostateczng, nagannym zachowaniu lub nieklasyfikowaniem.

6. Przy klasyfikacji rocznej, w przypadku zagrozenia ucznia oceng niedostateczng, nagannym
zachowaniem lub nieklasyfikowaniem, wychowawca klasy jest zobowigzany wystac¢
informacj¢ poprzez e-dziennik. Jesli rodzic nie odczyta wiadomosci w ciggu trzech dni, to
informacja taka zostanie wystana poczta.

§ 61. Zastrzezenia do trybu ustalania koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
2. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych po zakonczeniu zajec¢
dydaktyczno - wychowawczych.
3. Zastrzezenia za zasadne uznaje si¢ jezeli:

1) uczen Ilub jego rodzice na poczatku roku szkolnego nie zostali poinformowani
o warunkach 1 sposobie oceniania zachowania;

2) rodzice ucznia nie zostali poinformowani na poczatku roku szkolnego o kryteriach
oceniania;

3) wychowawca nie poinformowal ucznia i rodzicéw co najmniej na 14 dni przed zebraniem
klasyfikacyjno - promocyjnym rady pedagogicznej o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania;

4) uczen 1 jego rodzice na poczatku roku szkolnego nie zostali poinformowani
o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny z zachowania.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty

powotuje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania

zwykla wigkszo$cig gloséw; w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos

przewodniczacego komisji.

1) w skfad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w dane;j
klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

2) ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
3) z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
a) sktad komis;ji,
b) termin posiedzenia komisji,
c)wynik glosowania,
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
4) Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 62. Kryteria oceny zachowania w klasach IV — VIII.
1. Zachowanie ucznia ocenia si¢ w o$miu kategoriach oznaczonych cyframi rzymskimi.

1) zadaniem nauczyciela jest wybranie w kolejnych kategoriach sposréd poszczegdlnych
zapisow tego zdania, ktore najlepiej charakteryzuje ucznia w opinii: wychowawcy,
innych nauczycieli, uczniow i/lub innych cztonkéw szkolnej spotecznosci;

2) cyfra przy wybranym zapisie oznacza liczbg¢ przyznanych punktow w danej kategorii.
Suma punktéw zamieniana jest na oceng¢ wedlug skali wymienionej w punkcie 2.

2. W poszczegdlnych kategoriach ustala si¢ punktacje od 0 do 4 punktow, ktéra po zsumowaniu
stanowi podstawe do oceny zachowania wedlug przeliczenia:
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Laczna liczba punktéw Ocena cato$ciowa
31-32 wzorowa

28 -30 bardzo dobra

22 -27 dobra

13-21 poprawna

7-12 nieodpowiednia
0-6 naganna

1) uczen, ktory cho¢ w jednej kategorii uzyskat 0 punktéw, nie moze mie¢ oceny
WYyZsz€e]j nizZ poprawna;

2) uczen nie moze otrzymac oceny wyzszej niz poprawna (bez wzgledu na ilos¢
uzyskanych punktow) w przypadku stwierdzenia stosowania przez niego uzywek;

3) przy wystawianiu oceny zachowania wychowawca moze wzia¢ pod uwage jeszcze
inne sytuacje iproblemy wychowawcze. Niektorych spraw nie da si¢ bowiem
przewidzie¢, ani uja¢ w z goéry okreslonym schemacie punktowym. Dlatego tez
kryterium to stanowi wylgcznie podstawe do oceny zachowania, o ktdrej ostatecznie
decyduje wychowawca, kierujac si¢ znajomoscig psychiki dziecka, jego sytuacji
rodzinnej 1 innymi uwarunkowaniami spotecznymi, a takze swoim wyczuciem i intuicja.

3. Kategorie:

I. Stosunek do nauki.

4. Uczen jest zawsze przygotowany do lekcji, -w tym samodzielnie uczy si¢ w domu,
czyta teksty zrodlowe i lektury szkolne, poglebia, utrwala, rozszerza wiedze i umiejetnosci
zdobywane w trakcie zajec.

3. Zdarzylo si¢ (1-2 razy), ze uczen byt nieprzygotowany do lekcji [skreslone]

2. Kilkakrotnie uczen byt nieprzygotowany do lekcji lub [skreslone]

1. Czgsto uczen przychodzi nieprzygotowany do zaje¢ [skreslone}

0. Uczen zwykle jest nieprzygotowany do lekcji, [skreslone].

II. Frekwencja:
4. Uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spdznien.

3. Uczen ma niewielkg liczbe godzin nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci
lub spo6znien (tacznie do 5).

2. Uczen czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spdznia si¢ (faczna liczba
godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci lub spdznien wynosi od 6-10).

1. Uczen czesto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spdznia si¢ (faczna liczba
godzin  nieusprawiedliwionych  nieobecnosci  lub spdéznien  wynosi  od
11-20).

0. Uczen nagminnie spoznia si¢ lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (laczna
liczba godzin nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci lub spdznien przekracza 20).

III. Rozwoj wlasnych uzdolnien i zainteresowan:
4. Uczen uczestniczy w zajeciach szkolnych lub pozaszkolnych kot naukowych,
zainteresowan (lub  w kursach  specjalistycznych), prowadzi intensywnie
samoksztatcenie albo w innej formie rozwija swoje mozliwos$ci, co przynosi mu
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osiggnigcia w postaci certyfikatow, sukcesoOw naukowych, artystycznych, sportowych
lub w innych dziedzinach.

Uczen uczestniczy w zajeciach szkolnych kot naukowych, zainteresowan lub
prowadzi samoksztalcenie w wybranym kierunku, co pozwala mu osiggnac
wyjatkowo wysoki poziom wiedzy w zakresie niektoérych przedmiotow objetych
szkolnym programem nauczania.

Uczen sporadycznie uczestniczy w zajeciach szkolnych kot zainteresowan lub prosi
nauczyciela o wskazowki do samodzielnej pracy nad soba, uzupelnia wiedze
zdobywang podczas lekcji do poziomu niezbednego dla uzyskania dobrych stopni.

. Uczen nie jest zainteresowany poszerzaniem swojej wiedzy, satysfakcjonuje go

uzyskiwanie przecig¢tnych wynikéw w nauce szkolne;.
Uczen nie jest zainteresowany poszerzaniem swojej wiedzy ani uzyskiwaniem
cho¢by przecigtnych wynikow w nauce szkolne;.

IV. Takt i kultura w stosunkach z ludzmi:

4.

3.

2.

1.

0.

Uczen jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kulturg stowa i dyskusji, a jego
postawa nacechowana jest zyczliwoscig w stosunku do otoczenia.

Uczen jest zwykle taktowny, Zyczliwie usposobiony, a w rozmowach stara si¢
o zachowanie kultury stowa, umie dyskutowac.

Zdarzylto sie¢ (1-2 razy), ze uczen zachowat si¢ nietaktownie lub nie panujac nad
emocjami, uzyt mato kulturalnego stownictwa w rozmowie lub dyskusji.

Uczen czgsto bywa nietaktowny, czasami uzywa wulgaryzmow w rozmowach czy
dyskusji.

Uczen zwykle jest nietaktowny, uzywa wulgaryzmow, jest agresywny — nie stara si¢
nawet o zachowanie kulturalnych form w prowadzeniu rozmowy czy dyskusji.

V. Dbalo$¢ o wyglad zewnetrzny:

4.
3

g

Uczen szczegdlnie dba o swdj wyglad 1 higieng osobista, jest stosownie ubrany,
Zdarzylo sie¢ (1-2 razy), ze str6j ucznia, jego wyglad lub zachowanie przez niego
higieny budzily zastrzezenia.

Czasami (kilkakrotnie) zwracano uczniowi uwage na niestosownos¢ stroju, wygladu
lub niedostateczng dbato$¢ o higieng.

Uczniowi trzeba czgsto przypominaé o potrzebie dbatosci o higiene, odpowiednim
stroju 1 stosownym wygladzie.

Uczen jest zwykle niestosownie ubrany, nie dba o higieng. Nie reaguje na zwracanie
uwagi.

V1. Sumienno$¢, poczucie odpowiedzialnos$ci:

4. Uczen zawsze dotrzymuje ustalonych termindéw (zwrot ksigzek do biblioteki,

sprawdzianow, przekazywanie usprawiedliwien itp.), rzetelnie wywiazuje si¢
z powierzonych oraz podejmowanych dobrowolnie réznorodnych prac izadan,
przestrzega zasady catkowitego zakazu uzywania i wyjmowania na tawke telefonow
komoérkowych, aparatow cyfrowych oraz innych tego typu urzadzen audio/video
podczas zaje¢ szkolnych. Stosuje si¢ do zasady catkowitego wylaczenia telefonow,
zabawek elektronicznych i innych tego typu urzadzen.

Uczen zwykle dotrzymuje ustalonych termindéw, wykonuje powierzone prace
1 zadania, czasami podejmuje dobrowolne zobowigzania, ktore stara si¢ wykonywac
terminowo 1 solidnie, 1-2 razy zdarzylo si¢, ze ztamal zasade catkowitego zakazu
uzywania i wyjmowania na tawke telefonéw komorkowych, aparatow cyfrowych
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oraz innych tego typu urzadzen audio/video podczas zaje¢ szkolnych oraz zasady
catkowitego wylaczenia telefonéw, zabawek elektronicznych i innych tego typu
urzadzen.

2. Zdarza sig, ze uczen nie dotrzymuje ustalonych termindéw lub niezbyt dobrze
wywigzuje si¢ z powierzonych prac izadan; rzadko podejmuje dobrowolne
zobowigzania ale dobrze si¢ z nich wywigzuje, kilkakrotnie (do 4 razy) zdarzyto sie,
ze zlamat zasade catkowitego zakazu uzywania i wyjmowania na tawke telefonow
komorkowych, aparatow cyfrowych oraz innych tego typu urzadzen audio/video
podczas zaje¢ szkolnych oraz zasady calkowitego wytaczenia telefonow, zabawek
elektronicznych i innych tego typu urzadzen.

1. Uczen czesto nie dotrzymuje ustalonych termindéw lub niechgtnie i niezbyt starannie
wykonuje powierzone prace 1zadania, niech¢tnie podejmuje dobrowolne
zobowigzania 1 czasem si¢ z nich nie wywiagzuje, kilkakrotnie (do 6 razy) zdarzyto
sie, ze ztamal zasade catkowitego zakazu uzywania i wyjmowania na tawke telefonow
komodrkowych, aparatdow cyfrowych oraz innych tego typu urzadzen audio/video
podczas zaje¢ szkolnych oraz zasady catkowitego wylaczenia telefonow, zabawek
elektronicznych 1 innych tego typu urzadzen.

0. Uczen zwykle nie dotrzymuje ustalonych terminéw, nie wykonuje powierzonych
prac izadan, nie podejmuje dobrowolnych zobowigzan, kilkakrotnie (powyzej
6 razy) zdarzylo si¢, ze ztamat zasad¢ catkowitego zakazu uzywania i wyjmowania
na tawke telefonow komorkowych, aparatdéw cyfrowych oraz innych tego typu
urzadzen audio/video podczas zaje¢ szkolnych oraz zasady catkowitego wylaczenia
telefonow, zabawek elektronicznych i innych tego typu urzadzen.

VII. Postawa moralna i spoteczna ucznidw:

4. W codziennym zyciu szkolnym uczen wykazuje si¢ uczciwos$cia, zawsze reaguje
na dostrzezone przejawy zta, szanuje godno$¢ osobistg wiasng i innych osob, swoja
postawa podkres$la szacunek dla pracy swojej 1 innych, a takze dla mienia publicznego
1 wlasnos$ci prywatnej; chetnie pomaga kolegom zar6wno w nauce, jak i w innych
sprawach zyciowych; wykazuje duza aktywno$¢ w dziataniach na rzecz zespolu
klasowego lub szkoty. Aktywnie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych, godnie
reprezentuje szkote na zewnatrz.

3. Uczen zwykle postepuje uczciwie, reaguje na dostrzezone przejawy zla, stara si¢ nie
uchybia¢ godnosci wiasnej iinnych osob, szanuje wlasng icudzg prace, mienie
publiczne 1 prywatne, nie uchyla si¢ od pomocy kolegom w nauce i innych sprawach
zyciowych, angazuje si¢ w pracg na rzecz zespotu klasowego. Stara si¢ bra¢ udziat w
uroczystosciach szkolnych, dba¢ o dobre imi¢ szkoty.

2. Zdarzylo si¢ (kilka razy), ze uczen nie postgpit zgodnie z zasadg uczciwosci
w stosunkach miedzyludzkich lub nie zareagowal na ewidentny przejaw zta, uchybit
godnosci wlasnej lub innej osoby, nie wykazatl dostatecznego szacunku dla pracy
wiasnej lub cudzej, narazit na nieznaczny uszczerbek mienie publiczne lub prywatne,
odmoéwil pomocy koledze w nauce lub innej zyciowej sprawie, nie uchyla si¢ od prac
narzecz zespotu klasowego. Nie zawsze godnie reprezentuje szkote, niechetnie
uczestniczy w tradycyjnych imprezach szkolnych.

1. Uczen w swoim postgpowaniu cz¢sto nie przestrzega zasady uczciwosci, zwykle nie
reaguje na przejawy zla, nie ma sklonno$ci do poszanowania godno$ci wiasnej
1 innych czlonkoéw spotecznosci szkolnej, nie wykazuje szacunku dla pracy wlasnej
innych cztonkow spolecznosci szkolnej, niechetnie odnosi si¢ do prosb kolegdw
o pomoc, czesto unika prac na rzecz klasy lub w jej sktadzie. Nie dba o dobre imi¢

szkoty.
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0. Postepowanie ucznia zwykle jest sprzeczne z zasada uczciwosci, uczen jest obojetny
wobec przejawdw zla, nie szanuje pracy oraz wilasnosci, unika lub odmawia
podejmowania jakichkolwiek dziatan na rzecz innych 0sob czy zespotu klasowego.
Lekcewazy honor 1 tradycje szkoty.

VIII. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa:

4. Uczen zawsze sam przestrzega zasad bezpieczenstwa 1 prawidlowo reaguje na
wystepujace zagrozenia.

3. Zdarzylo si¢ (1-2 razy), ze uczen spowodowat zagrozenie bezpieczenstwa wlasnego
lub innych osob, zlekcewazyl takie zagrozenie ale zareagowal na zwrdocona mu
uwage.

2. Czasami (kilkakrotnie) trzeba bylo uczniowi zwraca¢ uwage na to, ze jego
postgpowanie moze spowodowac (lub powoduje) zagrozenie jego bezpieczenstwa lub
innych osob, niekiedy lekcewazy on takie zagrozenia, ale reaguje na zwrdcenie
uwagi.

1. Czgsto zachowanie wucznia stwarza zagrozenie lub wuczen lekcewazy

niebezpieczenstwo i nie zawsze reaguje na zwracane uwagi.

Czgsto zachowanie ucznia stwarza zagrozenie lub wuczen lekcewazy

niebezpieczenstwo i nie zmienia swojej postawy mimo zwracanych uwag.

&

§ 63. Egzamin poprawkowy.

1.

Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej

uczen, ktory w wyniku koncowej klasyfikacji uzyskal ocene niedostateczng z jednego albo

dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

Whiosek o egzamin poprawkowy moze ztozy¢ uczen, jego rodzic lub wychowawca do dyrektora

szkoly na dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z zaj¢¢ komputerowych, informatyki, techniki, plastyki, muzyki oraz wychowania fizycznego, z

ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajgé

dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu

ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji

wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komis;ji.

Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt. 6 b moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasna

prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji dyrektor szkoty

powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia

edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w

porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad

komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez

komisje. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia.
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10.

11.

12.

14.

15.
16.
17.

Uczen, ktory z przyczyn losowych mnie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase,
z zastrzezeniem pkt. 11.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej Rada Pedagogiczna moze

jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej.

Rodzice moga zglosi¢ do dyrektora szkoly zastrzezenia jezeli uznaja, Ze roczna ocena z zajecé
edukacyjnych, uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego, zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.

W przypadku stwierdzenia, ze ocena z zaje¢ edukacyjnych, ustalana w wyniku egzaminu
poprawkowego, zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje [patrz pkt 6-7], ktéra przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala ponownie oceng
z danych zaje¢ edukacyjnych.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokoét [patrz pkt 8].

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym
terminie, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

§ 64. Egzamin klasyfikacyjny.

1.

Uczen nie jest klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania jezeli z powodu ciagtej lub bardzo
czestej nieobecnosci (co najmniej 50 %) na zajeciach lekcyjnych nie ma podstaw do ustalenia
jednej, kilku Iub wszystkich ocen klasyfikacyjnych $rodrocznych i koncowych.

Na prosbe ucznia lub rodzicow ucznia nie klasyfikowanego z przyczyn usprawiedliwionych
dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielem(nauczycielami) danych zaj¢¢ edukacyjnych
wyznacza — w terminie uzgodnionym z uczniem 1 jego rodzicami — egzamin klasyfikacyjny
z materiatu programowego realizowanego w danym poéiroczu (roku szkolnym). W przypadku
ucznia nie klasyfikowanego w ostatnim poéiroczu, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢
przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego.

Sktadanie wniosku powinno nastgpi¢ najpdzniej na dzien przed posiedzeniem Rady
Pedagogiczne;.

Dyrektor szkoly wyznacza termin egzaminu (egzaminéw) i1 informuje ucznia lub jego rodzicow
ustnie, najpozniej na dzien przed egzaminem.

Na prosbe ucznia lub rodzicéw ucznia nie klasyfikowanego z przyczyn nieusprawiedliwionych
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny z jednego, kilku lub
wszystkich zaje¢ edukacyjnych. Wniosek w tej sprawie do Rady Pedagogicznej nalezy ztozy¢ w
formie pisemnej na re¢ce dyrektora szkoty najpdzniej na dzien przed posiedzeniem Rady
Pedagogicznej. Po pozytywnej decyzji Rady Pedagogicznej dyrektor wyznacza termin egzaminu
na pierwszy tydzien ferii 1 informuje ucznia lub rodzicow o terminie tego egzaminu. Jezeli
decyzja Rady Pedagogicznej jest negatywna, dyrektor zobowigzany jest poinformowac
o tym pisemnie rodzicéw ucznia w ciggu 2 dni.
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10.

11.

12.

13.

Egzamin klasyfikacyjny wyznacza si¢ rOwniez uczniowi realizujagcemu na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczniowi, ktory ubiega si¢ o przyjgcie
do klasy programowo wyzszej lub spetnia obowigzek szkolny poza szkota.

Whiosek o wyznaczenie egzaminu, o ktorym mowa w pkt. 6 sktadajg rodzice ucznia do dyrektora
szkoly na piSmie, w terminie co najmniej 14 dni przed zakonczeniem zaj¢¢ dydaktycznych w
semestrze.

Termin egzaminu wyznacza i uzgadnia z rodzicami w ciggu 7 dni dyrektor szkoly, z tym ze
w jednym dniu uczen moze zdawal egzaminy z nie wigce] niz dwoch przedmiotow,
a egzaminy z jezyka polskiego i matematyki nie mogg odbywac si¢ tego samego dnia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel wtasciwego przedmiotu w obecnos$ci innego
nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

Pytania (¢wiczenia) egzaminacyjne ustala egzaminator w oparciu o program nauczania, biorgc
pod uwage ewentualne zalecenia poradni psychologiczno-pedagogicznej. Stopien trudnosci
pytan (éwiczen) powinien by¢ rdézny 1 odpowiada¢ kryteriom ocen zamieszczonym
w niniejszym Wewnatrzszkolnym Ocenianiu.

Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego egzaminator ustala stopien wedtug
skali stopni wymienionej w § 41 pkt.§8 .

Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w pkt.6 nie obejmuje przedmiotow: technika, sztuka
(plastyka, muzyka), wychowanie fizyczne. Dziecku skladajacemu komisyjny egzamin
klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si¢ ,,nie klasyfikowany”.

§ 65. Odwolania od ocen z egzaminow klasyfikacyjnych.

1.

Od oceny niedostatecznej ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego uczen lub jego rodzice
mogg odwotac¢ si¢ w terminie 3 dni od daty egzaminu do dyrektora szkoly. Dyrektor powotuje
komisje = egzaminacyjng dzialajaca w  skladzie 1 na  zasadach  okreslonych
w §46 (punkty 6-9).

Uczen moze odwota¢ si¢ od co najwyzej dwoch ocen niedostatecznych ustalonych w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego.

Odwotanie to nie przystuguje uczniowi, ktory byt dopuszczony do egzaminu klasyfikacyjnego,
mimo nieusprawiedliwionych nieobecnosci.

Od ocen ustalonych przez t¢ komisj¢ odwolanie nie przystuguje.

§ 66. Promowanie uczniow.

I.

2.
3.

Uczen otrzymuje promocje, gdy:

1) w klasach I-III gdy jego osiagnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono
pozytywnie;

2) w klasach IV-VIII gdy ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne koncowe wyzsze od oceny niedostateczne;.

Na promocj¢ ucznia nie ma wplywu ocena zachowania oraz ocena z religii.

Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy

klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia

klasy I'i II do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Uczen klasy I —III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy

programowo wyzsze;j.

a) w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagnie¢ ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic¢
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o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I — III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po
zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

5. Poczawszy od IV klasy szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasytikacji koncowe;j
uzyskat z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych S$rednig co najmniej 4,75 oraz najwyzsze
(wzorowe lub bardzo dobre) oceny zachowania, otrzymuje swiadectwo szkolne
z wyrdznieniem: promocyjne lub ukonczenia szkoty.

ROZDZIAL IX

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 67. Szkota uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 68. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 69. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslaja
odrgbne przepisy.

§ 70. Zmiana statutu w catosci lub w czegsci moze nastgpi¢ w drodze uchwaty Rady
Pedagogicznej podjetej iloScia co najmniej 2/3 gloséw, przy obecnosci na posiedzeniu co
najmniej 2/3 jej cztonkéw uprawnionych do glosowania, po zatwierdzeniu przez organ
prowadzacy szkote.

§ 71. Tekst ujednolicony statutu wprowadza si¢ zarzadzeniem dyrektora szkoty.

§ 72. Statut szkoty znajduje si¢ na stronie internetowej szkoly i w wersji papierowe]
w sekretariacie szkoty.

§ 73. Rada Pedagogiczna przyjela uchwalg z dnia 27 sierpnia 2025 roku zmiany i poprawki
ustanawiajac jednocze$nie tekst ujednolicony Statutu, ktory obowiazuje od 1 wrzesnia

2025 roku.
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